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Drevospracujuci a stavebny priemysel, podobne

ako daliie priemyselné odvetvia, je zdvisly na

kvalifikovanej, odbornej a kvalitne pripravenej
pracovnej sile.

Partneri projektu:

NARODN/[ DREVARSKY KLASTR, zs.
St¥edni $kola stavebni a d¥evozpracujici v Osfrgvé
Strednd odbornd tkola sv. Jozefa Robotnika v Ziline

Cielovd skupina projektu:

8 pedagdégov (ucitelia a maijstri odborného vycviku) z partnerskych gkal
viac ako 80 Ziakov drevosprocujucich a s+o|drskych odborov oboch

partnerskych kol

NAVRHUJEME

SPOLU



Vyznamnou oblasfou &innosti hlavného partnera projektu - Ndrodniho
drevaiského klastru, zs. st tie? aktivity a projekty, ktoré skvalitiiuju a rozvijaju
vyuku drevospracujicich a stavebnych $tudijnych odborov na vietkych
trovniach - od u¢ebnych odborov a? po vysokoskolské $tudijné programy. K
ginnostiam, ktoré napomdhaji zastavit nepriaznivy trend vo vzdeldvani tohto
priemyselného odvetvia, patri rozsirovanie praktickych poznatkov $tudentov
a Yiakov formou interaktivnych workshopov, semindrov, odbornych praxi,
exkurzif a sta¥i vo firmdch. Daltia oblast je rozvoj profesijného vzdeldvania
a posilnenia odbornych kompetencii pedagogickych pracovnikov pri vyuke
prostrednictvom ziskavania informdcii o novych materidloch, technolégidch
a zariadeniach. Vzhladom k tomu, e pohrani¢ny regién Beskyd medzi
Ostravou a Zilinou md bohaté zdsoby dreva a dlhodobu fradiciu v
spracovani tejto suroviny, vznikla v rédmci projektu spoluprdca tie? medzi
pohrani¢nymi strednymi $kolami a zamestndvatel mi.

Odbornd priprava ¥iakov prebiehala na strojovom a softvérovom
vybaveni pre navrhovanie stavieb, interiérov a ndbytku vrdtane kalkuldcie
cien, spotreby materidlu a generovania vyrobnych postupov s optimalizdciou
ndrezovych pldnov. Spolo¢nd praktickd vyuka bola zamerand na rozvoj
odbornej kvalifikdcie Ziakoy, ich zru¢nosti a schopnost postupovat samostatne
tak, aby ¢o najviac vyhoveli potrebdm zaddvatel'a prdce daného regidnu.

Vymena sktsenosti, ziskanie novych informdcii a kvalitnd priprava
praktickej vyuky s dérazom na potreby drevospracujicich a stavebnych
firiem prispeje k uplatnitel'nosti absolventov drevdrskych odborov a zdroven
k zvy$eniu konkurencieschopnosti zamestndvatelov na ¢&esko-slovenskom
pohranidi.



Zabezpe&enie vybavenia pre spoloénu odbornu pripravu:

V rdmci projektu bolo inovované vybavenie oboch
zG¢astnenych strednych 3kal.

Stredni gkola stavebni a dfevozpracujici v Ostravé
v rédmci projektu bola vybavend:

- 19 x softvér pre projektovanie v 3D
- softvér pre prepojenie PC s CNC strojmi
- 19 x HW - SSD disk 150 GB

- 3D tlaciareri s monitorom

Strednd odbornd gkola sv. Jozefa Robotnika
v Ziline zakupila v rémci projektu:

- CNC router s prislusenstvom
- gravirovaci a rezaci laser
- 8kolsku licenciu - riadiaci a komunikaény softvér medzi strojmi a PC

Pre zaistenie Ccinnosti zakupeného vybavenia a pre uGcely realizdcie
vzdeldvacich aktivit projektu boli pre obe partnerské gkoly zakipené rézne
druhy masivu, preglejky a 3pecidlne chemické pripravky. Materidly boli
vyuZivané na prdce Ziakov. Kazdy #iak navrhol a na zaktpenych strojoch
vyrobil model n&bytku, doplnkov alebo hraciek. 40 najlepsich prdc z kazdej
skoly bolo prezentovanych v katalégu Ziackych prdc.







Skolenia pedagégov partnerskych gkal:

Vybrani doddvatelia strojov a zariadeni pre odbornt pripravu Ziakov
poskytli svojich lektorov k preskoleniu odbornych zamestnancov (ucitelov a
majstrov odbornej vychovy). Cielom bolo ziskanie praxe pri vyuZivani novych
zariadeni, technoldgii a vzdeldvacich postupov.

Kazdy odborny zamestnanec absolvoval 100 hodin odbornych skolent:
- spolo¢né dvojdiové skolenia pre pedagdégov partnerskych gkol, ktoré sa
uskutoenili dvakrdt v Ostrave a dvakrat v Ziline,

- 2 samostatné dvojdiiové skolenia pedagdégov na ich vlastnej skole.
Za absolvovanie gkoleni ziskali vietci odborni zamestnanci certifikdt a
spolo¢ne pripravili manudl pre prdcu so zakipenym vybavenim.







Uéast na medzindrodnej sutazi SVOC vo Zvolene

Vybrani Ziaci oboch partnerskych $kél sa so svojimi vyrobkami zacastnili v
mdji SVOC na Drevdrskej fakulte Technickej univerzity vo Zvolene.
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Ziak z SOS sv. Jozefa Robotnika v Ziline sa umiestnil na prvom mieste s
vyrobkom violoné&elo. Dalsi Ziak ziskal 4. miesto a dvaja Ziaci boli ocenenf za
umeleckd hodnotu vyrobku.




Exkurzie

Kazdd partnerskd 3kola pripravila pre $tudentov susednej krajiny exkurzie
k zamestndvatelom. Ziaci sa tak zozndmili s praktickymi pracovnymi
postupmi, vyrobou vo vel'kych prevadzkach a zozndmili sa tak s moZnostami
na Sirsom trhu prdce. Ziaci taktie? ziskali vedomosti o historickom VYVOji
drevospracujiceho priemyslu v ¢esko-slovenskom pohrani¢i. Histéria sa tak
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Spoloéné jesenné workshopy Ziakov

Cielom workshopov na partnerskych gkolach v Ziline a v Ostrave bolo
nadviazanie spoluprdce a preh[benie vzdjomnych vztahov. Na ich zdklade
vznikli roénikové prdce, ktoré boli obrazovo zdokumentované a zaradené
do Katalégov prdc partnerskych $kol. Tieto aktivity prispeli k rozvoju a
porovnaniu vedomosti a zruénosti Ziakov. Chlapci tak budi motivovani
k dalsiemu napredovaniu. Ziaci a pedagdgovia sa zdroveri zozndmili so
svojimi kolegami a prostredim partnerskej koly a nadviazali osobné a
profesijné kontakty.

il J!‘ﬂlll,
e
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Kouching

V' novembri sa v rdmci projektu uskutoénilo Zkolenie pre veducich
zamestnancov Strednej odbornej koly sv. Jozefa Robotnika v Ziline v oblasti
zvySovania |<vc1|i‘ry riadenia, jeho inovativnosti, produkﬁvi‘ry, infegrity a |ojc1|ier
zamestnancov. Kurz zlepsil zru¢nosti zamestnancov v rdmci vedenia skoly a
zvysil ich produktivitu prdce nielen v oblasti vzdeldvania a skvalitiovania
pripravy Ziakov.
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Pravidelné koordinaéné stretnutia timov
a veducich zamestnancov

Potas projektu sa konali pravidelné koordina¢né stretnutia partnerov
projektu. Prehlbovala sa tak spoluprdca, ktord vznikla pri priprave projektu.
Zabezpedilo sa spolo¢né riadenie projektu, vzdjomnd spoluprdca partnerov,
ich informovanost a G¢ast na priprave a realizdcii projektu.
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