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1. PROFIL ABSOLVENTA

1.1 ZAKLADNI IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa skoly: Sttedni 8kola a Vys§i odborna §kola cestovniho ruchu, Ceské Bud&jovice, Senovazné namésti 12,
370 01 Ceské Budéjovice

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:  Spole¢né stravovani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

Stupeni poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: tiileté dalkové

Datum platnosti: od 1. 9. 2012 pocinaje 1. rocnikem
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1.2 UPLATNENIi ABSOLVENTA

Obor Spolecné stravovani je urCen pro piipravu stfedosSkolsky vzdélanych odbornikii ve stfednim managementu ve sluzbach stravovacich,
ubytovacich, informacnich a dalsich sluzbach hotelového primyslu a primyslu sluzeb cestovniho ruchu. Budou vykonavat odborné ¢innosti:

- Tidici

- marketingové

- odborné provozni

- obchodn¢ podnikatelské

Uplatnéni absolventt v tomto odvétvi je jak v pozici zamé&stnanecké, tak i v pozici pravniho subjektu podnikéni v daném oboru.

Zaci jsou soucasné pfipravovani tak, aby méli dal§i moznosti studia na vysSich odbornych a vysokych Skoléach.

1.3 OCEKAVANE KOMPETENCE ABSOLVENTA

Odborné kompetence:
Absolvent byl veden k tomu aby:
- ovladal techniku poskytovani sluzeb:
= stravovacich
= ubytovacich
= informacnich
= dalSich sluZeb cestovniho ruchu



é?// Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
/ Stredni gkola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
y (k aVyssi odborna Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium

§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
ruchu

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zaii 2012 pocinaje 1. ro¢nikem

- uplatnoval principy managementu, marketingu a zasady podnikové etiky

- orientoval se v gastronomickych ¢innostech

- organizacné zajistil pfipravu, pribeh a ukonceni akci

- ovladal fizeni prace v Usecich hotelového provozu, stravovaciho provozu

- vykondval a organizoval odborné ¢innosti sluZzeb cestovniho ruchu

- vykonaval obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZzbach cestovniho ruchu

- ovléadal techniku firemni, obchodn¢ podnikatelské komunikace

- ovladal administrativni komunikaci

- zvladl vedeni podnikové dokumentace

- vytvofil pisemnosti propagac¢niho charakteru

- ovladal a dodrzoval zasady a standardy bezpec€nosti prace, ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni prevence
- dodrzoval principy ekonomického a ekologického provozu

- organizoval si praci Ucelné, zvladal feSeni pracovnich kol 1 mimotadnych problémovych situaci
- chapal kvalitu jako vyznamny néstroj dobrého jména firmy, dodrzoval standardy jakosti

Kli¢ové kompetence:
Absolvent byl veden tak, aby:
- se choval spolecensky a vystupoval profesionalné
- odhadoval realn¢ své odborné a osobni kvality a stanovil si realné Zivotni a profesni cile
- dovedl identifikovat bézné problémy, hledal zptisoby feseni i v oblasti interpersonalni
- umél jednat s lidmi a pracovat v tymu
- akceptoval hodnoceni a nazory jinych, adekvatné a konstruktivné na né€ reagoval
- vazil si svobody a lidskych prav, preferoval humanni a demokratické hodnoty
- ctil zivot jako nejvyssi hodnotu
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- jednal odpovédné, mél aktivni pfistup k Zivotu véetné zivota ob&anského
- uvazoval a jednal v souladu s ekonomickymi a environmentalnimi principy
- znal zasady spravné Zivotospravy, relaxace a regenerace dusevnich a fyzickych sil, umél poskytnout prvni pomoc
- uplatnoval moralni principy, demokratické hodnoty a zasady kritického mysleni
- orientoval se v ménicim se trznim prostiedi, akceptoval pozadavky trhu prace
- uplatioval principy celoZivotniho vzdélavani a sledoval trendy v oboru
- komunikoval kultivované
- dovedl se jasné a srozumiteln¢ vyjadfovat v Gstni i pisemné formé
- mél osvojeny principy socialni komunikace
- vyuzival informa¢nich médii v komunikaci
- pracoval s PC, vyuzival internet a dalsi zdroje informaci
- aktivné komunikoval nejméné ve dvou jazycich — prvni jazyk - na Grovni B1, druhy jazyk - na Grovni A2
= Vv kontaktu se zdkaznikem
= v kontaktu s obchodnimi partnery
* Vv mezinarodnim pracovnim tymu

1.4 ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI

Maturitni zkouska; dokladem o ziskani sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkousce. Konani maturitni zkouSky se
fidi Skolskym zédkonem a pfislusnym provadécim piedpisem.

Profilova ¢ast maturitni zkousky:

Reditel $koly uréi nabidku povinnych zkousek tak, aby nejméné dvé ze tii zkousek zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Jedna
Z povinnych zkousek musi byt konéna formou praktické zkousky a jeji prezentace pred zkuSebni komisi.
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2. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

2.1 IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa Skoly:

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

K6d a nazev oboru vzdélavani:
Stupeii poskytovaného vzdelani:
Délka a forma studia:

Datum platnosti:

Stiedni skola a Vyssi odborna skola cestovniho ruchu, Ceské Bud¢jovice, Senovazné nameésti 12,
370 01 Ceské Bud¢jovice

Spole¢né stravovani

65-41-L/51 Gastronomie

stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou
ttileté dalkové

od 1. 9. 2012 pocinaje 1. ro¢nikem
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2.2 POPIS CELKOVEHO POJETI VZDELAVANI

Pedagogicka koncepce skoly vychazi z principu spoluodpovédnosti zaki za vlastni vzdélavani (podle § 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpisit), jehoz uplatnéni rozviji zakovské osobnostni kompetence — potiebu pracovat na vlastnim rozvoji, planovat
sebezdokonalovani, chapat nutnost celozivotniho vzdélavani, vytvaret profesionalni hrdost a kladny vztah k oboru a vytvaret v zacich kladny
vztah ke Skole a potiebu stale se do Skoly vracet pro nové odborné inspirace a mezilidské kontakty.

Vzd¢lavaci strategie Skoly je zalozena na propojeni vyuky s praxi a S konkrétni praktickou zkusenosti zakt/zakyn:

V celém priabehu studia jsou v jeho praktické ¢asti rozvijeny profesni dovednosti v podminkach readlného provozu. Vyznamna je
prezentace zakl na vefejnosti.

Odborné¢ teoretické znalosti a praktické dovednosti mohou Z4ci rozsifit a zkvalitnit Gi¢asti na kurzech studené kuchyn¢, barmanském
kurzu, kurzi dekorativniho vyfezavani ovoce a zeleniny a kurzu dekorativniho cukratstvi, kurzu sommelier a kurzu barista. V téchto
kurzech se zaci seznamuji s nejnovejSimi trendy V oboru. Na zavér kurzl obdrzi Zaci po jejich Gspésném zakonceni potvrzeni formou
certifikatu.

Praktickd ¢ast maturitni zkousky pfedstavuje prezentaci zpracované maturitni prace na zaklad€ odborné prace s vyuzitim praktickych
dovednosti (vybrané téma ze zvoleného odborného predmeétu) pridélené manazerské funkce v oblasti managementu, marketingu a dalSich
¢innosti hotelového a gastronomického provozu nebo v oblasti sluzeb cestovniho ruchu.

Vzdélavani v oboru smétuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si zaci vytvofili, v navaznosti na zakladni vzdélavani a
na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim ptedpokladiim, nésledujici klicové kompetence:

Kompetence k u€eni - vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi: méli pozitivni vztah Kk uceni a vzdélavani; ovladali rizné techniky
uceni; uméli si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky, uplatiiovali riizné zptsoby prace s textem; uméli efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; byli ¢tenafsky gramotni, s porozuménim poslouchali mluvené projevy, pofizovali si pozndmky, vyuzivali ke
svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi; znali moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani.



Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
Ko&d a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
ruchu

€l
7 / Stiedni skola ' 3 o n .
y (k a Vyssi odborna Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

Kompetence k fFeSeni problému — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi: porozuméli zadani tikolu nebo ur¢ili jadro problému;
ziskali informace potfebné k feSeni problému; navrhovali zplisob feSeni, popft. varianty feseni, a zditvodnili jej, vyhodnotili a ovétili
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; uplatiovali pii feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace; volili
prostiedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit; vyuzivali zkusenosti a védomosti nabytych diive; spolupracovali pii feSeni
problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi: se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovali; formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
piehledné a jazykové spravné; ucastnili se diskusi, formulovali a obhajovali své nazory a postoje; zpracovavali administrativni
pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna a odborna témata; dodrzovali jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii; zaznamenavali pisemné podstatné myslenky a udaje z texti a projevu jinych lidi; vyjadiovali se a vystupovali v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani; dosahli jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru odborné
kvalifikace; chapali vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni a pracovni uplatnéni; byli motivovani k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi: posuzovali realné své fyzické a dusevni moznosti,
odhadovali disledky svého jednani a chovani v riznych situacich; stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové
a pracovni orientace a Zivotnich podminek; reagovali adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
prijimali radu 1 kritiku; ovéfovali si ziskané poznatky, kriticky zvazovali nazory, postoje a jednani jinych lidi; méli odpovédny vztah ke
svému zdravi, pecovali o sviij fyzicky i dusevni rozvoj; byli si védomi disledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti; adaptovali se na
ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovali; byli pfipraveni fesit své socialni i
ekonomické zalezitosti; byli finanéné gramotni; pracovali v tymu a podileli se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly; podnécovali praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolii; nezaujaté
zvazovali navrhy druhych; ptispivali k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k pfedchédzeni osobnim konfliktim; nepodléhali
predsudkim a stereotyptim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi: jednali odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu, dodrzovali zakony, respektovali prava a osobnost druhych lidi; vystupovali proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci; jednali v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani; prispivali

Kk uplatnovani hodnot demokracie; uvédomovali dovlastni kulturni, narodni a osobni identitu, ptistupovali s aktivni toleranci k identité
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druhych; zajimali se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété; chapali vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednali
V duchu udrzitelného rozvoje; uznavali hodnotu Zivota, uvédomovali si odpovédnost za vlastni zZivot a spoluzodpoveédnost pti
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich; uznévali tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i sou¢asnost

Vv evropském a svétovém kontextu; podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoten pozitivni
vztah.

- Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — vzd¢lavani sméfuje k tomu, aby absolventi: méli odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovali si vyznam celozivotniho u¢eni a byli ptipraveni pfizptisobovat se
meénicim se pracovnim podminkédm; méli pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovali o své budouci profesni a vzdélavaci draze; méli realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a uméli je srovnévat se svymi pfedstavami a predpoklady; uméli ziskavat a vyhodnocovat
informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivali poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak vzdélavani; vhodné komunikovali s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentovali sviij odborny potencidl a své profesni cile; znali
obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnikll; rozuméli podstaté a principiim podnikani; méli predstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a estetickych aspektech soukromého podnikdni; dokézali vyhleddvat a posuzovat
podnikatelské piilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi.

- Matematické kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi: spravné pouzivali a pfevadéli bézné jednotky; pouzivali pojmy
kvantitativniho charakteru; ¢etli rizné formy grafickych znazornéni; provadéli realny odhad vysledku feSeni dané Glohy; nachazeli vztahy
mezi jevy a predmeéty pii feSeni praktickych tkoli, uméli je vymezit, popsat a spravné vyuZit pro dané feSeni; Cetli a vytvateli rizné
formy grafick€ého znazornéni; aplikovali znalosti o zdkladnich tvarech predméth a jejich vzajemné poloze v roving a prostoru; efektivné
aplikovali matematické postupy pii feSeni riznych praktickych kol v béznych situacich.

- Kompetence vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi — vzdélavani smétuje
k tomu, aby absolventi: pracovali s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii; pracovali
S béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim; ucili se pouzivat nové aplikace; komunikovali elektronickou postou a
vyuzivali dalsi prostfedky online a off-line komunikace; ziskavali informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové
sit¢ Internet; pracovali s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich, a to i s vyuZzitim prostifedkt informacnich a
komunikacnich technologii; uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky pfistupovali
k ziskanym informacim, byli medialné gramotni.
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Priifezova témata:
Jsou nedilnou soucasti koncepce skoly a jejich zasady, principy a hodnoty si zaci a zdkyn¢ osvojuji a prabézné je aktivné uplatiuji.

1. Obcan v demokratické spole¢nosti — kompetence obcana v demokratické spolecnosti

2. Clovék a zivotni prostfedi — kompetence environmentalni, k obéanskému i profesnimu jednani v souladu se strategii trvale
udrzitelného rozvoje

3. Clovék a svét prace — kompetence k pracovnimu uplatnéni

4. Informacéni a komunikaéni technologie — kompetence k praci s informacemi a ICT technologiemi

Realizace priifezovych témat bude uskutectiovana:
-V beézném kazdodennim zivoté Skoly
- Vjednotlivych pfedmétech a meziptedmétovych vztazich
- pfi zapojeni do konkrétnich Skolnich aktivit a projekti
- pfi vlastnich projektech a prezentacich

Metody a formy vyuky:

Metody a formy vzdélavaci prace voli vyucujici se zietelem k charakteru pfedméti, konkrétni situaci v pedagogickém procesu a s ohledem na
moznosti skoly:

- forma frontalniho vyucovani

- vyklad s ndvaznosti na znalost zaka

- diskuze

- samostatné feSeni ukola

12
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- skupinového vyucovani

- praktické prace

- prace na projektech (ve vybranych ptedmétech)

- prezentace ve tfidé

- hryasoutéze

- prace s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi.

Odborné kompetence jsou dale rozvijeny a nejnovejsi trendy v oboru prezentovany prostiednictvim téchto organizacnich forem vyuky:
- odborné kurzy (barmansky, studené¢ kuchyn¢, kurz dekorativniho vytezavani ovoce a zeleniny, kurz dekorativniho cukrafstvi,

sommeliérsky, barista) — nékolikadenni intenzivni vyukové bloky, €asto provazené prezentaci zhotovenych vyrobkt pied rodicovskou
vetejnosti.

2.3 ORGANIZACE VYUKY

Studium je organizovano jako tiileté dalkové. Zaci navitdvuji teoretické vyucovani jedenkrét za 14 dni. Organizace vyuky se fidi platnymi
pravnimi predpisy. Stézejnim dokumentem pro organizaci vyuky jsou konkretizované ucebni plany, které jsou soucasti pedagogické
dokumentace Skoly a vychazeji z rimcového vzdelavaciho planu pro obor gastronomie.

Teoretickéd vyuka je realizovana na Senovazné namesti 12.

13



Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
K&d a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

£l
7 / Stiedni skola ' 3 o " .
y (k aVyssi odborna Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium

Skola cestovniho Stupefi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

e Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

2.4 ZPUSOB HODNOCENI ZAKU

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani se uplatiuji zejména nasledujici principy:
- princip spoluodpovédnosti zakt za vlastni vzdélavani
- princip autodidaktického uceni
- princip aktivniho pfistupu zakt
- princip propojeni vzdélavaciho programu s praxi
- princip sebehodnoceni zaka

Zaci/zakyné se na podatku vzdélavani daného piedmétu seznami s programem vzdélavani a s oéekavanymi vysledky, aby sami mohli sledovat,
planovat svlij pokrok v osvojovani dil¢ich kompetenci. Zarovein jsou seznameni s konkrétnimi vystupy, které se budou podilet na jejich
pololetnim hodnoceni ve vyuce vSeobecn¢ vzdelavacich i odbornych predméti:
- pisemné testovani dil¢ich schopnosti a dovednosti po ukonéeni tematického celku
- prubézné ovétovani ustni individualni prezentace zaki, kladouci diiraz:
» na aplikaci dil¢ich poznatkl v praxi
= na kreativni feSeni konkrétnich problémovych situaci z praxe
* na dialogické metody prezentace
- samostatna prezentace zvolené problematiky
- projektova prace, v niz se uplatni:
= schopnosti tymové komunikace a kooperace
= mezipiedmétové vazby a vztahy
= aplikace prifezovych témat
= adekvatni prezentace projektu
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Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny podle Skolniho klasifika¢niho fadu, jenz posuzuje zejména tato kritéria:

= samostatny a aktivni pfistup pfi feSeni zadaného tkolu

= systematické komplexni uplatnéni osvojenych kompetenci
= schopnost kreativné aplikovat ziskané kompetence

= efektivnost feSeni zadan¢ho problému

2.5 REALIZACE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI A POZARNI PREVENCE

Skolni vzdélavaci program se uskute¢iiuje v souladu s ramcovym vzdélavacim programem 65-41-L/51 Gastronomie a v souladu s platnymi
pravnimi ptedpisy. Podle skolského zakona poskytuje skola nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi prostfednictvim:

Skolniho tadu

Smérnic k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a studentl v teoretickém vyucovani
provoznich adt odbornych uceben

provoznich fadi u¢eben vypocetni techniky

organizacnich a bezpecnostnich pokynii

vseobecnych zdsad bezpecnosti a ochrany zdravi pro dobu teoretického vyucovani

S témito dokumenty jsou Z4ci a Zakyné na zacatku kazdého Skolniho roku prokazatelné seznameni.

Prifezové jsou napfi¢ u¢ebnim planem zatazovéana témata k problematice ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci. Zaci a zakyn¢ se priibézné
seznamuji s opatfenimi Skoly pii vzniku mimotadné udélosti, které se fidi Smérnici k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka a studentt
Vv teoretickém vyucovani. Za soucast vzdélavaciho procesu jsou povazovany veskeré poradané akce Skoly, jichZ se Zaci a Zdkyné Ui€astni.
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2.6 PODMINKY PRO PRIJIMANI KE VZDELANI

- ukonceni stfedniho vzdélani s vyucnim listem v oboru Kuchatr, Cisnik, servirka nebo Kuchat-¢ignik
- splnéni podminek ptijimaciho fizeni - jednotna kritéria piijimaciho fizeni jsou stanovena v souladu s § 60 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist
- konkrétni podminky jsou kazdorocné aktualizovany a jsou zvetfejnény na internetovych strankach skoly
- splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchazeci o studium daného oboru stanovenych vladnim nafizenim
Zdravotni zpusobilost:
Podminky zdravotni zptsobilosti jsou stanoveny v Nafizeni vlady o soustave obort vzdélavani v zakladnim, sttednim a vy$§im odborném
vzdélavani. Posuzuje je prislusny registrujici prakticky l1ékaft, ktery ji pisemné potvrdi v priloze ptihlasky ke studiu.
Po pfijeti ke studiu piedlozi zak/zakyn¢ pii ndstupu do prvniho ro¢niku zdravotni prikaz.

2.7 ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI

Maturitni zkouSka:
Maturitni zkouska se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. a pfislusSnymi provadécimi piedpisy. Sklada se ze spolecné a profilové zkousky. Zak ziska
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize uspésné vykona ob¢ ¢asti maturitni zkousky.
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Maturitni zkouska:
Od roku 2012:

Spole¢na ¢ast Profilova cast
1. zkouska Cesky jazyk 1. zkouska Praktickd zkouska
2. zkouska Cizi jazyk — volitelny 2. zkouska Teoreticka odborna ¢ast - oblast gastronomie
anglicky/némecky jazyk - ustni zkouska
3. zkouska Volitelna zkouska 3. zkouska Teoreticka odborna ¢ast - oblast ekonomicka
- ustni zkouska
Moznost az 3 nepovinnych zkousek

Obsah a forma profilové ¢asti maturitni zkousky:
1. profilova zkouska: prakticka odborna zkouska - prezentace zpracované maturitni prace na zékladé odborné prace s vyuZzitim
praktickych dovednosti (vybrané téma ze zvoleného odborného ptedmétu) v oblasti managementu, marketingu a

dal$ich ¢innosti hotelového a gastronomického provozu nebo v oblasti cestovniho ruchu

2. profilova zkouska: teoreticka odborna ¢ast - komunikace k vylosovanym souhrnnym tématim z okruhu predmétt odborné vzdélavaci
oblasti v oblasti gastronomie

3. profilova zkouska: teoreticka odborna ¢ast - komunikace k vylosovanym souhrnnym tématim z okruhu pfedmétt odborné vzdélavaci
oblasti v oblasti ekonomické
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7 / Stiedni skola
Vi K a Vyssi odborna
skola cestovniho

3. UCEBNI PLAN

Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

POVINNE VYUCOVACI PREDMETY — — B L— . | CELKEM
rocné tydné rocné tydné rocné tydné | zastudium
Cesk}'/ jazyk a literatura * 30 0,75 30 0,75 30 0,75 90
Prvni cizi jazyk * 40 1 40 1 40 1 120
Druhy cizi jazyk * 10 0,25 10 0,25 10 0,25 30
Ekonomika a podnikani ** 20 0,5 10 0,25 20 0,5 50
Udetnictvi ** 10 0,25 20 0,5 20 0,5 50
Marketing a management ** 0 0 10 0,25 10 0,25 20
Potraviny a vyZiva 10 0,25 0 0 0 0 10
Specialni technologie 10 0,25 0 0 0 0 10
Specialni gastronomie 10 0,25 0 0 0 0 10
Hotelovy provoz ** 20 0,5 20 0,5 20 0,5 60
Hotelovy provoz v praxi ** 0 0 0 0 10 0,25 10
Obcanska nauka * 10 0,25 10 0,25 10 0,25 30
D¢jepis * 10 0,25 10 0,25 0 0 20
Cestovni ruch 0 0 10 0,25 10 0,25 20
Pravni nauka 0 0 10 0,25 0 0 10
Matematika * 30 0,75 30 0,75 30 0,75 90
Informacni a komunikac¢ni technologie 10 0,25 10 0,25 0 0 20
Administrativa 0 0 0 0 10 0,25 10
CELKEM HODIN 220 220 220 660
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/,/ Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni gkola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 aVyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupeti vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

V 1. ro€niku Zak voli, ktery jazyk bude studovat jako 1. cizi jazyk a ktery jako 2. cizi jazyk:
1. cizi jazyk je anglicky nebo némecky jazyk
2. cizi jazyk je némecky nebo anglicky jazyk

* pfedméty, které jsou soucasti spolecné ¢asti maturitni zkousky

Hx predmeéty, které jsou soucasti profilové ¢asti maturitni zkousky
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ruchu

7 / Stiedni skola
7 k a Vyssi odborna
skola cestovniho

Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
K&d a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium

4. ROZVRZENI OBSAHU VZDELAVANI SPOLECNE STRAVOVANI

Zaci navstévuji teoretické vyucovani jedenkrat za 14 dni.

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

ROZVRZENI OBSAHU VZDELAVANI SPOLECNE STRAVOVANI

Vzdélavaci a obsahové okruhy

Vyucovaci predmét

Pocet hodin za studium

Jazykové vzdélavani Cesky jazyk 30
- Cesky jazyk Prvni cizi jazyk 120
- dva cizi jazyky Druhy cizi jazyk 30
Estetické vzdélavani Literatura 60
Ekonomika a podnikani 50

Ekonomika a podnikani Ucetnictvi 50
Marketing a management 20

Potraviny a vyziva 10

Vyroba a odbyt v gastronomii Specialni technologie 10
Specidlni gastronomie 10

, Hotelovy provoz 60
Hotelovy provoz Hotelovy provoz v praxi 10
Obcanska nauka 30

y 4 sts g 20
Spolecenskovédni vzdeélavani Cestovni tuch 20
Pravni nauka 10

Matematické vzdélavani Matematika 90
Vzdélavani v informacnich a Informacni a komunikacni technologie 20
komunikac¢nich technologiich Administrativa 10
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

5. UCEBNI OSNOVY

UCEBNI OSNOVY

Nazev pfedmétu: CESKY JAZYK A LITERATURA

Ro¢nik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 30 30 30 90
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu Cesky jazyk a literatura je prohloubeni vyjadfovacich a komunikacnich schopnosti, pochopeni principl uzivani jazyka

Vv rozmanitych komunikac¢nich situacich (v mluvené i pisemné podob¢). Vzdélani smétuje ke kultivaci emocéniho prozivani zaka, véetné
prozivani a vnimani estetického. Literarni vychova ma vést ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretaci dél a celkovému prehledu v ceské a svétové
literatufe.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

Predmét ma piispét ke kultivaci zaka, utvaret kladny vztah k duchovnim hodnotam a kulturnimu dédictvi, vést zaka ke Ctenaistvi, rozvijet
socialni a ob¢anské kompetence, pomahat formovat jeho postoje a hodnoty nejen v oblasti umélecké. Z hlediska afektivnich cili vzdélavani
sméiuje ke kultivaci emocniho prozivani zakt, véetné prozivani a vnimani estetického. Pomaha zaklim vyuzivat kulturnich hodnot a chranit je.
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Charakteristika uéiva

Obsah ptedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a estetické vzdélavani a komunikace v Ceském
jazyce. Predmét je tvoteny tfemi slozkami: jazykovou, komunikac¢ni a literarni.

Kli¢ovou ¢innosti je prace s textem, kterd vede k porozuméni (studenti v textu naleznou pozadované informace, rozlisi podstatné od
nepodstatného, vystihnou hlavni mySlenku) a zhodnoceni textu z hlediska obsahové a formalni vystavby a z hlediska stylistického. Studenti si
postupné osvoji praci se vSemi typy textll (informacni, administrativni, odborné, publicistické, umélecké). Komunika¢ni zamétfeni je vdzano na
konkrétni védomosti (pouceni o systému a normach jazyka).

V oblasti literarni je ucivo fazeno chronologicky a podle stéZejnich uméleckych smérii uplatiujicich se v literarni tvorbé urcitého obdobi.
Diiraz je kladem na identifikaci dominantnich znak literatury dané doby, na zatazeni typickych dél a stéZejnich osobnosti do SirSich
souvislosti, na zaujimani vlastnich nadzort. T€Zist€ uciva spoc€iva v praci s literarnimi texty.

Pojeti vyuky

Protoze t€zisté uciva spociva v praci zaka s literarnimi texty, vyuka probiha formou: socialné komunikativniho u€eni, skupinové vyucovani,
¢innostn¢ orientované uceni (prace s textovym, obrazovym a zvukovym materidlem), autodidaktickych metod, projektovych metod, vefejnych
prezentaci Zaka a formalniho vyu€ovani.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni vysledka zaka je vyjadieno klasifikaci, jejimiz dil¢imi ¢astmi jsou: analyza literarniho textu a testy osvojenych védomosti,
dovednosti a schopnosti. Prace s textem je vyhodnocovéna spolecné. Testovani probiha zpravidla po ukonceni tematického celku.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a praiezovych témat

V &eském jazyce a komunikaci je dominantni rozvijeni komunikativni kompetence v ramci prifezovych témat Clovék a spoleénost, Clovék a
svét prace. Environmentalni vychova je zahrnuta tematicky (rozbor odbornych a publicistickych textl).

Kompetence k u€eni — studenti maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, uplatiluji rizné zptisoby prace s textem, umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace, jsou ¢tenafsky gramotni. S porozuménim poslouchaji mluvené projevy, potizuji si pozndmky.

Obcanské kompetence — studenti si uvédomuji vlastni kulturni a narodni identitu, pfistupuji s aktivni toleranci k identit€ jiné kultury.
Absolventi jsou hrdi na tradice a hodnoty svého naroda, chapou jeho minulost a soucasnost ve svétovém kontextu. Umi myslet kriticky, tvofi si
vlastni Gisudek a jsou schopni o ném diskutovat s druhymi.

Komunikativni kompetence — studenti jsou schopni formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle. Aktivné se ucastni diskuze a obhajuji
své nazory, respektuji ndzory druhych. Pracuji s informacemi, ziskavaji informace z otevienych zdrojl. Vyjadiuji se pfimefené ucelu jednadni a
konkrétni situaci, v pisemné podobé dodrzuji jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii. Piehledné a spravné zpracovavaji
administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata.

Socialni kompetence — studenti jsou schopni pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych ¢innosti a projektu.

Personalni kompetence — studenti jsou schopni se efektivné ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuzivat zkusenosti druhych,
zvazovat nazory druhych, ucit se 1 na zaklad¢ zprostiedkovanych zkusSenosti, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
1. ro¢nik
Zak/zakyné:

- odliSuje varianty ndrodniho jazyka (spisovny jazyk, obecnd ¢estina, slang, argot, Obecné pouceni o jazyku a feci
dialekty), v textu rozpozna stylové piiznakové jevy, vhodné je vyuziva ve svém Narodni jazyk a jeho utvary
jazykovém projevu v souladu s komunikativni situaci Jazykova komunikace

- je sezndmen s nejnoveéjSimi normativnimi pfiruckami, vyhledava informace ve Jazykova kultura
slovnicich, encyklopediich, na internetu

- prokazuje zékladni ptehled o dennim tisku, Casopisech souvisejicich s profesni orientaci,
se zajmovou ¢innosti
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uplatiiuje pii tvorbé textl znalosti ¢eského pravopisu (i/y, be, pé, me, ve, pravopis
predlozek a ptedpon, velka pismena, skupiny souhlasek a zdvojenych souhlédsek, psani
cizich slov, interpunkce)

rozlisuje grafické prostiedky souvisejici se strukturou literarniho dila (aliterace, figury)

rozpozna specifika jednotlivych funkénich styli (nalezne a pojmenuje jazykové
prostfedky), nalezne dominantni slohovy postup, popt. slohovy utvar

je si védom vlivu slohotvornych Cinitelt (pfipravené X nepiipravené, monologické X
dialogické, formalni x neformdlni apod.)

upravi dopisy po formalni strance (Gfedni a osobni)

sestavi kratkeé informativni utvary (oznameni, zprava)

je pfipravovan na piimou a neptimou komunikaci s hostem, klientem
je rutinnim uZivatelem e-mailu

po pripravé (ukdzky uméleckych textl, analyza textd, stylizacni cviceni apod.)
samostatné vytvori text

Graficka stranka jazyka

Komunikace, stylistika (slohotvorni ¢initelé,
funkéni styly, slohové postupy, slohové
utvary)

Styl prosté sd¢lovaci (konverzace, dopisy, e-
mailova komunikace)

Vypravovani - vypravovani v uméleckém
stylu (autor, ¢tenaf, vypravec, postavy),
narativni postupy (fe¢ pfima, nepiima,
poloptimad, nevlastni pfima)

2. ro¢nik

vysvétli vyznam slova a ve svém projevu uziva vhodné lexikalni prostiedky
K pojmenovani pfifadi synonyma, antonyma, rozezna obrazna a neobrazna pojmenovani

ur¢i slovnédruhovou platnost a tvar slova, vyhledé a opravi morfologické chyby
pii tvorbé textl uplatiuje znalosti zdsad ¢eského pravopisu, tvaroslovi a slovotvornych
principu ¢eského jazyka

vytvoii na zaklad¢ ziskanych poznatkil a analyzy textl vlastni text na dané téma

je seznamen s utvary pouzivanymi v oboru (navod, popis pracovniho postupu apod.),
vytvoii napf. charakteristiku osobnosti pracujici v jeho profesni sfére

porovna prosty popis s popisem uméleckym, analyzuje charakteristiku v umélecké
literatufe (napt. Neruda, Balzac, Cechov, Hrabal, Pavel)

Slovni zasoba (obohacovani slovni z4soby,
tvofeni slov, univerbizace, multiverbizace,
pfejata slova)

Tvaroslovi (slovni druhy a jejich mluvnické
kategorie a tvary)

Popis, charakteristika
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orientuje se ve vystavbe textu

vyuziva znalosti o vétnych ¢lenech a jejich vztazich

uplatiiuje znalosti skladby ve svém logickém vyjadfovani

usporada ¢asti textu podle textové navaznosti, doplni podle smyslu vynechanou ¢ast
textu, odhadne pokracovani

dba na srozumitelnost a ptehlednost textu v souladu s obsahovou slozkou

sestavi zakladni Gtvary administrativniho stylu, zejména zivotopis, odliSuje zivotopis
strukturovany od klasického
komunikuje s institucemi, snazi se vhodné prezentovat, obhajovat své argumenty

Syntax: zakladni principy vétné stavby; vétné
Cleny a vztahy, aktualni vétné clenéni, druhy
souvéti, interpunkce

Administrativni styl — komunikace
S institucemi (zivotopis, ufedni pisemnosti,

doklady)

3. roénik

sestavi jednoduchy zpravodajsky utvar /zprava, reportaz)

kriticky posoudi a interpretuje G¢inky textu, promluvy; rozezna vyrazné manipulativni
komunikaci, podbizivost, prvky laciného efektu, uci se jim branit

formuluje své nazory, argumentuje

uvede a zhodnoti slavné osobnosti ¢eské Zurnalistiky

samostatné vytvori text a pouziva nékteré prostiedky textového navazovani ke zvyseni
srozumitelnosti a prehlednosti, roz¢leni text v souladu s obsahovou slozkou

rozpozna v textu vyuZiti jiného textu, rozezna metatext (odlisi pifedmluvu, doslov,
nadpis, pozndmky...)

zpracuje z odborného textu vytah, shrnuti

vytvoii zakladni Gtvar odborného stylu (popisny, vykladovy) vztahujici se k jeho
profesnimu zaméteni

adekvatn¢ se vyjadiuje ve svém oboru

prokéaze schopnost konfrontace riznych pohledi na problém

piehledné uspotada text a predklada argumentaci ve prospéch svych zavért
osvoji si spojeni odborné argumentace s umélecky vyttibenou stylizaci

prokéze svij celkovy piehled o slohovych postupech a specifickych prostredcich
uméleckého stylu

rowr

Publicisticky styl (zpravodajské zanry, zanry
mluvené i psané zurnalistiky)
Styl reklamy, medialni svét

Tvorba komunikatu a stavba textu

- ¢lenéni textu na odstavce

- koherence: navazovani textu, odkazovani,
tematické posloupnosti

- graficka a formalni uprava textt

Odborny styl

- prakticky odborny styl, styl pfirucek,
formulafi, navoda

- ivaha — slohovy postup uvahovy

Umélecky styl — vystavba literarniho dila,
interpretace literarniho dila, fe¢ postav
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vystihne charakteristické znaky riznych analyzovanych uméleckych textt a rozdily
mezi nimi, aplikuje poznatky a dovednosti ziskané v pfedchozich tematickych celcich

1. ro¢nik

Zak/zakyné:

pouziva zékladni literarnévédni terminologii
rozeznd umeélecky text od neuméleckého

rozezna zanrovy charakter textu

analyzuje vystavbu textu

identifikuje v textu namét, téma, motiv

rozpozna specifické prostiedky basnického jazyka

se orientuje ve vyvoji Ceské a svétové literatury

identifikuje podle charakteristickych rysii zakladni literarni sméry a hnuti
pritadi text k ptisluSnému literdrnimu sméru

konkrétni literarni dila nebo texty klasifikuje podle druhti a Zanrt
rozlisi autora, vypravéce a postavy

rozezna typy promluv

nalezne v textu potfebné informace

vystihne hlavni sd€leni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textti nebo d¢l

Literatura jako druh uméni

Vyvoj Ceské a svétové literatura v kulturnich a
historickych souvislostech

Staroveékeé literatury mimoevropské

Staroveka literatura anticka

Stredoveka evropska literatura

Literatura sttedovéku na naSem tizemi
(pocatky pisemnictvi v ¢eskych zemich, ceska
literatura od nastupu Lucemburki od 70. let
15. stoleti)

Renesance a humanismus v evropskych
literaturach

Renesanc¢ni a humanisticka literatura

v ¢eskych zemich

Ceska barokni literatura

Literatura klasicismu, osvicenstvi a
preromantismu

Narodni obrozeni

2. roénik

se orientuje ve vyvoji ¢eské a svétove literatury
identifikuje podle charakteristickych rysii zdkladni literarni sméry a hnuti

Romantismus v ¢eské a svétové literatuie
Realismus ve svétové literature
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pritadi text k ptisluSnému literdrnimu sméru

konkrétni literarni dila nebo texty klasifikuje podle druhti a Zanrt
rozlisi autora, vypravéce a postavy

rozezna typy promluv

nalezne v textu potfebné informace

vystihne hlavni sdéleni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych text nebo d¢l

Generace majovct, ruchovceu a lumirovct
Realistické drama

Literarni moderna

Ceska literatura od prelomu 19. a 20. stoleti do
konce 1. svétové valky

- generace bufica

Moderni basnické sméry, vyznamni
spisovatelé této doby

Proza ve svétové literature v predvalecném,
valecném a mezivale¢ném obdobi

- obraz 1. svétové valky v literatuie
Némecky piSici prazsti autofi

3. ro¢nik

se orientuje ve vyvoji Ceské a svétoveé literatury

identifikuje podle charakteristickych rysii zakladni literarni sméry a hnuti
pritadi text k ptisluSnému literdrnimu sméru

konkrétni literarni dila nebo texty klasifikuje podle druhti a Zanrt
rozlisi autora, vypravéce a postavy

rozezna typy promluv

nalezne v textu potfebné informace

vystihne hlavni sd€leni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textti nebo d¢l

Ceska poezie od konce 1. svétové valky do
konce 2. svétové valky
- proletafska poezie, poetismus,
surrealismus
Ceska proza a drama 1. poloviny 20. stoleti
- psychologicka préza
- tzv. demokraticky proud
- 1. svétova valka v proze
- mezivalecné drama
Svétova literatura 2. poloviny 20. stoleti
- Dbeatnici, rozhnévani mladi muzi, novy
roman, neorealismus, magicky
realismus
Ceska proza 2. poloviny 20. stoleti
- proza s vale€nou tématikou
- 50. a2 60. 1éta 20. stoleti
- 70. a 80. 1éta 20. stoleti
- 90. léta a soucasna literatura
Vyvoj ¢eského dramatu 2. poloviny 20. stoleti
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v s s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: ANGLICKY JAZYK - 1. CIZi JAZYK

Roénik: l. . 1I. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 40 40 40 120
POJETI PREDMETU

Obecneé cile predmétu

Cilem predmétu anglicky jazyk je:
- rozvijet produktivni a receptivni fecové dovednosti vedouci k dosazeni stfedniho vzdélani
- 0svojit si jazykové kompetence vedouci k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota
- vychovat zaky ke kultivovanému jazykovému projevu
- rozsifit poznatky zaki o anglicky mluvicich zemich
- vést zaky k préci s informacemi a zdroji informaci v Cizim jazyce

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postoju a preferenci

Pfedmét anglicky jazyk ma pfispét ke kultivaci Zdka, ma pomahat formovat jeho postoje a hodnoty.
Rozsifuje nejen jeho kulturni rozhled, ale vede ho k chapani a respektovani tradic, zvyki a kulturnich hodnot jinych naroda.
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Charakteristika uéiva

Obsah prfedmétu anglicky jazyk vychazi z obsahového okruhu RVP vzdélavani a komunikace v cizim jazyce.

Hodinova dotace ¢ini 2 hodiny za 14 dni.
Vyuka se zaméfuje na nasledujici dovednosti:
- receptivni feCové dovednosti tj. poslech s porozuménim a Cteni s porozumeénim
- produktivni fe€ové dovednosti, tj. pisemny projev a ustni projev — samostatny 1 interaktivni.
Predm¢ét souvisi s predmétem cesky jazyk (jazykovy transfer, systém jazyka, typ jazyka), s pfedméty odbornymi (odborna slovni zasoba) a
s predmétem informacéni a komunikacni technologie (ziskavani poznatkii na internetu).

Pojeti vyuky

Zaci jsou vedeni ke schopnosti rozumét mluvenému i psanému anglickému slovu a pracovat tak s informacemi, které ziskaji. Vyzaduje se
aktivni ptistup, diskuze, prace s redlnymi zivotnimi situacemi i vlastnimi zkusenostmi (problémové uceni). Pii vyuce se kromé frontalniho
vyucovani klade diiraz na praci ve skupinéch ¢i dvojicich.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni vysledkt zakt je vyjadieno klasifikaci. Hodnoti se receptivni i produktivni dovednosti zdka. Poslech s porozuménim a jazykova
kompetence, Gstni projev. Posuzuje se do jaké miry je Zak obeznamen s pravopisem, slovotvornymi postupy, vyznamem a funkci slovni zasoby,
zda ma dostacujici vyjadiovaci prostfedky. Déle se hodnoti adekvatnost zadani, jazykové prostiedky, interaktivni dovednosti a zvukova stranka

jazyka. Pouzivany jsou uzaviené, oteviené 1 Siroce oteviené ulohy.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

kvalifikace.

stereotyptim v pfistupu k druhym.

Priifezova témata: Obcan v demokratické spole¢nosti, Clovék a zivotni prostiedi

Kompetence obéanska — zak respektuje narodni odlisnosti, tradice, hodnoty rtiznych narodi.

Dominantni v pfedmétu anglicky jazyk je rozvijet komunikativni kompetence, tj. aby Zak obstél ve standardnich komunikacnich situacich a
zvladl konkrétni, abstraktni, zndmé i méné zndmé tematické okruhy, se kterymi se setkava v osobnim, spolecenském i profesnim zivote. Sdéleni
74ka je srozumitelné a plynulé, v pisemné podobé prehledné a spravné. Zak dosahne jazykové zptisobilosti potiebné pro komunikaci

vV Cizojazyéném prostiedi. Zak chape vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni a pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani svych
jazykovych dovednosti. Zak dosdhne jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru piislusné odborné

V ramci zékladnich tematickych okruht (Osobni a spolecensky zivot, Kazdodenni zivot a Svét kolem nas) jsou rozvijeny i kompetence
socialni a personalni — zak je schopen pracovat v tymu, podilet se na realizaci spolecnych ¢innosti a projektt, aktivné se ti€astnit diskuzi a
obhajovat své ndzory i respektovat nazory druhych. Ptispiva k vytvareni vstificnych mezilidskych vztaht a nepodléha predsudkiim a

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

V oblasti receptivni feCové dovednosti poslech s porozuménim a Cteni s porozuménim
zak/zékyn¢ :

- rozpozna témata a pochopit hlavni myslenku

- postihne hlavni body, informaci

- porozumi orientacnim pokyntim

- pochopi zdmér/ndzor mluvEiho pronasené standardni vyslovnosti a ptizvukem

- porozumi jednoduchym navodim, piedpisiim, znaceni, pokyntim atd.

- porozumi informacim k pfedmétim kazdodenniho zivota

- rozpozna hlavni body ¢teného textu

V oblasti produktivni zak/zakyné :
- popise misto, cestu, zazitek, udalost, osobu atd.

Vztahy, bydleni, popis, orienta¢ni pokyny,
vetejna hlaseni, vyslechnuty rozhovor

Denni program a volny ¢as, oznameni, recept,
vypraveéni, popis udalosti.

Bydleni, cestovani, vetejné sluzby

Zabava, konicCky, sport, oslavy a vefejné
svatky

Zdravy zivotni styl, venkov, mésto, zivotni
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popise pocity — libost/nelibost, souhlas/nesouhlas, ptekvapeni, omluvu, litost
vyjadii vlastni myslenky, zadost, prosbu, nabidku, pozvani apod.

pozada o potiebnou informaci

zodpovi dotazy

porovna alternativy

napise jednoduchy formalni i neformalni dopis, oznameni

vhodné pouziva pfimétené jazykové prostiedky

prostiedi, pocasi, nakupovani

Kultura a moznosti kulturniho vyziti,
pamétihodnosti, interkulturni témata.

V jednotlivych tematickych celcich jsou
zahrnuty jazykové prostfedky — pfitomny cas
prosty a prubéhovy, minuly ¢as prosty a
pritbéhovy, vyjadieni budoucnosti, zakladni
gerundialni a infinitivni vazby, pouZzivani
¢lent, pfivlastiovaci pad, zdjmena, ¢islovky,
spojky, pfidavna jména a stupiovani,
vyjadieni mnozZstvi, zdkladni slovotvorba,
foneticka cviceni

2. roénik

V oblasti receptivni zak/zakyne¢:

vyhleda informace a rozpozna hlavni témata a body

pochopi hlavni myslenku

rozumi informacim obsahovée i jazykové nekomplikovanému textu, pronaseného
standardni vyslovnosti a pfizvukem

odhadne vyznam nezndmych slov

rozpozna, zda text obsahuje relevantni informace

rozpozna hlavni myslenku ¢teného textu

porozumi vystavbé textu

postihne vyslechnutou informaci a jeji hlavni body

rozpozna a shromazdi informace

V oblast produktivni zZak/Zakyné:

reprodukuje precteny text

napiSe kratky neformalni dopis, pohlednici, vyplni formulat, napiSe Zivotopis
poskytne nekomplikované informace

jednoduse popiSe misto, osobu, d¢j, zazitek

Situace kazdodenniho zivota, pratelsky a
formalni rozhovor, telefonicky hovor, pobyt
V hostitelské rodiné

Vztahy, bydleni, zabava, konicky, sport,
kultura

Profese a vzdélavani, zadost o praci, jednani
na ufadé

Vyuzivani sluzeb, vetejna doprava, cestovani

Formalni i neformalni korespondence,
prezentace, diskuze

Jazykové prostiedky:
Pfitomny ¢as prosty a pribéhovy, minuly ¢as
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zformuluje jednoduché nekomplikované vypravéni/oznameni, formuluje jednoduchou
prezentaci

vyjadii nazor, vysvétli nazor, reakci, plany

reaguje na vyjadiené pocity

vyzve partnera ke komunikaci

dodrzuje zdvofilostni normy

pouziva dostatecné Sirokou skalu lexikalnich prostredkt

respektuje standardni pravidla pravopisu

vyjadiuje se dostate¢né plynule a jeho promluvu je mozno vétSinou bez problému
sledovat

prosty a prubéhovy, piredpiitomny Cas,
budouci ¢asy, zpisobova slovesa, vyjadieni
mnozstvi, gerundialni a infinitivni vazby,
vyjadieni miry jistoty, nepfima tec,
kondicionaly, trpny rod

3. roénik

V oblasti receptivni zak/zakyné¢:

rozpozna téma

pochopi hlavni myslenku

postihne hlavni body a informaci obsahové i1 jazykoveé nekomplikovaného textu,
pronaseného standardni vyslovnosti a ptizvukem

odhadne vyznam nezndmych vyrazi

porozumi vystavbé textu

rozpozna a shromazdi informace

V oblasti produktivni zak/zakyn¢:

reprodukuje ptecteny text

jednoduse popiSe misto, osobu, d¢€j situaci, zazitek

zformuluje jednoduché a nekomplikované vypraveéni, kratké hlaSeni/oznameni
formuluje jednoduchou prezentaci

napiSe srozumitelnd, obsahoveé nekomplikovana sdéleni (vzkaz, zivotopis, kratky
formalni i neformalni dopis)

pouziva dostatecné Sirokou Skalu lexikalnich prostredkt, opisné prostiedky
dodrzuje zdvofilostni normy

respektuje standardni pravidla pravopisu

vyjadiuje se dostatecné plynule a jeho promluvu je moZno vétSinou bez problému
sledovat

Vetejné udalosti, doprava, cestovani, oblast
sluzeb.

Vzdélavani a profese.

Lidé a spolecnost, ochrana zivotniho prostiedi,
pocasi, tradice zvyky

Sport a kultura.

Zahranici, Zivot v jinych zemich atd.
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v s s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tFileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev pFedmétu: NEMECKY JAZYK - 1. CIZI JAZYK

Ro¢nik: l. Il. 1. Celkem
Pocet hodin za $§kolni rok: 40 40 40 120
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem predmétu némecky jazyk je:

- rozvijet komunikativni kompetence zakil s ohledem na jejich budouci profesni orientaci

- osvojit si jazykové kompetence vedouci k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota
- vychovat zaky ke kultivovanému jazykovému projevu

- roz$ifit poznatky zaki o némecky mluvicich zemich

- vést zaky k praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojii a preferenci

Pii vyuce jazyka usilujeme u 74kt o:

- védomi vicejazycnosti,

- rozvoj kulturniho rozhledu

- chapani a respektovani tradic, zvykl a kulturnich hodnot jinych nérodi.
- védomi vyznamu celozivotniho vzdélavani
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Charakteristika uéiva

Piedmét je soucasti jazykového vzdélani a komunikace.

Jazykova vyuka navazuje na vyuku v§eobecnych (dé&jepis, Cesky jazyk) i odbornych piedméta (hotelovy provoz, specialni gastronomie,
potraviny a vyziva).

Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci byli schopni vyuzivat jazykovych dovednosti v osobnim zivoté, v mezilidskych vztazich a v profesnim
prostiedi.

Cilem pfedmétu je osvojeni fe€ovych dovednosti s navaznosti na zékladni vzdélavani (A2) na trovni B1 podle SERR pro jazyky.

Poslech: rozumi hlavnim mys$lenkam o béznych tématech i informacim, tykajicich se souc¢asnych témat a témat souvisejicich s oblastmi
osobniho ¢i profesniho zajmu pokud jsou vysloveny spisovnym jazykem.

Cteni: rozumi texttim, které obsahuji slovni zasobu uZivanou v kazdodennim Zivoté nebo vztahujici se k jeho praci, rozumi popistim udalosti,
pocitiim a pfanim v osobnim dopise 1 v hotelové korespondenci.

Ustni interakee: poradi si s vétsinou situaci, které mohou nastat pii cestovani do némecké jazykové oblasti, bez ptipravy se zapoji do hovoru o
tématech, o néz se zajima nebo ktera se tykaji bézného zivota.

Samostatny ustni projev: popise své zazitky, udalosti, ptani, stru¢né vyslovi a odiivodni své ndzory a plany, vypravi ptib¢h (napt. obsah knihy
¢i filmu).

Pisemny projev: napiSe jednoduché souvislé texty na dobfe znama témata, piSe osobni dopisy popisujici zazitky a dojmy, obchodni dopis.

Pojeti vyuky

Je podporovano védomi vicejazycnosti, schopnost transferu.
Pti nacviku komunikativnich dovednosti jsou upfednostiiovany dialogické metody.
Metody vyuky:
- expozi¢ni - motivacni vypravéni, motivacni rozhovor, skupinova diskuze
- slovniho projevu: vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor
- nacviku dovednosti - prace s mapou, s obrazem, demonstrace, situa¢ni rozhovory
- prace s odbornym textem - vyhledavani informaci, pteklad, prace s Internetem
Z4ci maji moznost ovéfit si své jazykové znalosti pii komunikaci s klienty.
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Hodnoceni vysledkt zakt

- Ustni zkouSeni (formou konverzace na probrané téma - hodnocena pohotovost a spravnost jazykového vyjadfovani)

- pisemné zkouSeni dil¢i (test na gramatické jevy - hodnocena spravnost pouzivani probiranych gram. jevii)

- pisemné zkouseni souhrnné (po ukonceni lekce, tem. celku - hodnoceno zvladnuti lexikélnich i gramatickych prostredkir)

- samostatna prace pisemna (strukturovana prace na dané téma - hodnocen rozsah, jazykova i gramaticka spravnost vyjadfovani)
- vysledky skupinové i parové prace hodnoceny piedevsim tstn€, hodnocen podil Zakl na vypracovani a spravnosti feSeni

- zohlediiovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce ciziho jazyka

- pti celkovém hodnoceni je kladen diiraz na dovednost komunikovat v cizim jazyce

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Z4ak/zakyné prokaze dosazenou uroven svych jazykovych a komunikativnich kompetenci potiebnych pro pracovni uplatnéni podle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace. Chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti. Vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zak uéinné spolupracuje ve skuping,
prispiva k diskusi i k debat¢ celé tridy.

Personalni a socialni kompetence - Zak je schopen feSit pracovni problémy v némecky mluvicich oblastech, komunikovat s klienty.

74k je schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych &innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, volit prostfedky a
zpisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit (studijni literaturu, metody, techniky). M4 ptfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace ve
svém oboru, o podminkéch k ziskani pracovniho mista.

Kompetence vyuzivat prostifedky informaé¢nich a komunikaé¢nich technologii a pracovat s informacemi - zak prostfednictvim studia
tohoto pfedmétu ziskava informace z otevienych zdroji, zejména z Internetu, je pfipraven efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené
vysledky.

PriiFezova témata: Obcan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyné:

- sdéli zakladni informace o sobé a osobach blizkych

- vyplni formuléf s osobnimi udaji (veék, jméno, bydlisté, povolani)
- napiSe seznamovaci dopis, inzerat

Prvni kontakty

- vypravi o své rodiné, o rodinnych oslavach

- napiSe prani k narozeninam i jinym svatktim

- popiSe, jak se stravuji v rodiné

- prelozi némecky jidelni listek

- vede rozhovor Vv restauraci pii objednavce nebo servirovani

Rodina
Stravovani v rodiné

- popiSe zafizeni bytu vcetné zatizeni kuchyné a kuchyiiského nddobi
- posoudi polohu a vyhodnost bydleni

- vyjadii, kde by chtél bydlet a proc¢

- rozumi némeckym inzeratim o bytovych nabidkach

Bydleni

- popiSe zafizeni bytu vcetné zatizeni kuchyné a kuchyiiského nddobi
- posoudi polohu a vyhodnost bydleni

- vyjadii, kde by chtél bydlet a pro¢

- rozumi némeckym inzeratim o bytovych nabidkach

RezZim dne

- uvede moznosti traveni dovolené (letni, zimni) - ubytovani, stravovani, program

- vypravi o rodinné dovolené

- ptipravi svou nabidku imaginarni cestovni kancelaie

- diskutuje o vyhodach a nevyhodach cestovani soukromé nebo s cestovni kancelaii

Dovolena
Cestovani

- napiSe vlastni zivotopis
- doplni strukturovany Zivotopis

Zivotopis
Plany do budoucna
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- uvede moznosti uplatnéni po studiu, vlastni pfedstavu o svém budoucim povolani

- predstavi riiznad povolani - jejich pozitiva a negativa Volny ¢as, zajmy
- pohovoti o moznostech traveni volného ¢asu

- uvede rtizné druhy konickli — pro muze, zeny apod.

- vypravi o svych z&jmech, diive a nyni o zdjmech ¢lent své rodiny

- pojmenuje ¢asti lidského téla a bézné nemoci Zdravi
- popise symptomy pii onemocnéni Nemoci
- vypravi o navstéve u Iékare

- diskutuje o zdravém zivotnim stylu
- vypravi o svém pobytu vV nemocnici

- popiSe svou cestu dopravnim prosttedkem Doprava
- orientuje se v informacich na nadrazi Cestovani
- zepté se na cestu méstem, vysvétli cizinci cestu

Z4k/zakyné spravné pouziva: Gramatika
- Casovani sloves pravidelnych i nepravidelnych

- sklofiovani sil. i slabé

- z4jmena piivlastiiovaci, neurcitd 1 zdporna

- stuptiovani ptidavnych jmen v pifisudku

- zemeEpisné nazvy

- souvéti soufadné a podradné

- préteritum a perfektum slabych a silnych sloves, zpisobovych sloves

2. ro¢nik

- ¢te a rozumi inzeratim o pracovnich nabidkach Trh prace
- sestavi vlastni inzerat

- uchézi se pisemné o pracovni misto

- pta se na pracovni podminky - plat, pracovni doba, dovolena
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- vypravi o své navstéve kulturniho zatizeni (divadlo, kino, diskotéka)
- zformuluje dotazy na cenu vstupného, zacatek predstaveni, predstavitele
- napiSe pozvanku na kulturni akci

Kultura

- pohovofi 0 svém mddnim stylu

- ovlada konverzacni obraty v obchodu pii nakupovani obleceni
- popiSe osobu - oblicej, postavu, obleceni

- zmini zpusob oblékani v souvislosti s profesni orientaci

Vzhled
Obleceni

- popise obchodni diim - oddéleni, sortiment zbozi

- vypravi o ndkupech ve své rodiné

- vede rozhovor v obchodech pii nakupech raznych druht zbozi
- reklamuje vadny vyrobek — Gstné, pisemné

Nakupy

- predstavi hlavni mésto jako politické a kulturni centrum zemé¢
- informuje o pamatkach Prahy (Kralovska cesta, Hradcany)

- doporuc¢i kulturni pamatky a kulturni akce

- vypravi o své navstéve hlavniho mésta

Praha

- srovnava zpusob a podminky bydleni ve mésté a na venkové (Zivotni prostredi)
- vyjadii své stanovisko k moznostem ziskani bytu
- predstavi své bydlisté a ptani do budoucna

Bydleni
Zivot ve mésté a na venkové
Zivotni prostiedi

- vypravi o své rodiné, o vztazich k sourozencim, k rodi¢iim, k prarodi¢iim Spole¢nost

- pohovoii o své roli v roding, v pracovnim kolektivu Mezilidské vztahy
- diskutuje o problémech v rodinném zivoté v poslednich letech (rozvodovost)

- ptedstavi sviij ideal budouciho partnera

- zhodnoti vyznam sportovani pro zdravy zivotni styl Sport

- vypravi o svém vztahu ke sportu, o jaky sport se zajima
- rozumi zékladnim informacim ze sportovniho komentare
- napiSe zpravu o sportovni akce
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Z4k/7akyné spravné pouziva:

- fadové ¢islovky, smérové piislovce

- infinitiv zavisly na podstatném, ptidavném jménu, na slovesu
- dal$i zajmena ukazovaci, neurcita

- ptredlozky se 2. p.

- slovesa v trpném rodé

- neptimé otazky, vztazné véty

Gramatika

3. roénik

- vypravi o své nehod¢ - situace, oSetieni
- informuje o nejcast&jsich civilizacnich chorobach
- zdlivodni vyznam zdravého zivotniho stylu

Zdravi - civiliza¢ni choroby
Urazy

- informuje o vzdélavacim systému v nasi republice
- srovnava vzdé¢lavaci systém u nas, v Némecku a v ostatnich ném. mluvicich zemich
- predstavi Skolu, kterou navstévuje

Vzdélani

- definuje hospodartskou, politickou i spolecenskou situaci zemé (Gfedni jazyk, ¢lenéni
na spravni celky, spolecenské udalosti)

- doporuci turisticky zajimavé cile a svou volbu zdiivodni

- informuje o svych zkuSenostech z navstévy zemé

- propoji téma s poznatky z oblasti gastronomie

Realie némecky mluvicich zemi

- poda zékladni zemépisnou charakteristiku

- vysvétli, kterd mista by doporucil navstivit a pro¢
- vybere kli¢ové momenty z historie (statni svatky)
- diskutuje o soucasné situaci v nasi republice

- doporuci svij rodny kraj, mésto

Ceska republika
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- prokaze zakladni historicky a kulturni prehled

- navrhne kulturni program ve meésté

- informuje o pamatkach mésta

- doporuci ubytovani a navstévu restaurace pro ruzné kategorie hostii

Ceské Budéjovice

- popiSe hotel, stravovaci zafizeni a moznosti dalSich hotelovych sluzeb

- popise hotelovy pokoj

- reaguje v modelovych situacich na recepci (rezervace, piani hostd, stiznosti...)

- diskutuje o urovni a nabidce sluzeb rliznych typh ubytovacich zatizeni

- uvede ukoly a postaveni hotelového personalu

Hotelnictvi

N

- roz§ifi si slovni zasobu z oblasti stravovani

- vede rozhovor s hostem

- reaguje na stiznosti hosta

- popiSe zpisoby servirovani

- vysvétli zptsob piipravy pokrmi

- doporuci restauraci a zdivodni volbu

- uvede zékladni specifika némecké, rakouské a Svycarské kuchyné
- uvede zakladni specifika ¢eské kuchyné stravovani

- vysvétli zdsady a vyznam zdravého stravovani

Gastronomie

Z4k/7akyné spravné pouziva:

- skloflovani a stupniovani ptidavnych jmen v ptivlastku

- prislovce na -stens

- infinitivni konstrukce s zu, um ...... zZu

- pticesti pfitomné a minulé

- konjunktiv préterita a opisna forma podminovaciho zpisobu

Gramatika
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Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
K&d a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

Stredni skola ., A N X
a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium

§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou

— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: ANGLICKY JAZYK - 2. CIZi JAZYK

Roénik: l. . 1. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 10 10 10 30
POJETI PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Cilem predmétu anglicky jazyk je:

rozvijet produktivni a receptivni fecové dovednosti vedouci k dosazeni stfedniho vzdélani

osvojit si jazykové kompetence vedouci k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota
vychovat zaky ke kultivovanému jazykovému projevu

rozs§ifit poznatky zaki o anglicky mluvicich zemich

vést zaky k praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

Predmét anglicky jazyk ma pfispét ke kultivaci zaka, ma pomahat formovat jeho postoje a hodnoty.
Rozsituje nejen jeho kulturni rozhled, ale vede ho k chapani a respektovani tradic, zvykua a kulturnich hodnot jinych naroda.
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Charakteristika uc¢iva

Obsah prfedmétu anglicky jazyk vychazi z obsahového okruhu RVP vzdélavani a komunikace v cizim jazyce.

Hodinova dotace ¢ini 1 hodinu v mésici v kazdém ro¢niku.

Cilem pfedmétu je osvojeni zdkladnich fecovych dovednosti s ndvaznosti na zékladni vzdélani:

- poslech: porozumi hlavnim myslenkdm o béznych, osobnich i profesnich tématech, pokud jsou vysloveny spisovnym jazykem
- Cteni: pielozi texty, které obsahuji zékladni slovni zdsobu uzivanou v kazdodennim Zivoté nebo vztahujici se k profesi

Pojeti vyuky

Zaci jsou vedeni ke schopnosti rozumét mluvenému i psanému anglickému slovu a pracovat tak s informacemi, kter¢ ziskaji.
Vyzaduje se aktivni ptistup, diskuze, prace s realnymi zivotnimi situacemi i vlastnimi zkusenostmi (problémové uceni).
Pti vyuce se kromé frontalniho vyucovani klade diraz na praci ve skupinach ¢i dvojicich.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni vysledkl zaki je vyjadieno klasifikaci.

Hodnoti se receptivni i produktivni dovednosti Zaka. Poslech s porozuménim a jazykova kompetence, ustni projev.

Posuzuje se do jaké miry je Zdk obezndmen s pravopisem, slovotvornymi postupy, vyznamem a funkci slovni zasoby, zda mé dostacujici
vyjadfovaci prostfedky. Dale se hodnoti adekvatnost zadani, jazykové prostiedky, interaktivni dovednosti a zvukova stranka jazyka.
Pouzivany jsou uzaviené, oteviené i Siroce oteviené tlohy.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Dominantni v pfedmétu anglicky jazyk je rozvijet komunikativni kompetence, tj. aby Zak obstal ve standardnich komunikac¢nich situacich a
zvladl konkrétni, abstraktni, znamé 1 mén¢ znamé tematické okruhy, se kterymi se setkava v osobnim, spoleCenském i profesnim zivoté. Sd€leni
74ka je srozumitelné a plynulé, v pisemné podobé piehledné a spravné. Zak dosahne jazykové zptisobilosti potiebné pro komunikaci

V cizojazyéném prostiedi. Zak chape vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni a pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani svych
jazykovych dovednosti.

V ramci zakladnich tematickych okruhii (Osobni a spolecensky zivot, Kazdodenni Zivot a Svét kolem nas) jsou rozvijeny i kompetence socialni
a personalni — zak je schopen pracovat v tymu, podilet se na realizaci spolecnych ¢innosti a projektt, aktivné se ucastnit diskuzi a obhajovat své
nazory i respektovat nazory druhych a kompetence obéanské — respektuje narodni odli$nosti, tradice, hodnoty riznych naroda.

Prufezova témata: Obcan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostedi

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
1. ro¢nik
Zak/zakyné:
- predstavi sebe, svou rodinu a pratele (osobni tidaje, ptivod, povolani, ¢lenové rodiny) Ja alidé v mém okoli
- vyjadiuje casové udaje Denni program, volny ¢as

- popise pribéh vSedniho dne a vikendu

- zorientuje se v misté bydlisté, zepta se na cestu a vysvétli ji Bydleni
- popise moznosti bydleni a zafizeni bytu

- Spravné pouziva: Gramatika
- pfitomny Cas prosty v otdzce a zdporu s dlirazem na slovesa to be, to have
- podstatna jména v jednotném a mnozném Ccisle, ¢leny, pfivlastiiovaci pad
- cislovky
- vazbu there is/there are
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2. ro¢nik

vysvétli moznosti nakupovani (typy obchodt, sluzeb, moznosti placeni)
charakterizuje ¢asti obleCeni a jejich vyuziti pro rizné prilezitosti

popise aktualni pocasi i jednotliva ro¢ni obdobi

charakterizuje moznosti sportovniho vyziti, druhy sportti
zdlrazni vliv sportu na zdravi ¢lovéka

porovn kulturni tradice v CR a anglicky mluvicich zemich (Vanoce, Velikonoce...)

Spravné pouziva:

pfitomny ¢as prubéhovy
pocitatelna a nepocitatelnd podstatna jména
vyrazy mnoZzstvi

Nakupovani, oblékani

Pocasti

Sport

Zivot v anglicky mluvicich zemich, kulturni
tradice

Gramatika

3. ro¢nik

diskutuje o shlédnutém filmu, divadelnim piedstaveni, pfectené knize
zhodnoti pozitiva a negativa své profese

zepta se na cestu, vysvétli, jak se kam dostane
pouziva zékladni terminologii v oblasti dopravy, zna staty a nékteré zemepisné nazvy

vede dialog na témata kazdodenni komunikace

vede telefonicky dialog, napise jednoduchy dopis soukromého i obchodniho charakteru
samostatné pohovoii o tématech, tykajicich se riznych oblasti lidského zZivota
orientuje se v zakladni odborné terminologii, tykajici se ceské i zahrani¢ni kuchyné¢ a
jidelniho listku

Spravné pouZziva:

- pritomny Cas pribéhovy
- budouci ¢as, vazbu be going to
- minuly ¢as prosty

Kultura a moznosti kulturniho vyziti
Zamgstnani

Orientace ve mésté
Cestovani
Komunikace

Gastronomie

Gramatika
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: NEMECKY JAZYK - 2. CIZI JAZYK

Ro¢nik: l. I. 1. Celkem
Pocet hodin za $kolni rok: 10 10 10 30
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem predmétu némecky jazyk je:
- rozvijet komunikativni kompetence zaki s ohledem na jejich budouci profesni orientaci
- osvojeni jazykovych kompetenci vedoucich k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota
- vychovat zaky ke kultivovanému jazykovému projevu
- rozsifit poznatky zaki o némecky mluvicich zemich, pfispét k rozsiteni jejich kulturniho rozhledu a vést je k chapéni a respektovani
tradic, zvyki a kulturnich hodnot jinych naroda

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

Pti vyuce jazyka usilujeme u zaku o:
- védomi vicejazyCnosti
- rozvoj kulturniho rozhledu
- chapani a respektovani tradic, zvyki a kulturnich hodnot jinych naroda
- védomi vyznamu celozivotniho vzdélavani
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Charakteristika uéiva

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP jazykové vzdélavani a komunikace.

Navazuje na pfedméty: dalsi cizi jazyky, Cestovni ruch, Déjepis, Hotelovy provoz.

Cilem ptfedmétu je osvojeni zékladnich fecovych dovednosti s navaznosti na zakladni vzdélani.

Poslech: zak rozumi hlavnim myslenkam o béznych, osobnich i profesnich tématech, pokud jsou vysloveny spisovnym jazykem
Cteni: 7ak pieloZi texty, které obsahuji zakladni slovni zasobu uZivanou v kazdodennim Zivoté nebo vztahujici se k profesi
Ustni interakce: 74k si poradi s b&Znymi situacemi, které mohou nastat pii navitévé némecky mluvicich zemi

Samostatny ustni projev: zak popise své zazitky, ptani, plany...

Pojeti vyuky

Pouzivany jsou nasledujici formy vyuky:
- dialog, vyklad, samostatna prace zaku, skupinova prace.

Hodnoceni vysledkt zakt

Pti hodnocenti je kladen dliraz na schopnost samostatného vyjadfovani, Groven jazykovych znalosti, praci s textem, je zohledfiovan aktivni
prlstup k vyuce ciziho jazyka.
ustni zkouseni (formou konverzace na dané téma)
- pisemné zkouSeni dil¢i (gramatické jevy a slovni zasoba)
- pisemné zkouseni souhrnné (po ukonceni lekce)
- vysledky skupinové a parové prace hodnoceny piedevsim ustné
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Z4k/zakyné prokaze dosazenou uroveii svych jazykovych a komunikativnich kompetenci v ramci tematickych okruhi tykajicich se:
- mezilidskych vztahii (dialog, diskuse tykajici se bézného Zivota)
- zivotniho prostiedi (popiSe a zhodnoti prostfedi v bydlisti, ve Skole, na pracovisti)
- zakladnich znalosti kulturnich tradic a zvyki jinych narodu (respektuje narodni odliSnosti)
- specifickych témat danych zajmem, zamétenim a budoucimi potfebami s ohledem na profesni orientaci zakl (gastronomie, hotelnictvi,
cestovni ruch)
Kompetence k ieSeni problémii: zak bude schopen fesit zakladni pracovni problémy v némecky mluvicich zemich, komunikovat s klienty.
Kompetence k vyuZivani ICT a kompetence pracovat s informacemi: prostiednictvim studia tohoto pfedmétu zak ziskava informace
z otevienych zdroji, zejména z internetu, komunikuje elektronickou postou.
Prurezova témata:
Obcan v demokratické spole¢nosti

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyné Prvni kontakty
- se predstavi, sdéli zdkladni informace o sob¢
- predstavi své pratele
- poprosi, omluvi se, podékuje

- se orientuje ve meste Mésto
- zepta se na cestu
- vysvétli cestu pésky 1 dopravnimi prostiedky

- sdéli zékladni informace o sobé a své rodiné Mai rodina
- predstavi své pratele
- prezentuje své z4jmy a zaliby, profese a zajmy ¢lenli rodiny
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vycasuje v pfitomném case slaba a pomocna slovesa
pouziva spravny slovosled véty oznamovaci
sklofiuje silna podstatna jména v jednotném cCisle
ovlada zapory nein, nicht, kein

pouzivé predlozky se 3. p.

Gramatika

2. roénik

vyjmenuje nazvy zakladnich jidel a napoja
pohovoti o svych stravovacich navycich
vytvoii jednoduchy jidelni listek

vede rozhovor v restauraci

Stravovani

popise rizné typy bydleni

popiSe byt a mistnosti

charakterizuje bytové zatizeni a jeho umisténi
rozumi textu o bydleni

Bydleni

pohovoii o svych koniccich
informuje o zajmech svych pratel
rozumi poslechovému textu k tématu

Volny ¢as

vytvoii vétu oznamovaci, tazaci, rozkazovaci, zapornou
pouziva zdjmena tazaci a ptivlastiiovaci

pouziva spravné zakladni ¢islovky

ovlada predlozky se 3. padem, se 3. a 4. padem

vytvoii spravné souvéti souradné se zakl. spojkami

Gramatika

3. ro¢nik

objedna si ubytovani v hotelu

zepta se na cenu a informace o hotelu
vyplni pfihlasovaci formular

zaplati pobyt

V hotelu
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pohovoii o svém dennim programu
diskutuje o tydennim pldnu a domlouva si schiizky
vyjmenuje vyucovaci predméty

Denni a tydenni program

vycasuje v pfitomném case zpuisobova, nepravidelnd a zvratna slovesa
ovlada predlozky se 4. padem

uréuje spravné ¢as

ovlada nazvy ¢asovych udaji

pouziva spravné slovesa s odlucitelnymi a neodlucitelnymi pfedponami
pouziva pasivné perfektum slabych sloves

Gramatika
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: EKONOMIKA A PODNIKANI{

Ro¢nik: l. I. 1. Celkem
Pocet hodin za $kolni rok: 20 10 20 50
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu je:
- osvojeni zakladniho ekonomického mysleni,
- pochopeni zékladnich ekonomickych pojmd,
- seznameni s moznostmi podnikani v CR a EU a pravnimi formami podnikani,
- orientace v obchodné-podnikatelskych aktivitaich se zaméfenim na obor spole¢ného stravovani a hotelnictvi,
- znalost zdrojt financovani podnikovych €innosti, struktury finan¢niho trhu, ¢innosti finan¢nich instituct,
- schopnost provést finan¢ni rozbor hospodateni podniku a posoudit dopady fungovani trzniho mechanismu 1 hospodarské politiky statu
na prosttedi firmy v oblasti spole¢ného stravovani a hotelnictvi.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojl a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby se zaci zvladli orientovat v béznych hospodaiskych udalostech a procesech, chapali ekonomické zdkonitosti,
dokazali se samostatné zapojit do pracovniho procesu.
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Charakteristika uéiva

U¢ivo zahrnuje oblasti:
- zakladni ekonomické pojmy, trh a trzni mechanismus, ekonomické systémy, vykonnost ekonomiky, Evropska unie a euro,
- podnik, jeho zaloZeni a zruseni, podminky podnikani a pravni formy, podnikové ¢innosti, podnik jako soucast narodniho hospodaistvi,
- financovani podnikovych ¢innosti, financni analyza, inflace, platebni bilance a zadluzenost, hospodarska politika, financni trh a penize,
- marketing a management ve spole¢ném stravovani, obchodni politika, organiza¢ni struktura podnikti hotelového tipu,
- vedeni projektu — ,,Podnikatel v oboru spole¢ného stravovani‘.

Pojeti vyuky

Vyuka ekonomiky a podnikéni je zafazena v priib¢hu celého ttiletého studia a to v prvém a tfetim ro¢niku 20 hodin za rok, ve druhém ro¢niku
pak 10 hodin za rok.

Vyuka probiha v u¢ebnach formou frontalniho vyucovani.

Pfi vyuce je vyuzivano aktualnich zprav a problémech z ekonomického déni, s zaky se o problémech aktivné diskutuje.

Zaci jsou vedeni k samostatné ivaze o ekonomickych jevech a schopnosti vyuZiti teoretickych poznatki v praxi. Jsou sméfovani k tomu, aby
pracovali samostatné a poctive. V praxi, aby neposkozovali jiné ti€astniky trhu a nepodléhali korupci.

Vysledky vzdélani zaci uplatni u zdvérecné maturitni zkousky.

Hodnoceni vysledkt zakt

Zaci jsou hodnoceni tistné nebo pisemné z probraného uéiva minimalné 1 x za étvrtleti podle klasifikaéniho fadu.

Pisemné testy jsou zafazeny po skonceni jednotlivych témat.

Projekt — ,,Podnikatel v oboru spole¢ného stravovani je hodnocen pribézné a na zavér jako celek za vynalozenou vlastni tviréi ¢innost a
zdafilost celého projektu.

Diraz je kladen na hloubku porozuméni uciva a schopnosti pouzivat nabyté poznatky v praxi.

Nemalou soucasti je také vlastni sebehodnoceni zak.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiezovych témat

Zaci jsou schopni vyjadiit své myslenky srozumiteln&, pouzivat odbornou terminologii v istnim i pisemném projevu.

Komunikativni kompetence - zZaci formuluji jasn€ a srozumitelné své myslenky a aktivné se G€astni vyucovani, pfijimaji odpovédnost za
svétené ukoly, jsou schopni se adaptovat na menici se zivotni a pracovni podminky a podle moznosti je dokazi ovliviiovat.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zaci si osvojuji zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvoj
vlastnich podnikatelskych aktivit a to 1 v rdmci EU, dokéazi vyuzit ekonomické informace fizeni provozu spolecného stravovani. Maji ptehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé rozhoduji o své budouci profesi. Maji redlnou piedstavu o pracovnich a
platovych podminkéach v oboru a pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady. Dokazou
ziskat a vyuZzit informace z otevienych zdrojii. Vhodné komunikuji s potencidlnimi zamé&stnavateli.

Prufezova témata:

Clovék a svét prace - vyuzivani aktualnich ¢lanki a témat, uplatnéni ziskanych poznatkii v budoucich zaméstnanich.

Obcan v demokratické spolecnosti - vytvoreni demokratického prostiedi ve tiid€, zalozeném na vzajemném respektovani, spolupréci a dialogu.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
1. roénik
Zak/zakyné: Zakladni ekonomické pojmy:
- pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy, vysvétli vzajemnou vazbu mezi pojmy - potieby, statky, sluzby
potieba, statek, sluzba, vyroba - vyroba a vyrobni zdroje firmy
- popiSe faze hospodarského procesu, dokaze vysvétlit ptisobeni vyrobnich faktor na - spotieba
vyrobu - hospodateni a hospodaisky proces
- rozumi pojmum trh, poptavka, nabidka, podstata fungovani trhu - Zivotni Uroven, realna mzda
- rozliSuje nabidku a poptavku na trzich prace, pidy a kapitalu a chape zdkonitosti na - zboZi, trh a trzni subjekty
téchto trzich - nabidka, cena, trzni subjekty
- ovlada pojem konkurence, monopol, oligopol, nekala soutéz - konkurence
- trzni mechanismus
- inflace, nezaméstnanost
- hospodarsky cyklus
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orientuje se v pravnich formach podnikani v CR a v EU a charakterizuje zakladni znaky
vysvétli co je podnik a podnikani, charakterizuje znaky podniku — pravni subjektivita,
obchodni jméno, organiza¢ni struktura

sestavi podnikatelsky zamér na konkrétni podminky v projektu Podnikatel v oboru
spole¢ného stravovani

uvede zakladni povinnosti podnikatele a povinnosti vici statu

pracovné pravni vztahy, ziskavani zaméstnanct a jejich vyber

orientuje se v pravech a povinnostech zaméstnancti a podnikatelt

orientuje se v oblasti socialniho a zdravotniho pojisténi

ma piehled o moznostech nepovinného pojisténi majetku a osob

provadi mzdoveé vypocty podle platné legislativy

Podnik — podnikani:

- podnikéni, pravni formy, zptisob
podnikani v CR a v EU

- zakladni ustanoveni Obchodniho,
Obcanského zakoniku a
zivnostenského zakona vztahujici se
k pfedmétu podnikani

- dafova soustava — dané

- zaloZeni a vznik podniku, jeho zruseni
a zanik podniku

- pracovni pravo, zaméstnavani
zaméstnancu

charakterizuje obsah a prib¢h ptislusné hlavni ¢innosti s diirazem na zivnost Hostinska
¢innost

rozlisi dlouhodoby a obézny majetek, uvede ptiklady a vypocty

uvede postup pii pofizovani zasob, zakladni propoCty spotieby a optimalizace zasob a
nakupu

vysvétli investiéni ¢innost, efektivnost investic a provede vypocty odpisi

vysvétli dodaci a platebni podminky

orientuje se v pravni upravé obchodné — zavazkovych vztaht

Cinnost podniku:
- hlavni ¢innost podniku
- hospodafeni s obéznym a
dlouhodobym majetkem
- nakupni a prodejni ¢innost

2. ro¢nik

orientuje se v moznostech financovani podniku

vysvétli, kde vznikaji ndklady a vynosy

provadi jednoduché vypocty spojené se snizovanim nakladt a zvySovanim trzeb
vypocte vysledek hospodateni, charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na finan¢ni
situaci podniku

Hospodaieni podniku:
- ndklady, vynosy, hospodarsky
vysledek
- zdroje financovani
- finan¢ni fizeni
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charakterizuje strukturu narodniho hospodafstvi a Cinitele ovlivitujici jeho Groven
vysvétli hruby domaéci produkt

vysvétli pojmy investice, uspory, spotfeba a vazby mezi nimi

vypocet inflace a jejich druht, posoudi dopady inflace na sluzby poskytované

V cestovnim ruchu

znazorni a vysvétli magicky Ctyilistek

vypocita zadluzenost v procentech

Makroekonomie:

ekonomické systémy

produkt

hospodaisky cyklus

spotieba a uspory

inflace, druhy a jeji pfic¢iny
platebni bilance, ménovy kurz
magicky ¢tyfuhelnik
zadluzenost

3. ro¢nik

vysvétli vyznam dani

pracuje se zakladnimi danovymi pojmy

odlisi princip pfimych a nepifimych dani

vypocte DPH s diirazem na spole¢né stravovani
vypocte dan z pfijmu pravnickych a fyzickych osob

Soustava dani a zdkonného pojisténi:

danova soustava
dan¢ pfim¢é a nepiimé
danova evidence

vysvétli podstatu a princip fungovani finan¢niho trhu

orientuje se v bankovni soustave, ¢innosti bank a v platebnim styku

komunikuje s bankou pomoci pfimého i neptimého bankovnictvi

vysvétli urokové sazby a RPSN, moZnosti ziskani Givért a leasingu

vysvétli historii a vyznam penéz v trznim mechanizmu, tuzemska ména, valuty a devize
orientuje se v nabidce pojistnych produktt s ohledem na potieby

posoudi tlohu statu v trzni ekonomice, srovna tlohu malych a velkych firem

uvede ptiklady vazby cestovniho ruchu na dalsi odvétvi ndrodniho hospodaistvi

vysvétli vyznam ukazateli vyvoje narodniho hospodarstvi ve vztahu k oboru

objasni ptfiCiny a druhy nezaméstnanosti

posoudi dopady inflace, odhadne vliv na vyuzivani sluzeb v cestovnim ruchu

na prikladech vysvétli pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

uvede vliv jednotného trhu EU na narodni hospodafstvi, zejména z pohledu odstrafiovani
barier obchodu a sluzeb

Finanéni trh:

charakteristika finan¢niho trhu
bankovni soustava, banky

penize, platebni styk

kapitalové trhy

pojistovny, pojistné produkty, pojistné
smlouvy

Nérodni hospodaistvi a EU:

struktura narodniho hospodaistvi
Cinitelé ovliviiyjici Groven narodniho
hospodarstvi

cile a nastroje hospodarské politiky
vliv EU na rozvoj narodniho
hospodatstvi
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . Iy . .
Y a Vysii odborna Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev predmétu: UCETNICTVI

Ro¢nik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 10 20 20 50
POJETI PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Cilem predmétu je, aby Zaci:
- pochopili podstatu tcetnictvi
- porozuméli vyznamu ucetnictvi pro fizeni a kontrolu firem
- objasnili vyznam ucetnictvi pro externi subjekty fungujici v ndrodnim hospodarstvi
- osvojili si zdkladni znalosti a dovednosti v oblasti zpracovani ekonomickych informaci prostfednictvim tucetnictvi

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:
- provadéli ucetnictvi peclivé a odpovédné, aby kontrolovali vysledky své prace
- nedopoustéli se podvodi, zpronevéry nebo korupéniho jednani
- dodrZovali platné zdkony, chipali ekonomické souvislosti a dokazali se samostatné zapojit do pracovniho procesu
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Charakteristika uéiva

Obsah pfedmétu vychazi z RVP z oddilu Ekonomika a podnikéni.

Ucivo zahrnuje problematiku finan¢niho ucetnictvi, jeho pravni upravu, uctovani zakladnich dil¢ich oblasti az po uetni uzavérku a zaveérku a
jeji interpretaci a vyznam.

Pozornost je vénovana rovné€z jinym zpusobltim prokazovani zakladu dan¢ z pfijmu, zejména daiiové evidenci.

U¢ivo navazuje na Ekonomiku a podnikéni a roz$ifuje ekonomické znalosti ziskané predchozim studiem na tfiletych oborech vzdélavani.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha ve vsech tfech ro¢nicich studia.

Forma vyuky zahrnuje frontalni vyucovani, rozhovor (diskuzi) a samostatné feSeni zadanych uloh.

Pii vyuce je vyuzivano aktudlnich zprav z ekonomického déni, rozboru jejich dopadl na hospodateni podniku a vedeni Gcetnictvi a se zaky je o
této problematice aktivné diskutovano.

Zaci jsou vedeni k logickému mysleni a samostatnosti pii feseni uloh. Jsou smérovani k tomu, aby pracovali poctivé, s vlastni seberealizaci a
iniciativou a zaroven aby neposkozovali jiné Gi€astniky trhu.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni vysledkl vyuky probiha zejména formou tstniho a pisemného zkouseni, pribézné po celé obdobi. Do hodnoceni je rovnéz zahrnuta
aktivita a pozornost zaka pfi vyuce, zdjem a samostatnost pii feseni problémd.
Duraz je kladen na hloubku porozuméni u¢ivu a schopnost pouzit nabyté poznatky v praxi.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Zaci jsou schopni vyjadiit své myslenky srozumiteln€, pouzivaji odbornou terminologii v tstnim i pisemném projevu. Dokazou vyuzit
ziskanych znalosti pfi feSeni problému v praktickém zivote, ve svém budoucim povolani i pfipadném samostatném podnikéni.

Kli¢ové kompetence:

personalni a socidlni kompetence — tymova prace, pfijimat a odpovédné plnit ukoly, schopnost adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni
podminky

komunikativni kompetence — srozumitelné, souvisle a pfesn¢ formulovat myslenky, diskutovat, pfijimat odlisné nazory, prace s informacemi
Z riznych zdroji

kompetence kK pracovnimu uplatnéni a podnikani — mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéte, rozumét podstaté a principim
podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech podnikéni

matematicka a finanéni gramotnost — zvladat feSeni ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, orientovat se

V problematice penéz a cen, byt schopny vést zejména pracovni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv a zavazkl

Odborné kompetence:
- vykonavat obchodné — podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii — vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku,
surovin, vyrobkt a sluzeb, sledovat finan¢ni toky, vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich sekt, znat zptisoby
vyhodnocovani vysledkl hospodaieni

PriiFezové téma - Clovék v demokratické spole¢nosti:
- vytvofeni demokratického prostredi ve tfid€, zalozeném na vzdjemném respektovani, spolupraci a dialogu
- odpovédnost, samostatnost a aktivita
- dodrzovani zakont, jednani v souladu s moralnimi principy
- zadjem o politické a hospodaiské déni u nas i ve svete
- kritické mysleni
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyné

vysvétli obsah Gcetnictvi a jeho vyznam
uvédomuje si dilezitost pravni tpravy a zpiisoby evidence podnikatelské ¢innosti
(daniova evidence a ucetnictvi)

1. Obsah a vyznam ucetnictvi

- pravni Uprava ucetnictvi a jeji vyznam
- podstata, vyznam a funkce ucetnictvi
- povinnost vedeni tcetnictvi

- finan¢ni a manazerské ucetnictvi

vysvétli vyznam ucetnich dokladii v ucetnictvi

¢leni a pfifadi ucetni doklady k jednotlivym tcetnim piipadiim
vyjmenuje nalezitosti ucetnich dokladl a jejich obsah

ovlada praktické vyhotoveni t¢etnich dokladt

vysvétli zasady oprav tcetnich dokladt

opravu prakticky provede

2. Uéetni doklady

- vyznam ucetnich dokladu a jejich druhy

- nalezitosti a vyhotoveni ucetnich dokladi
- obsah ucetnich dokladt a jejich opravy

vysvétli obsah probiranych pojmi

klasifikuje jednotlivé skupiny majetku a zdroji

vysvétli vyznam inventarizace, druhy inventury a praktické provadéni podle
jednotlivych druhti majetku

3. Majetek podniku a zdroje financovani

majetku

- ¢lenéni majetku a charakteristika
jednotlivych skupin majetku

- ¢lenéni zdrojl a charakteristika jednotlivych
skupin zdroju

- inventarizace majetku a zadvazki

ma dvoji pohled na zobrazeni majetku

spravné klasifikuje jednotliva aktiva a pasiva
prakticky sestavi z jednotlivych polozek rozvahu
vysvétli podstatu bilanéniho principu

4. Rozvaha

- obsah a funkce rozvahy

- Clenéni aktiv a pasiv v rozvaze
- druhy rozvah

- bilan¢ni princip
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2. ro¢nik

definuje ucet jako zéklad G€etniho systému 1. Uket
objasni nutnost sledovani stavu a pohybu rozvahovych polozek na uétech - podstata a forma
rozloZi rozvahu na Ucty, tj. otevie Gcetnictvi - druhy ucta

vysvétli zasady uctovani na rozvahovych Gctech, umi urcit obraty stran a ziistatky na

uctech

uzavie ucty

odivodni zmény rozvahovych polozek na zaklad€ jednotlivych ucetnich ptipada
vysvétli princip podvojného a souvztazného ucetniho zapisu

utvoti podvojny zapis — zménu dvou polozek

zdivodni vyznam syntetické a analytické evidence

vysvétli podstatu vzniku nakladi a vynost

uctuje na vysledkovych tctech

vysvétli vyznam a strukturu sestaveni vysledovky, zjist'uje hospodaisky vysledek

- rozlozeni rozvahy do ucti

- rozvahové Ucty

- otevieni, bézné uctovani, uzavieni

- obraty a zlstatky na uctech

- podvojny a souvztazny zapis

- syntetickd a analytické evidence

- vysledkové ucty

- UCty nakladl — zasady uctovani

- ucty vynosu — zasady uctovani

- vysledovka, zjisténi hospodarského vysledku
a ndvaznost na rozvahu

orientuje se v uctové osnové a prakticky ji pouziva
vysvétli Ciselné oznacovani tfid, skupin a acta
sestavi U€tovy rozvrh a vysvétli jeho vyznam

2. Uétova osnova a uétovy rozvrh
- charakteristika u¢tové osnovy

- uctova tiida, uctova skupina, ucet
- uctovy rozvrh

objasni rozdil mezi hotovostnim a bezhotovostnim placenim

vysvétli podstatu tctovani na Gctu ,,Pokladna® véetné vyhotoveni piijmového a
vydajového pokladniho dokladu

rozlisi manko a prebytek v pokladné

sestavi vycetku pokladni hotovosti a zatc¢tuje inventarizacni rozdily

vysvétli vyznam uctu ,,Penize na cesté* a uctuje na ném

definuje pojem ,,ceniny* a uctuje o nich

vysvétli vyznam ziizeni bankovniho uctu pro ucetni jednotku

étuje o pohybu penéz na BU na zékladé vypisu z BU

vyplni ptikaz k uhradé

vysvétli schéma Gctovani na uctech kratkodobych bankovnich uvérd, jejich poskytnuti,

splaceni v€etné urokl z uvéru

3. Zaklady uctovani na syntetickych uctech:

Uétovani na finanénich uétech

- uctovani pokladni hotovosti véetné
inventarizace pokladny

- uctovani cenin véetné inventarizace

- uctovani na bankovnich uctech

- uctovani kratkodobych bankovnich Gvéra

- ucet penize na cesté
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klasifikuje pfijatou a vydanou fakturu a rozlisi i¢tovani o pohledavce nebo o zavazku
posoudi pfijatou ¢i poskytnutou zalohu jako zdvazek ¢i pohledavku a umi zalohu
zucCtovat s piijatou (vydanou) fakturou

4. Uttovani pohledavek a zavazki

Z obchodniho styku

- uctovani pohledavek za odbérateli

- uctovani zavazki vici dodavatelim

- UCtovani ptijatych a poskytnutych zaloh

objasni zakladni pojmy ze mzdové oblasti a jejich obsah (zakladni mzda, ptiplatky,
prémie, odmény, nahrady mzdy, nemocenské davky, srazky ze mzdy)

orientuje se v zakonné tpravé mezd

vysvétli srazky zdkonné a ostatni

vysvétli vyznam zuctovaci a vyplatni listiny a mzdového listu

vypocita pojistné placené zaméstnancem i zaméstnavatelem, zdlohu na dan, ¢istou mzdu
a castku k vyplaté

uvedené polozky zauctuje véetné vyplaty mzdy

5. Zakladni uctovani mezd

- vymezeni jednotlivych mzdovych slozek
- mzdoveé vypocty

- ictovani mezd

vysvétli, pro¢ je DPH nepiimou dani

objasni, kdo je platcem dan¢, kde se registruje a co znamena registrace povinna a
dobrovolna

vyjmenuje sazby DPH

vypocita dan ze zakladu i z ceny vcetné dané

rozlisi DPH na vstupu a na vystupu a zauctuje je

zjisti nadmérny odpocet a dafiovou povinnost a zatétuje vyporadani s FU

6. DPH a jeji uctovani
- podstata DPH
- platce dan¢, poplatnik
- sazby a vypocet DPH
- uctovani DPH

vymezi, které polozky tvofi material

objasni vyznam dodaciho listu i faktury

vysvétli oceniovani v jednotlivych ptipadech

vyhotovi ucetni doklady — ptijemku, vydejku, pfevodku a skladni kartu

stanovi skute¢nou pofizovaci cenu materialu

uctuje o zasobach materidlu zptisobem ,,A* (u platce i neplatce DPH)

vysvétli rozdily mezi uctovanim zpuasobem ,,A“ a ,,B*, jejich vyhody a nevyhody

7. Zakladni u¢tovani materialu

- vymezeni zadsob materidlu

- ucetni doklady vztahujici se k materidlu

- evidence a ocenovani

- uctovani zadsob materialu pii nakupu a pfi
spotiebé
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3. ro¢nik

definuje pojem zbozi
uctuje o nakupu a prodeji zbozi u platce a neplatce DPH
vypocita hospodaisky vysledek z prodeje

1. Zakladni u¢tovani zbozi
- pojem zbozi, ocenéni

- itovani nakupu zbozi

- UCtovani prodeje zbozi

vymezi pojem vyrobky

vysvétli, jak se tvofi jejich cena

uctuje o vyrob¢ a prodeji vyrobkil
vypocita hospodarsky vysledek z prodeje

2. Zakladni u¢tovani vyrobku
- pojem, ocenéni
- uctovani prodeje a vyroby vyrobki

klasifikuje dlouhodoby majetek

uctuje o jeho potizeni, stanovi skutecnou pofizovaci cenu
vysvétli vyznam odpist pro podnik

rozlisi vyznam ucetnich a daftovych odpist

odpisy vypocita a uctuje o nich

3. Zakladni uctovani dlouhodobého
hmotného majetku

- vymezeni DHM

- evidence DHM

- ocenovani DHM

- ictovani o potizeni DHM nakupem
- odpisy DHM a jejich uctovani
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev predmétu: MARKETING A MANAGEMENT

Roénik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za $kolni rok: 0 10 10 20
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem je sezndmit zaky S poslanim marketingu a managementu a s jeho praktickym vyznamem a uplatnénim na trhu.

Studenti se nauci chapat a pouZzivat jednotlivé nastroje marketingu, predev§im se seznadmi s tvorbou zakladniho a rozsiteného marketingového
mixu v hotelnictvi a cestovnim ruchu. V teorii managementu se seznami se zakladni charakteristikou, funkcemi a postavenim manazera ve
firmé, s jednotlivymi metodami a néstroji fizeni, dokédzou analyzovat podminky a vyvoj v oblasti hoteld, cestovnich kancelaii a cestovnich
agentur a zpracovat vhodnou SWOT analyzu.

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postoju a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby zaci:
- se naucili zaujimat spravné stanovisko pii vykonu fidici ¢innosti a jakd ma byt osobnost manazera
- chapali marketing jako konkrétni filosofii podnikani orientovanou na trh, resp. jako nastroj podnikatelského fizeni
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Charakteristika uéiva

Obsahem piedmétu je seznameni s historii a vyvojem marketingu a managementu, charakterizuji se vlivy v této oblasti, podminky ovliviiujici
dnesni trh a firmy, uvadi a charakterizuji se jednotlivé néstroje marketingu a manazerské funkce, fesi se vyvoj v oblasti hotelt, CK a CA
ptedevsim v obdobi globalizace NH.

Pojeti vyuky

Pifedmét je zafazen do 2. a 3. ro¢niku a je rozdélen do dvou ¢asti:

1. Marketing ptedstavuje 2/3 disponibilni doby

2. Management predstavuje 1/3 disponibilni doby
Predmét je soucasné zakladnou a teoretickym vyusténim pro prakticky prifezovy predmét Hotelovy provoz a Cestovni ruch.
Formy vyuky:

- frontdlni vyucovani

- prakticka cviceni

- feSeni ptipadovych uloh a studii

- individualni a skupinové konzultace studentti s vyucujicimi pii tvorbé konkrétnich projektt

- odborna praxe

Hodnoceni vysledkt zakt

Ustni a pisemné zkouseni — pritbézné
Podpora kolektivniho hodnoceni a sebehodnoceni
Hodnoceni samostatnych praci a projekta
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Piedmét je koncipovan v souladu se zakladnimi priiFezovymi tématy: Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prosttedi, Clovék a
svét prace, Informacni a komunikacéni technologie.
Resi rozvoj dominantnich ob&anskych kompetenci:
- odpovédnost, samostatnost, aktivita a dislednost v praci
- dodrzovani zakonu, pravidel chovani a jednani v souladu s moralnimi a spole¢enskymi pravidly a principy
- vytvari zajem o politické a spoleCenské déni u nés i ve svéte
Rozvoj dalsich klicovych kompetenci:
- socialni a personalni: schopnost tymové prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni, schopnost pfijimat, ztotoznit se a odpovédné plnit
svéfené tkoly, adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat; uplatnit
vhodné metody fizeni a a€inné motivacni néstroje 1 vhodné mezilidské vztahy, podnécovat praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a
feSeni ukold, nezaujaté zvazovat nazory druhych,
- komunikativni: schopnost vést aktivni a plodnou diskusi o feSenych problémech, schopnost asertivné prosadit svlij nazor, vyslechnout nazor
druhych, umét se presné pisemné vyjadrit,
- prace s informacemi: vyuzivat k ziskani potiebnych informaci vSech zdroju, ptedevs§im modernich forem pomoci internetu, elektronické
posty, z odbornych Casopist a tiskovin,
- k FeSeni problémii - schopnost spravné analyzy ziskanych udaji: zpracovani idaji pomoci statistickych metod a piechledné vyjadieni pomoci
tabulek a grafli, vyjadieni redlného vyvoje a trendi,
- ochrana zdravi a zivotniho prostiedi: schopnost fesit ptisobeni na trhu a vztah se zakazniky jakoz i obchodnimi partnery s ohledem na jejich
ochranu zdravi i zajisténi ochrany zivotniho prostiedi i zivotnich podminek v souladu na trvale udrzitelny rozvoj spolecnosti.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
2. ro¢nik
Z4k/zakyné:
- vysvétli, co je marketing, jeho vyznam a poslani Pojem marketing - jeho zatfazeni v ramci
- charakterizuje jednotlivé marketingové koncepce a rozlisi je spoleCenskych véd, definice, vztahy na trhu.
Zéakladni marketingové koncepce
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charakterizuje a roz¢leni marketingové prostiedi firmy,

vysvétli pasobeni a vlivy jednotlivych Ciniteld prostiedi,

sestavi SWOT analyzu z pohledu silnych a slabych stranek i z pohledu piilezitosti a
hrozeb v ramci konkuren¢niho prostiedi

Marketingové prostredi:
Clenéni: - vnitini

- vn¢jsi /mikro a makro/
SWOT analyza /v ramci podnikti CR/

vymezi oblasti a problémy spojené se sledovanim a analyzou spottebitelskych trhli

sestavi model spotiebitele a postihne vSechny vlivy, které na spotiebitele ptisobi a utvari

ho

vysvétli, jak probihd rozhodovaci a kupni proces i s ohledem na zivotni cyklus
spottebitele

rozliSuje jednotlivé formy rozhodovani na trhu

Analyza spotiebitelskych trhli, kupni chovani
spottebitele, typy rozhodovani pii koupi

rozlisi a charakterizuje jednotlivé formy trhti a déle rozliSuje formy uplatiiovaného
marketingu

vyjmenuje jednotlivé ¢asti cileného marketingu,

charakterizuje segment i proces segmentace a vyhodnost i problémy spojené se
segmentaci, zna nejvyznamngjsi kritéria segmentace

Typy trht, cileny marketing, segmentace trhu

stanovi hlavni okruhy a problémy pfi sledovani konkurence,
vyjmenuje hlavni rozdily mezi primyslovym a trznim pojetim konkurence,
charakterizuje hlavni konkurenc¢ni struktury,

vvvvvv

sleduje piednosti a slabiny konkurenti i jejich pfedpokladané zpisoby jednani na trhu

Marketing konkurence, ¢lenéni konkurence,
sledovani strategii a cilti konkurence, odhad
prednosti a slabin a pravdépodobné reakce
konkurentii

charakterizuje vyznam a slozeni zdkladniho marketingového mixu /MM/ a roz§ifené¢ho
MM jako zékladni strategie firmy

popise zasady vyrobkové politiky /Zivotni cyklus, feSeni Site, hloubky, délky a
konzistence/

rozliSuje cile cenové tvorby, metody stanoveni ceny i zdsady cenovych uprav

vysvétli jednotlivé distribuni cesty a jejich vyuZziti pro rizné typy zbozi

rozliSuje zdkladni distribucni strategie

rozliSuje mezi jednotlivymi formami komunika¢niho mixu

Zakladni marketingovy mix a rozsifeni
marketingovy mix v CR, strategie

Vv jednotlivych fazich Zivotniho cyklu vyrobkdi,
formy tvorby cen, distribu¢ni strategie a
zasady komunikace.

Charakteristika people, partnership, package a
programme v CR.
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vysvétli zasady jejich pouziti

sestavi vhodnou zpravu

uplatiiuje vhodné zasady a psychologii osobniho prodeje

charakterizuje a vhodn¢ uplatni ¢asti rozsifeného marketingového mixu

3. ro¢nik

charakterizuje podstatu a vyznam marketingového vyzkumu
rozliSuje mezi jednotlivymi subsystémy vyzkumu

tesi proces marketingového vyzkumu

rozliSuje mezi jednotlivymi formami vyzkumu a metodami sbéru dat

Marketingovy vyzkum a MIS, ¢asti
informacniho systému. Proces marketingového
vyzkumu a metody vyzkumu.

vymezi jednotlivé ¢asti strategického marketingu

nastini jednotlivé pohledy v rdmci poslani firmy

rozeznava a charakterizuje jednotlivé néstroje strategického fizeni
tesi uceleny pohled na proces marketingového planovani

Strategicky marketing, zasady strategického
planovani a jeho proces

charakterizuje profil manaZzera a jejich ¢lenéni a funkce ve firméch

vymezi jejich hlavni ¢innosti

vysvétli zasady rozhodovani, planovaciho procesu, vedeni i motivovani lidi i zdsady
kontrolni ¢innosti

nastini vhodné organizac¢ni struktury

Rizeni podniku, profil, clenéni a
charakteristika manaZera. Hlavni ¢innosti
vykonévané fidicimi pracovniky
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . Iy . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tFileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: POTRAVINY A VYZIVA

Ro¢nik: l. . 1I. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 10 0 0 10
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem ptedmétu je prohloubit u zaka pohled na podstatu spravné vyzivy lidského organismu, a to ucelenou soustavou védomosti z oblasti
anatomie a fyziologie organovych soustav spjatych s travicimi procesy. Ziskané znalosti Zaci mohou aplikovat k preventivni a aktivni péci o své
zdravi a k podpofe chovani a postoju ke zdravému zpiisobu Zivota.

Vysledky vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby zaci
- dodrzovali zdravy Zivotni styl
- vazili si svého zdravi
- pfijali celozivotni odpovédnost za své zdravi
- vyvarovali se chyb ve stravovacich zvyklostech
- uvédomovali si nebezpecnost civilizanich chorob
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Charakteristika uéiva

Vyuka predmétu probihd v 1. ro€niku a navazuje na predméty ZPV, TCH, POV z ucebniho oboru. Na ziskané znalosti z téchto pfedméti
navazuji odborné kompetence o preméné latek a energii, pfiCemz je kladen diraz na travici a biochemické procesy, zahrnuje kompetence o
doporucenych vyzivovych latkach a jejich uplatiiovani v jednotlivych formach stravovani. U¢ivo vyustuje v pochopeni zasad zdravé vyzivy a
v chapani preventivniho vyznamu vyZivy ve vztahu k civiliza¢nim chorobam. V rdmci pfedmétu jsou zahrnuty zasady péce o své zdravi a
zdravotni stav obyvatelstva. Diiraz je kladen na vytvareni spravnych stravovacich ndvyk a jejich uplatiiovani v osobnim a profesnim Zivoté. Je
zdliraznéna role zaka jako aktivniho €initele v rozhodovacich procesech.

Pojeti vyuky

Formy vyuky:
- frontalni vyuka
- metoda tymové prace
- referaty zaki k dané problematice
- dialogické slovni metody
- problémova vyuka
- uziti informacnich technologii
- pouziti didaktickych pomtcek a didaktické techniky (nasténné obrazy, DVD, video kazety, odborné ¢asopisy)

Hodnoceni vysledkt zakt

- dtraz kladen na hloubku a porozuméni uciva

- aplikace poznatki pii feSeni problémi

- sebehodnoceni Zéka, vzajemné hodnoceni pfi prezentaci vysledkil
- vstficny pfistup a samostatnost pii plnéni zadanych tkoli

- vyhodnoceni skupinové prace

- kvalita prezentace ur¢it€¢ho tématu

- prubézné Ustni zkouseni, pisemné testy
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Priifezova témata Clovék a Zivotni prostiedi a Clovék a svét prace:
- kompetence vedouci k odpoveédnosti za zdravotni stav jedince
- respektovani zivota a zdravi jako nejvyssi hodnoty
- vyuziti teoretickych poznatkii v praktickych ¢innostech ve skole a pii vykonu praxe
- kompetence pottebné k aktivni a zdroven preventivni péci o zdravi
Kli¢ové kompetence:
Personalni a socialni kompetence — zici maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, jsou si védomi
disledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek

1. ro¢nik

Z4k/zakyné:

- objasni podstatu racionalni vyzivy a souvislost nespravnych stravovacich navykt a 1. Racionalni vyziva
civiliza¢nich chorob

- objasni ulohu stravovani pii 1écbé chorob a jako jejich prevence — obezita, vysoky krevni
tlak, cukrovka, hypercholesterolémie, infarkt, arterioskleroza, gastritida, rakovina tlustého
stieva a kone¢niku, osteopordza, alergie na potraviny (nesnasenlivost), fenylketonurie

- vysvétli vyuziti biopotravin ve vyzivé, vyznam alternativniho zeméd¢lstvi v produkci
potravin

- orientuje se v problematice funkénich potravin

- orientuje se v EH a BH potravin, aditivech pouzivanych pii zpracovani surovin,
konzervacnich prostfedcich a metodach
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rozliSuje a charakterizuje sméry ve vyziveé v€etn¢ alternativnich — vegetarianska a 2. Alternativni sméry ve vyzZivé
makrobiotickd vyZziva, princip ochranné vyzivy, vyziva dle krevnich skupin
orientuje se v béznych bylinach eventualné v kofeni ve vyznamu pouziti v 1é¢ebné
gastronomii

vyzivové paradoxy

charakterizuje stravovani vybranych skupin osob — t¢hotnych a kojicich zen, déti, starych 3. Specifika vyzivy uré¢itych skupin lidi
lidi, dusevné a fyzicky pracujicich lidi, sportovct, vojakt
vyzivova doporuceni pro obyvatelstvo CR
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: SPECIALNI TECHNOLOGIE

Ro¢nik: l. . 1I. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 10 0 0 10
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu je, aby si Zaci ovétili, potvrdili a zejména rozsifili odborné kompetence v ndvaznosti na dosud ziskané kompetence z vyuky
predmétu technologie, stolniceni, zafizeni provozoven a specialni technologie a obsluhy. Kompletni ovéfovani a rozvijeni odbornych znalosti a
dovednosti je spojeno s rozvojem zasadnich komunika¢nich kompetenci a celkovym rozvojem osobnosti. Tento rozvoj je dan osobni pisemnou
prezentaci v jejich samostatnych pracich.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojil a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci:
- ptijali celozivotni odpoveédnost za své zdravi
- vazili si modernich technologii
- ztotoznili se s odli$nosti jinych gastronomickych zvyklosti
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Charakteristika uéiva

Vyuka probiha v 1. roéniku. Navazuje na piedméty Technologie, Stolnieni, Zafizeni provozoven a Specialni technologie a obsluha z u¢ebniho
oboru. Na gastronomicky zaklad navazuji odborné kompetence o netradi¢nich pokrmech, pouzivani exotickych surovin typickych pro riizné
narodnosti a etniky. U¢ivo vyustuje v pochopeni odlisnosti klasického stravovani v kombinaci s netradi¢nimi druhy pokrmti, v provazanosti

s moderni gastronomii. Diraz je kladen na vytvofeni spravného gastronomického citéni po strance vyrobni, prodejni i estetické. Zaci poznavaji
nutnost celozivotniho vzdélavani a seznamuji se s novymi trendy v oboru.

Pojeti vyuky

Formy vyuky:
- frontalni
- samostatné prace zakl k danému tématu
- prakticka cviceni
- vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii
- ucitel — konzultant

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni zakt je zaméteno pfedevs§im na schopnost vyuzivat ziskané oborové védomosti pii feSeni problémovych tiloh, na moderni
gastronomii a vyuzivani téchto védomosti a dovednosti v praxi. Pro celkové hodnoceni a klasifikaci zaki je vyuzivano:

- didaktické testy

- pribézné pisemné prace po probrani urcitych tematickych celk

- prezentace urcitého tématu
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:
Kompetence k uceni:

podporu
- orientovat se v zahrani¢nich kuchynich, moderni a zazitkové gastronomii, reagovat na nové trendy ve stravovani
Komunikativni kompetence:
- vyjadfovat se k problémtiim a své myslenky odborné a srozumiteln¢ formulovat, pracovat s informacemi
- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a tidaje z texth a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi apod.)
- prezentovat vlastni nebo tymovou praci a jejim prostiednictvim komunikovat s kolektivem, rozvijet mezilidské vztahy
Personalni a socialni kompetence:
- odpovédnost, samostatnost, aktivita, iniciativa v jednani nejen ve vlastnim zajmu, ale i v ramci tymové praci
- dbat na ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
- jednat odpovédné, dodrzovat zakony a pravidla chovani a jednani v souladu s moralnimi principy
- vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat s informacemi:
- vyuzivat ICT technologii formou samostatnych praci
Prifezova témata: Obcan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi

- ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k uc¢eni, pomoc a

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
1. roénik
Zak/zakyné: Entomofagie — hmyz na talifi
- charakterizuje pojem entomofagie - konzumace hmyzu v riznych
- vyjmenuje druhy jedlého hmyzu etnickych skupinach
- vysvétli vyznam hmyzu ve vyziveé - druhy jedlého hmyzu
- seznami se s ruznymi etnickymi narody v souvislosti s konzumaci hmyzu nejvetsi a nejmensi oblibenost ve
- ovlada ptipravu pokrmii z hmyzu svétadilech
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vysvétli pojem zazitkova gastronomie

seznami se s moznostmi pfipravy pokrmii

doplni pokrmy vhodnymi népoji

charakterizuje vhodné suroviny pro ptipravu ozdob

navrhuje kombinace zdobeni pokrmil a cukraiskych vyrobk

Zazitkova gastronomie
- moderni pfiprava predkrmi, hlavnich
chodl a mouc¢nik
- druhy ozdob (ovoce, zelenina, bylinky,
tésta, cukr, cokolada, marcipan)
- vyrobky z ryze — sladké i slané

- jedlé kvéty
vyjmenuje druhy kofeni a bylinek Kofeni a bylinky
vysvétli vyznam ve vyzivé - druhy
rozdeli podle ¢asti rostlin a jejich zpracovani - charakteristika
uvede zemé¢ pivodu - vyskyt
vyjmenuje typickd kofeni v ostatnich zemich - pouziti v kuchyni
charakterizuje druhy moftskych ploda Dary mote
rozdéli je do jednotlivych skupin a uvede piiklady - druhy
vysvétli vyznam ve vyzivé - charakteristika
popise zplsoby chovu - slozeni
orientuje se v zemich vyskytu - vyznam ve vyZivé
vyjmenuje zpusoby skladovani a konzervace - zemg¢ vyskytu
ovlada ptipravu pokrmi z motskych plodi - zpusob chovu

- recepty
seznami se se zivotem vcel a jejich vyznamem v pitirodé Med
rozliSuje druhy medu - vcelstvo
chape princip vzniku a vyroby medu - vyroba medu
popise slozeni medu - druhy medu
vyjmenuje vyrobky z medu a jejich ptipravu - vyrobky z medu

- _medovina
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . Iy . .
Y a Vysii odborna Délka a forma studia: t¥ileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: SPECIALNI GASTRONOMIE

Ro¢nik: l. . 1. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 10 0 0 10
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s vy$§imi formami obsluhy, naroky na vybavenost gastronomickych provozoven, vyuzivani modernich forem
nabidky gastronomickych sluzeb. Ptiblizit praci obsluhujicich pracovniki u stolu hosta v modernich provozovnach nejvyssi kvality.

74k ma ziskat odborné znalosti z oblasti napoji a jejich servisu, osvojit si zpiisoby nabidky. Zak ziskava zakladni informace o vyrobg,
skladovéni, degustaci vin a zakonech (Vinatsky zikon). Zak si p¥iblizi védomosti z oblasti prace odbornika na p¥ipravu kavy - baristy, ziska

i nové védomosti o kavé jako rostling. Zak si prohlubuje znalosti i védomosti z prace za barem a zakladni pehled nabidky a pfipravy miSenych
napoju.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojl a preferenci

Cil pfedmétu smétuje k tomu, aby se zaci prezentovali profesnim jednanim a vystupovanim, aby byli vedeni k samostatnosti a svédomitému
vykonavani prace a dodrzovali zdsady BOZP.
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Charakteristika uéiva

U¢ivo je zaméfeno na ziskavani odbornych védomosti, které jsou dileZitou soucasti pro vykon kvalitnich pracovnich ¢innosti obsluhujicich
pracovniki. U¢ivo zahrnuje poZadavky na vybaveni pracovi§té potfebnym inventafem. Zaci se seznami s piipravou pracovisté a stolil pro
slozitou obsluhu a se spravnymi pracovnimi postupy servisu jednotlivych chodi slozitého menu.

Zaci se seznami s pojmy jako je sommelier — napojaf, odbornik na vina, uménim podavat a oetfovat vino. Dalsi védomosti jsou zaméfeny na
vyrobu vin ve vinaiskych oblastech Ceské republiky, vin ze zahrani¢i. Zak se seznami z praci barmana a baristy — odbornika na kavu a jeji

pripravu, vybavenim pracovisté a charakterem jednotlivych druht napojii. Zak se sezndmi s praci barmana, ziska védomosti o zakladnich
surovinach pro pifipravu MN.

Pojeti vyuky

Velky diraz je kladen na samostatnou i skupinovou praci, na vyuzivani dostupné odborné literatury i na zdkladni védomosti zaki ziskané

pti pfedchozim studiu na stfedni Skole s vyucnim listem. Poznatky Z4ci vyuZiji i v ostatnich odbornych pfedmétech. Dané témata jsou
rozebirana fizenou skupinovou diskusi, ziskané informace predavaji ostatnim spoluzakiim. Probirané ucivo je prohlubovano pomoci frontalniho
opakovani a rozsituje ziskané zédkladni védomosti.

Pro vyuku jsou vyuzivany nékresy, obrazové materidly a videoprojekce.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni je zaméteno na schopnost vyjadiovat se v Gstni a pisemné formé k riznym otdzkam a ukoliim. Podkladem pro hodnoceni jsou
zejména zpracované prace navazujici na jednotlivé tematické celky. Dale je vyuzivano pisemné i Gstni zkouSeni, provéfovani odbornych
znalosti pii feSeni konkrétnich tikold vyplyvajicich z praxe.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kompetence k uéeni - Zaci vyuZivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi. Znaji moznosti svého
dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problémii — Zaci voli prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivaji zkuSenosti a védomosti
nabytych diive. Spolupracuji pii feSeni problémti, pracuji tymove.

Personalni a socidlni kompetence — zici ziskavaji odpovédny vztah ke svému zdravi, jsou si védomi diisledkl nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti. U¢i se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat. Pracuji
Vv tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti, podnécuji praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukolt.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani, uvédomuyji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm. Maji piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru.

Priifezova témata: Obcan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
1. ro¢nik
Z4k/zakyné: 1. Hygiena a BOZP
- uplatiluje pozadavky na hygienu v gastronomickém provozu, - hygienické predpisy v gastronomii,
- objasni ucel kritickych bodi HACCP, - kritické body HACCP,
- uvede moznosti nakazy a otravy z potravin, - mozna zdravotni rizika z potravy,
- dodrzuje piedepsanou prevenci, - alimentarni nakazy,
- dodrzuje piedpisy o ochrané zZivotniho prostredi. - oznacovani potravin a potravinarskych
vyrobki.

2. Slozita obsluha

charakteristika slozité obsluhy,
francouzsky systém obsluhy,
piiprava pracovisté ve slozZité obsluze
sloZité menu, postup pii sestavovani,

- rozliSuje formy sloZité obsluhy, umi je charakterizovat,

- formuluje praci jednotlivych ¢lenti pracovniho tymu ve sloZité obsluze,

- popiSe pfipravu pracovisté, zna vyznam a vyuZiti potfebného inventare na tseku
obsluhy,
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sestavi slozité menu pro zadanou piilezitost.

nalezitosti, graficka uprava.

popise mozné zpuisoby servisu aperitivu,

pfedvede zalozeni stolu inventafem,

vysvétli servis specidlnich predkrmt a polévek,

charakterizuje postupy servisu pokrmi z mis na keridonu u stolu hosta,
popise slozity servis syru, teplych i studenych moucénikli a ovoce.

3. Servis jednotlivych chodii ve slozité
obsluze

aperitivy, vyznam, druhy, servis,

servis specialnich studenych predkrmi,
servis specidlnich polévek,

servis specidlnich teplych predkrmi,
servis hlavnich chodt ve slozité
obsluze,

slozity servis syrti, moucnikii a ovoce,
servis kavy a digestivi.

ovlada pravidla préce ¢iSnika u stolu hosta,

zvlada postupy, michani a ochucovani pokrmu stolu hosta,

dovede uplatnit znalosti pti flambovani pokrmii, pouziva vhodné destilaty,
popise historii dranzirovani, pracovni pomucky dranzéra,

uplatni znalosti pti porcovani masa, vykostovani ryb, loupani a porcovani ovoce.

4. Prace ¢iSnika u stolu hosta

zakladni pravidla prace ¢iSnika,
ochucovani polévek, michani salatt
a predkrmovych koktejli,
flambovani pokrmii, druhy destilatu,
zpusoby flambovani,

historie dranzirovani, pracovni
pomiicky, pfiprava pracoviste.

orientuje se Vv jednotlivych druzich destilatt a likért
vybere spravny druh inventéfe pro servis

sestavi navrh napojového listku

vyjmenuje doporucené fazeni napojii na napojovém listku

5. Strucny prehled lihovin, destilati a likéri

obilni a ovocné palenky
likéry — rozd€leni, servis
sklenény inventat

pomocny inventar pro servis
napojovy listek

popise zékladni rozdéleni miSenych napojt
vyuziva rizné techniky piipravy podle druhii napojt
doporucuje jednotlivé druhy népojii pro riizné ptileZitosti

6. MiSené napoje

vyznam miSenych napoju,
zéakladni rozdéleni a druhy miSenych
napojd,
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predvede zplisoby servisu, vhodny vybér inventate a zdobeni miSenych napoju - vybaveni baru, barovy inventar, barové
sklo

7. Slavnostni obsluha

uvede formy slavnostni obsluhy, umi je charakterizovat, - slavnostni hostiny, druhy,
formuluje praci jednotlivych Clenii brigady ¢i$nika, - charakteristika slavnostni obsluhy,
popise pfipravu pracovisté, zna vyznam a vyuziti potiebného inventére, - banketni systém obsluhy,

pfipravi jednotlivé slavnostni hostiny, - rautovy systém obsluhy,

sestavi vhodné menu pro zadanou ptileZitost, - pfiprava pracovisté pii slavnostni
predvede slavnostni servis pokrmil a napoj, obsluze,

zajiSt'uje ptipravu a realizaci gastronomické akce. - postup obsluhy,

- menu — druhy, postup pii sestavovani,
nalezitosti, graficka uprava.

8. Servis jednotlivych chodi

popise mozné zplsoby servisu aperitivi, v banketni obsluze

zalozi kuvertu na banketni tabuli, - aperitivy, vyznam, druhy, servis
piedvede servis predkrmti, polévek a mezichodu, - servis studenych predkrm1,

servisu pokrmi pfimo z mis u stolu hosta, - servis polévek,

servis syra a ovoce, teplych i studenych moucniki, poharii a zmrzliny, - servis teplych pfedkrmii — mezichodi,
orientuje se ve vybéru vhodného druhu kavy na slavnostni hostinu, - servis hlavnich chodi ve slavnostni -
ovlada ptipravu kéavy a jeji spravny servis pii slavnostni obsluze, - banketni obsluze,

doporuci hostovi digestiv a ilustruje jeho spravny servis, véetn¢ volby inventare, - servis syrt, moucnikti a ovoce,

fidi se pravidly pro vybér vhodného napoje k jednotlivym chodiim, - servis kavy a digestiva.

zvoli vhodny inventaf na servis napoju, - servis ndpojl, podavanych

popise servis napoje pii slavnostni obsluze. k jednotlivym chodtim.

9. Slavnostni hostiny s nabidkovymi stoly

charakterizuje rzné druhy slavnostnich hostin s nabidkovymi stoly, - druhy a charakteristika,
uplatiiuje znalosti pro sestaveni a piijem objednavky, - nabidka pokrmt a napoji,
dodrzuje zasady kalkulace ceny, - organizace prace,

zajisti ptipravu 1 realizaci gastronomické akce. - zpusoby obsluhy.
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uplatiuje znalosti vinafského zakona v praxi,

pojmenuje nové smery v napojoveé gastronomii,
charakterizuje ¢eska odridova vina,

orientuje se ve vyrob¢ vina, jeho skladovani a oSetfovani,
v nemocech a vadach vin,

uplatni znalosti o vin€ pii jeho nabidce a servisu,

zna pozadované teploty nabizenych vin a dodrzuje je,
popise praci sommeliera,

postupuje spravné pii prezentaci, otevirdni a degustaci vina,
vybere vhodny inventaf pro urcity druh napoje,

sestavi napojove listky a vinné karet,

vyjmenuje druhy béZné podavanych teplych napojh

zvoli vhodny inventar na servis teplych napojt

popiSe praci baristy

predvede soucasné zplsoby piipravy kavy.

10. Napojova gastronomie

rozdé¢leni vina podle nové legislativy
v CR po vstupu do EU,

Vinatsky zakon, ¢eské vinai'ské oblasti
a podoblasti, ceska odridova kniha
vin.

degustace a hodnoceni vin, souc¢asna
etiketa lahvového vina,

prace sommeliera,

sklenény inventaf, pomocny inventar
pro servis vin

napojovy listek, vinna karta

teplé napoje,

prace baristy,

inventar na servis teplych napoju,
ptiprava kavy.
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: HOTELOVY PROVOZ

Ro¢nik: l. . 1I. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 20 20 20 60
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu je sezndmit zaky s problematikou hotelového provozu, naucit Zaky vyuzivat ziskané védomosti v jednotlivych ¢innostech a

v manazerskych funkcich hotelového provozu a pro tyto ¢innosti a funkce naucit zaky vyuzivat také védomosti ziskané v ostatnich predmeétech.
Pro splnéni téchto cilli je nezbytnd spoluprace s podniky, které se zamétuji na ¢innost v hotelnictvi a gastronomii. Dal$im pfedpokladem pro
splnéni uvedenych cilt je trvaly zdjem o vyvojové trendy a studium odborné literatury.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojil a preferenci

Vyuka je vedena K tomu, aby si zaci osvojili:
- spolecCensky takt
- sofistikovany pfistup k hostlim
- poctivy a profesionalni ptistup k poskytovani veskerych sluzeb
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Charakteristika uéiva

Obsah ptedmétu vychazi z obsahového okruhu Hotelovy provoz. U¢ivo je zaméfeno na ziskani védomosti a praktickych navyk, které jsou
nezbytné K vykonavani ¢innosti v ubytovacich, stravovacich a ostatnich tisecich hotelt, véetné jejich fizeni. Zaci se seznami s organizaci a
pravnim postavenim téchto podnikll. Vyuka je teoreticka.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha v u¢ebnach formou frontalniho vyu€ovani. Zaci ziro¢i védomosti a znalosti i z ostatnich predméti, zejména ekonomiky a
ucetnictvi.
Zici jsou vedeni k samostatné uvaze o podnikani v oboru hotelnictvi a prosazeni se na trhu.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni zakt je predev§im zamétfeno na schopnost vyuzivat ziskané oborové védomosti a pracovni dovednosti pii feseni problémovych tloh,
zameienych na problematiku ubytovacich a stravovacich usekli a podnikt, tedy na vyuzivani oborovych védomosti a pracovnich dovednosti

v praxi. Podkladem pro hodnoceni a klasifikaci je zejména feseni zadanych problémovych tuloh, které navazuji na jednotlivé tematické celky.
Pro celkové hodnoceni a klasifikaci zakl je paraleln€ vyuzivano zadavani didaktickych testl a pritbézné ustni zkouseni oborovych védomosti,
které vede ke zlepSeni verbalnich i neverbalnich vyrazovych prostfedki zakt a posiluje celkové komunikaéni dovednosti zaki.

Klasifikace Zakt je provadéna podle Skolniho fadu.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Cile a pojeti pfedmétu, formy a metody vyuky, zaméfeni hodnoceni a klasifikace zaku piispivaji k rozvoji:
- kompetenci k u€eni tim, Ze zaci vyuzivaji ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi, znaji moznosti
svého dalsiho vzdélavani ve svém oboru
- komunikativnich kompetenci tim, Ze se zaci uc¢i formulovat své myslenky pii sou¢asném vyuziti oborovych védomosti, tyto umi ustné
1 pisemné vyuzit a respektovat zejména v praxi odliSné ndzory, postupy a postoje
- kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam tim, Ze zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti,
a tedy 1 vzdélavani, uvédomuji si vyznam celozivotniho u€eni a jsou pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkam;
maji piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
- personalnich a socidlnich kompetenci tim, Ze je pfi vyuce uplatiiovana skupinova forma vyu€ovani, tedy tymova prace, pfi které se
zaci nau¢i ohodnotit své schopnosti, stanovit svou pozici v tymu a urcit své postoje k tymové praci
- Kompetenci v praci s informacemi a se zdroji informaci tim, ze zaci vyuzivaji rizné zdroje informaci v prubéhu vyucovani predmeétu
a hlavn¢ uci se s nimi pracovat, vyhledavat podstatné informace z oboru i mimo n¢;j.
Priifezova témata: Clovék a svét prace - Zaci ziskaji odborné védomosti a pracovni dovednosti, tak aby se uplatnili na trhu prace.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence Tematicky celek
1. ro¢nik
Z4k/zakyné: 1. Hotelnictvi
- vyjadii vlastnimi slovy vyznam a nutnost celozivotniho vzdélavani - uloha a poslani hotelnictvi,
- vysvétli historicky vyvoj a vyznam hotelnictvi jako zéklad podnikatelskych moznosti - vyvoj a vyznam hotelnictvi.
V oblasti hotelnictvi v soucasnosti - historie pohostinstvi a hotelnictvi.
- vyvoj moderniho hotelnictvi
v Cechéch,

- vyznam hotelnictvi jako soucasti
priamyslu cestovniho ruchu
a narodniho hospodafstvi.

- orientuje se v podminkach zakladni platné legislativy pro organizaci produktu 2. Ubytovaci za¥izeni v Ceské republice
V hotelnictvi - pravni formy, druhy a typy
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vyjmenuje a rozd¢€li stravovaci zafizeni, jejich dispoziéni a technicka feSeni — Gcelova
a vefejna zarizeni

zafadi vybrana ubytovaci zatizeni do kategorii a tiid

vysvétli vyznam klasifikace ubytovacich zatizeni pro podnikéani

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pti zajistovani BOZP

zdtvodni ulohu statniho dozoru nad bezpecnosti prace

dodrzuje predpisy souvisejici s bezpecnosti prace a pozarni prevence

charakterizuje mezinarodni hotelové fetézce

pripravi seminarni praci na zadané téma

ubytovacich zafizeni,

klasifikace hoteld a dalSich
ubytovacich zatfizenti,
pracovnépravni problematika BOZP
a PO

organizace ¢innosti ubytovacich
zafizeni,

hotelové fetézce.

uvédomuje si vyznam spole¢ného stravovani pro rozvoj spolecnosti, zvySovani zivotni
urovné a obecného prehledu obyvatelstva pro pfirozené sblizovani jednotlivych kultur
a narodl

stanovi vhodny typ stravovaciho podniku vzhledem k podminkdm podnikatelského
zaméru

vyjmenuje ¢innosti F&B manazera

vyhodnoti nabidky zbozi od jednotlivych dodavatelli, organiza¢né a technicky zajisti
toto zbozi pro provoz

navrhne a popisSe optimalni materialni a personalni zabezpeceni hotelovych provozi
vyjmenuje druhy a typy ubytovacich zafizeni, jejich dispozi¢ni a technicka feseni
popise jejich vyhody a nevyhody a umi tyto znalosti pouZit z hlediska podnikatelského
zameéru

3. Stravovaci ¢ast hotelu

organizace ¢innosti stravovacich
zafizeni,

funkéni zony provozu,
personalné organizacéni struktura
gastronomického provozu.

2. roénik

nabidne a zajist'uje ubytovaci sluzby,
rozdéli je na zdkladni a dopliikove, placené a neplaceng,
vysvétli napli poskytovanych sluzeb, jejich funkci a koordinaci.

r wr

1. Ubytovaci ¢ast hotelu

hotelovy provoz,
struktura a napli sluzeb hotelového
provozu.
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nabidne a zajist'uje ubytovaci sluzby

ovlada vykony useku piijmu, v€etné vyuzivani hotelového softwaru

vysvétli praci s rezervacnim a registracnim systémem a dalsi zptisoby vyuziti
uvédomuje si vyznam profesniho ptistupu pracovnikl tiseku piijmu k hostovi, jako
zakladu spokojenosti hosta a z toho vyplyvajici zdklad uspésného marketingu hotelu
stanovi zédkladni podminky bezpecnosti a ochrany hosta a jeho majetku a majetku hotelu
navrhne vybaveni hotelovych pokoju dle jejich kategorie

organizuje uklid hotelového pokoje z ¢asového a obsahového hlediska

stanovi rozsah poskytovani sluzeb na hotelovém pokoji podle ttidy hotelu

uvédomuje si pozarni a bezpecnostni rizika pifi pobytu hosta na pokoji

uvede nastroje kontroly kvality sluzeb, poctivosti prodeje, hygieny a bezpe¢nosti prace
uvédomuje si vyznam schopnosti zaméstnanct hotelu poskytnout prvni pomoc
vysvétli zpisob vedeni evidence ubytovanych hostt v souladu s platnymi piedpisy
provede vytcétovani s hostem

uvede ostatni sluzby, které¢ 1ze nabizet v ramci hotelovych sluzeb, jako jsou fitness,
balnea a wellness, pticemz si uvédomuje dopad jejich organizovani na celkovou
spokojenost hostil

2. Organiza¢ni struktura hotelu

organizac¢ni struktura useku ptijmu,
recepce - front office,

rezervacni oddéleni — booking,
hotelova hala,

sménarna,

dopliikovy prodej,

informacni systémy,

usek hotelovych pokojt -

- housekeeping,

hotelova administrativa,

péce o hosty na pokojich,

interni pfedpisy hotelového provozu,
vyznamné sluzby hoteld hosttim.

3. ro¢nik

vyuziva ziskanych ekonomickych informaci pro podnikani a pro fizeni provozu
orientuje se v podminkach danych legislativou pro podnikani a pro fizeni provozu
definuje zakladni strategii cenové tvorby

orientuje se v moznostech pojisténi rizik, plynoucich z provozu hotelu
charakterizuje potieby technického zabezpeceni provozu

uvede zakladni ¢innosti personalniho marketingu

vysvétli vedeni evidence na hotelu v souladu s platnymi predpisy

navrhne organizaci malého, sttedniho a velkého hotelu

stanovi organizacni priority a zasady pro fizeni hotelu

orientuje se v organizac¢nich slozkach hotelu po jednotlivych tsecich:
ubytovaci, stravovaci, personalni, technicky, feditele a vysvétli jejich fungovani
popiSe nastroje a kritéria pro vytvafeni kvality fizeni a poskytovani sluZzeb

1. TOP management hotelu

marketing hotelu,

technické zabezpeceni hotelu,
personalni zabezpeceni hotelu,
rizika v hotelovém provozu

a eliminace téchto rizik,
kontrolni ¢innost,

vnéjsi a vnitini marketingové
planovani.
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zaii 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev predmétu: HOTELOVY PROVOZ V PRAXI

Ro¢nik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za $kolni rok: 0 0 10 10
POJETI PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s problematikou hotelového provozu v praxi s vyuzitim vypocetni techniky. Dalsim pfedpokladem pro
splnéni téchto cilt je trvaly zdjem o vyvojové trendy a studium odborné literatury.

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postoju a preferenci

Vyuka je vedena k tomu, aby si Zaci osvojili:
- pouzivani vypocetnich programu v hotelnictvi
- poctivy ptistup k poskytovani veskerych sluzeb
- zrychleni a zkvalitnéni sluzeb poskytovanych hostiim na useku hotelnictvi
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Charakteristika uéiva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu Hotelovy provoz.
Ucivo je zaméteno na ziskani védomosti a praktickych navyki, které jsou nezbytné k vykonavani ¢innosti v ubytovacich, stravovacich a
ostatnich usecich hoteld a v ubytovacich a stravovacich podnicich. Zaci se seznamuji a vyuzivaji moderni pfistupy fizeni a planovani s vyuzitim

vypocetni techniky.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha v ucebnach vypocetni techniky.
Formy vyuky: hromadna

skupinova

samostatnd prace zaki

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni zakt je zaméteno na schopnost vyuzivat vypocetni techniku a zvlddnout systémy hotelového a restauracniho typu.
Podkladem pro hodnoceni a klasifikaci je zejména feSeni zadanych problémovych tloh, které navazuji na jednotlivé tematické celky. Pro
celkové hodnoceni a klasifikaci zaka je paralelné vyuzivano zadavani test a prubézné zkouseni oborovych védomosti.

Klasifikace zakt je provadéna na zakladé Skolniho klasifika¢niho fadu.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Cile a pojeti pfedmétu, formy a metody vyuky, zaméfeni hodnoceni a klasifikace zaku piispivaji k rozvoji:

- komunikativni kompetence tim, Ze se zaci u¢i formulovat své myslenky pii soucasném vyuziti odbornych znalosti ve vypocetni
technice;

- personalni a socialni kompetence tim, ze ptejimaji odpovédnost za svéfené ukoly pii zpracovani projekta;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni tim, Ze se uc¢i vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile; znaji obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikli; rozumi podstaté a principtim podnikani, maji
pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokédzou vyhledavat
a posuzovat podnikatelské prileZitosti v souladu s realitou trzniho prostedi, svymi pfedpoklady a dalsimi moZnostmi;

- prace s informacemi tim, Ze si osvoji zakladni védomosti ve vypocetni technice potiebnych pro rozvoj vlastnich podnikatelskych
aktivit na useku hotelnictvi; ziskaji informace a zvladaji pracovat v hotelovych systémech.

Tento pfedmét ma vazbu na dalii pfedméty — Hotelovy provoz, Uéetnictvi a Informaéni a komunikaéni technologie.
Prifezova témata: Clovék a svét prace, Informac¢ni a komunikaéni technologie

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek
3. ro¢nik
Zak/zakyng: Vyuziti PC programti:

- charakterizuje n€¢kolik PC programu: Agnis, Fidelio, Horec, Hores Plus, Opera - druhy PC programt pro restauraéni,
- vysvétli pohyb surovin a materidlu ve skladovém hospodatstvi, pomoci evidence odbytovy a hotelovy provoz

zejména skladovych karet - skladové hospodafstvi v programu
- vypracuje kalkulaci pokrmt - sestavovani receptur a jejich tfidéni
- vysvétli tfidéni receptur a spravné zpracovani V programu
- vysvétli pojem vyrobni cena, prodejni cena a FoodCost a v praxi je schopen pouzivat - sestavovani kalkulaci v programu

tento systém
- ovladéa komplexni systém pro fizeni a kontrolu na iseku ubytovacim
- vytvori adresar hostt, s kterym pracuje v dalsi nabidce sluzeb
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rozliSuje druhy a zptisoby odbytu vyrobki a sluzeb

sestavi typickou nabidku pokrmt pro riznd odbytova stiediska a stanovit vhodny zptisob
obsluhy

urcuje ceny gastronomickych vyrobkt a sluzeb

fidi préci v riznych formach obsluhy

roz¢leni pracovni ¢innosti cateringovych spole¢nosti na tiseku vyroby a odbytu
dodrzuje spolecenské chovani a profesni etiku

fidi rizné druhy odbytovych stiedisek

kalkuluje nabidky gastronomickych sluzeb

efektivné hospodati s finan¢nimi prostfedky, umi vést a odvadét trzby

orientuje se v fizeni stravovaciho useku, v jeho provozu, vybaveni pro vyrobu, odbyt a
skladovani

je schopen kontrolovat ¢innost zaméstnanct a kvalitu jejich prace

uvede moznosti podpory zaméstnancil v profesnim ristu a celozivotnim vzdélavani
fidi rzné typy stravovacich useki

organizuje a kontroluje zasobovani

kontroluje vyrobu a odbyt

Proces fizeni odbytu a vyroby:

odbyt vyrobki a sluzeb

jidelni a napojové listky

koordinace ¢innosti vyrobniho a
odbytového strediska

organizace prace v odbytu a riznych
formach obsluhy

evidence trzeb a jejich vyuctovani
spolec¢enska pravidla, profesni etika
sestaveni harmonogramu praci- scénar
dne

struktura stravovacich sluzeb
organizovani a planovani vyroby
sestaveni vyrobniho planu $éf kuchare
kontrola urovné sluzeb, operativni
evidence materialu a zatizeni

péce o odborny a profesni rozvoj
zaméstnancl

provede na PC vykony spojené s ubytovanim hostt
provede rezervaci hosta

zalozi ucet hostli a vyuctovani sluzeb

vede piehled ubytovanych — stafle

vykond buzeni hostt

provede vydej a piijem klich — vystaveni elektronické kary
vede uschovu zavazadel

provede ubytovani hostd na pokoje
eviduje sluzby na pokoji — mini bar
organizuje uklid na pokojich a v technickych prostorach

Organizace ¢innosti v ubytovacich zatizenich:

usek Front office — recepce, halové
sluzby, pokladna, sménarna, ubytovaci
fad, informacni systém, rezervace,
buzeni, posta apod.

usek Housekeeping — organizace prace
pokojskych, ubytovani hostt, evidence
zafizeni, sluZzby na hotelovém pokoji

apod.
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Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
K&d a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie

€l
7 / Stiedni skola ' 3 o . .
y (K a Vyssi odborna Délka a forma studia: tFileté dalkové studium

§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev pfedmétu: OBCANSKA NAUKA

Roénik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 10 10 10 30
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- pomoci zaklim orientovat se v osobnim zivoté a v zivoté ve spolecnosti

- pochopit souvislosti mezi historii a soucasnosti

- pochopit svét, ve kterém Ziji, jednat v souladu s principy demokracie

- jednat samostatn¢ a zodpoveédné

- rozvijet védomi evropské integrity a v§tépovat zakiim hodnoty humanismu
- umét konstruktivné fesit problémy, umét vést dialog

- ziskané informace vyuzit k dalSimu vzdélavani

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postojii a preferenci

- chapat sam sebe

- chapat zivot ve spolecnosti

- chapat principy demokracie, humanity

- zlepSovat a chranit Zivotni prosttedi

- vyuzit informace k dalSimu sebevzdélavani a v praktickém zivoté
- mit zodpovédnost za své ndzory a jednani
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Charakteristika uéiva

Vyucovaci predmét Obcanska nauka je integrovanym vyu€ovacim pfedmétem. Seznamuje Zaky se spole¢enskymi, ekonomickymi, politickymi
a kulturnimi strankami zivota spole¢nosti. Seznamuje zaky s etickymi, filosofickymi a psychologickymi aspekty zivota jedince a Zivota
spolec¢nosti. ObCanska nauka ma informativni, vychovny a formativni charakter.

Obsahov¢ vychazi z témat: Svét a nase republika ve 20. st., Soudoby svét a nase republika ve 21. st., Prakticka filosofie a filosoficka
antropologie a z prifezovych témat: Stat a pravo, Environmentalni vychova.

Predmét Obcanské nauka umoznuje porozumét celku a pochopit souvislosti. Vede zaka k mravni odpovédnosti a jeho zaclenéni do spolecnosti.
Umoziiuje mu Iépe pochopit sdm sebe. Diiraz je kladen na schopnost shromazd’ovat informace, kriticky je posuzovat, utvofit si vlastni nazor,
umét ho obhdjit, tolerovat nazory druhych.

Predmét Obcanské vychova ptipravuje zaky nejen na prakticky zivot, ale i na dalsi teoretické vzdélavani.

Pojeti vyuky

Expozi¢ni metody (motivaéni, vypravéni, skupinova diskuze)
Metody osvojovani - slovni projev (vyklad, vysvétleni, diskuze)

- prace s odbornym textem (odborna literatura, internet, tisk)
Fixac¢ni metody - ustni, pisemné opakovani uciva

Hodnoceni vysledkii zakt

Uroveti ziskanych dovednosti zaki je hodnocena podle klasifikaéniho ¥adu $koly. Provéfovani znalosti je provadéno pisemnou a Gstni formou.
Z4ci jsou hodnoceni za:

- hloubku porozuméni spolecenskych a historickych jev

- schopnost diskutovat o problému

- uplatiovani mezipfedmétovych vztaht

- zajem o pfedmét

- snahu minimalizovat své chyby

- schopnost vyjadrit se

- za aktivitu v hodinach
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Kompetence K u¢eni:

S porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

Kompetence Kk ieSeni problémi:

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSenti)

Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunika¢ni situace v projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat
ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

reagovat pfiméfené na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i Kritiku

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k predchézeni osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim
Vv pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

jednat samostatné¢, uvédomeéle a zodpovédné ve vlastnim zajmu, ale i v zajmu vefejném

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, chapat zakladni principy fungovani spole¢nosti, vystupovat kriticky
k projeviim xenofobie, intolerance a jakékoliv formé diskriminace ¢lovéka

chapat principy demokracie a umét jednat v souladu s témito hodnotami

poznat nase kulturni tradice a historické dédictvi a citit potfebu je chranit, vazit si hodnot lidské prace

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas i1 ve svéteé

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zZivota a zdravi
ostatnich, poznévat 1épe sdm sebe, formovat vnitini postoje

chapat environmentalni problémy a i svoji zodpovédnost za jejich feSeni

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je
srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umeét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i1 vzdélavacich pftilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych
sluZeb v oblasti svéta prace a vzdélavani

znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelil a pracovniki

Priifezova témata: Obcan v demokratické spolecnosti, Clovek a Zivotni prostfedi, Clovek a svét prace
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyné:

charakterizuje osobnost, temperament, porovnava jednotlivé typy temperamentu
vyjadii svymi slovy, co jsou to schopnosti, rysy, charakter

formuluje pojem $tésti, hodnotovy Zebticek, volny Cas, Zivotni styl

vyjmenuje metody sebepoznani

chape pojem celozivotni vzdélavani

objasni pojem zivotni styl

formuluje pojem navykova latka a jeji vliv na zdravi

vysvétli verbalni a neverbalni komunikaci

popise Zivotni krizi — stres, frustraci, konflikt a moznosti, jak se s nimi vyrovnat

vysvétli pojem kultura, elita

diskutuje jaky vliv ma elita ve spolec¢nosti

objasni socialni determinaci clovéka

definuje pojem socialni vrstva, socidlni ttvar, socidlni skupina
popise socidlni problémy dnesni spolecnosti

diskutuje o vyznamu rodiny ve spolec¢nosti

diskutuje o planovaném rodiCovstvi a partnerském vztahu
diskutuje o postaveni zen a muzil ve spolecnosti

charakterizuje pii¢iny vzniku nabozenstvi
popisuje nejrozsifengjsi svétova nabozenstvi
vysvétli nebezpeci sekt a nabozenského fundamentalismu

vysvétli svymi slovy pojem svoboda a spravedlnost, dobro, zlo
analyzuje, pro¢ dobrovolné omezuje svoji svobodu

rozlisi co je mravni a co neni

vysvétli zakladni pojmy etiky

Clovék jako jedinec
Osobnost a jeji psychické vlastnosti
(temperament, schopnosti, charakter)

Osobnost a jeji rozvoj (zivotni styl,
sebevzdelavani, sebepoznani, volny cas,
patologické jevy)

Socialni psychologie (komunikace, etiketa)

Clovék v lidském spolecenstvi

Zaklady sociologie (determinace ¢lovéka,
kultura, soucasna spolecnost, socialni
stratifikace, elita, socialni problémy CR)

Nabozenstvi (vznik, vira, ateismus,
nejvyznamnéjsi svétova naboZenstvi, sekty,
naboZensky fundamentalismus)

Etika (pfedmét, svoboda, spravedlnost,
smysl Zivota, smrt, ¢est, svédomi, vina, trest,
smifeni, odpovédnost, pravda)
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2. ro¢nik

formuluje definici statu

rozlisuje nejcastéjsi typy a formy stath a porovna jejich znaky
objasni rozdil mezi pravnim a socialnim statem

diskutuje o CR, zda je to pravni &i socialni stat

definuje demokracii, vysvétli formy demokracie

uvede piiklady obcanské aktivity

diskutuje o perspektivé demokracie u nas i ve sveété

provadi rozbor Listiny lidskych prav a svobod

diskutuje o poruSovani prav a svobod v déjinach ¢eské zemé
vysvétli hlavni ukol Parlamentu jako organu zakonodarné moci
popise strukturu PS a Senatu

popise proces sestavovani vlad

vysvétli pojmy jednobarevnad, koalicni a vét§inova vlada
charakterizuje obecné postaveni prezidenta

vyjmenuje pravomoci prezidenta, vyjmenuje nase prezidenty
vyjmenuje a popise statni symboly

objasni rozdilné pravomoci advokata, notare, exekutora
popise ukoly statniho zastupce a ombudsmana

objasni soudni systém v CR

vysvétli fungovani politické strany

vyjmenuje souasné parlamentni politické strany v CR

charakterizuje volebni systémy

uvede strukturu uzemni samospravy

uvede na ptikladech, jak se mohou ob¢ané podilet na samosprave obce
popiSe extremisticke ideologie a ideologie zaloZené na demokracii

charakterizuje ¢esky narod, narodnost, vlastenectvi,
definuje multikulturni spolec¢nost, diskutuje o problémech multikulturniho souZiti
objasni podstatu migrace

Stat
Stat (vznik, formy, struktura)

Stat a pravo

Demokracie a autokracie (pfima, nepiima
demokracie, formy autokracie)

Pravni zaklad naseho statu (Ustava, Listina
zakladnich lidskych prav a svobod)

Slozka statni moci (zakonodéarna, vykonna,
soudni moc)

Politicky systém v CR (politické strany,
volby, volebni systémy, politicky
radikalismus, extremismus, politika, politické
ideologie)

Narod (narodnost, rasa, etnika, multikulturni
souZiti, migrace, azylanti, prosocialni jednant,
Zeny a muZi, genderova rovnost, problémy
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diskutuje o extremistickych skupinéch u nas a ve svété
vysvétli pojem urbanizace, jeji pficiny a disledky

urbanizace)

3. ro¢nik

charakterizuje tii svétové valky: prvni, druhou a studenou
popise dasledky valek pro svét a néas stat

charakterizuje vyvoj ¢eské a Cs. spolecnosti ve 20. stoleti
charakterizuje totalitni reZimy a jejich dopad na Zivot lidi
charakterizuje ideologie

charakterizuje kolonialni soustavu

vysvétli rozpad kolonidlni soustavy

diskutuje o problémech 3. svéta a jejich Gspésich
vysvétli pojem globalizace

popise jeji dopad na staty a zivot lidi

vyjmenuje globalni problémy

charakterizuje jednotlivé globalni problémy
charakterizuje ¢eskou spole¢nost na pocatku 21. stoleti

vyjmenuje mezinarodni organizace, do kterych je CR zapojena

Svét, nase republika ve 20. stoleti

Ti1 svétové valky a jeji dusledky

Vyvoj demokracie u nas

Politické systémy, vlada, osobnosti

Ideologie

Liberalismus, konservatismus, komunismus,
socialismus, nacionalismus, feminismus,
enviromentalismus

Treti svét ve 20. stoleti

Dopad 2. svétové valky na kolonidlni soustavu
Krize kolonialismu

Problémy a uspéchy tietiho svéta na konci 20.
stoleti

Soudoby svét a Ceska spolecnost ve 21. stoleti
Globalizace a globalni problémy

Zapojeni CR do mezinarodnich struktur
Soucasny stav ¢eské spolec¢nosti

pouziva pojmovy aparat filosofie
diskutuje o praktickych otazkach filosofie
charakterizuje mysleni staré Ciny a Indie

Prakticka filosofie a filosoficka antropologie
Vznik filosofie, lidské mysleni

v predfilosofickém obdobi, vyznam filosofie

Vv Zivoté ¢lovéka
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2012 pocinaje 1. ro¢nikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: DEJEPIS

Ro¢nik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za $kolni rok: 10 10 0 20
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Pifedmét poskytuje zaktim zékladni orientaci ve vybranych meznicich svétovych a narodnich déjin s obzvlastnim ptihlédnutim k d&jinam 20.
stoleti, poskytuje zakladni orientaci ve vyvoji naseho naroda v kontextu vyvoje lidstva a umoziuje zakiim utvofit si vlastni nazor na historicky
vyvoj a smysl déjin, aby byli schopni odolavat myslenkové manipulaci a byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné
zajmy. Vede zaky k efektivni praci s poznatky historické védy, aby uméli ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni ocenit vSelidské hodnoty jako je humanita, svoboda, demokracie, tolerance a kulturnost vztahtt mezi lidmi a narody.

Vysledky vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vzdélavani ve vyu€ovacim predmétu sméfuje k:

- ziskani poznéani narodnich d¢jin ve vztazich a souvislostech s d¢jinami ostatnich naroda

- respektovani moralky, svobody, odpovédnosti

- respektovani hodnot a postoju ve vztahu ke véd¢, kulture, uméni, nabozenstvi, moralky a zpiisobu zivota
- odpovédnému rozhodovani a uvédomeéni si zodpoveédnosti za vlastni Zivot a ostatnich ob¢anti

- poznani regionalnich déjin
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Charakteristika uéiva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu Spolecenskovédni vzdélavani.

Hodinova dotace ¢ini 1 hodinu mésicné v 1. ro¢niku a 1 hodinu mési¢né v 2. ro¢niku; ucivo je tvofeno vybérem z obecnych a zejména Ceskych
déjin se zvlastnim dlirazem na déjiny 20. stoleti. Je kladen diiraz na zatazeni udalosti a postoj k minulosti; do vyuky je zafazena i regiondlni
historie. U¢ivo vyuziva navaznosti na piedméty spoledenského vzdélavani (Zaklady spole¢enskych véd, Cesky jazyk a literatura).

Pojeti vyuky

- frontalni vyucovani (vyklad, popis, vysvétleni)
- skupinova diskuze

- vyhledavani informaci

- préce s internetem

- didaktické hry

- samostudium

Hodnoceni vysledkt zakt

Klasické diagnostické metody:

- ustni zkouSeni

- pisemné zkouSeni

- aktivita zaka ve vyuce

- schopnost samostatné myslet, schopnost kritick¢ho tsudku
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Vyucovacim piredmétem se prolinaji pruiezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti

vazit si materidlnich a duchovnich hodnot a snazit se je zachovat pro budouci generace
mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku

Obcanské kompetence:

jednat odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro zajem veirejny

jednat v souladu s moralnimi principy, pfispiva k uplatiiovani hodnot demokracie

vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomovat si - v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k
identité druhych lidi

chépat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZzitelného rozvoje

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim utvofen pozitivni vztah

uznavat tradice a hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah

Komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence:

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata

pisemn¢ zaznamenat podstatné myslenky a tdaje z textli a projevi jinych lidi

efektivné se ucit pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky

pfijimat a odpovédné plnit své ukoly

uplatiiovat pfi feseni problémi riizné metody mysleni

volit prosttedky a zptsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

Kompetence vyuzivat prostiedky informaé¢nich a komunikac¢nich technologii a efektivné pracovat s informacemi

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvétové sit¢ Internet

Odborna kompetence:

osvojit si poznatky o vyvoji ekonomickych principti v pribéhu déjin a jejich vlivu na vyvoj lidského spolecenstvi
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

charakterizuje vliv cirkve na spole¢nost zvlast’ v obdobi stfedovéku

VysledKky vzdélavani a kompetence Tematicky celek
1. roénik
Z4k/zakyng: Uvod

- uvede ptiklady pfinosu staroveékych civilizaci Clovék v d&jinach

- vysvétli vliv starovékych civilizaci na dalsi rozvoj Evropy Starovék
Stfedomoii
Antika a jeji dédictvi

- vysvétli vztahy mezi nékterymi evropskymi staty v dobé rané¢ho stiedovéku Stiredovék

Zaklady stfedovéké spolecnosti
Idea impéria a univerzalismu
Pocatky a rozvoj ¢eské statnosti

uvede ptiklady renesanéniho uméni a vliv humanismu a osvicenstvi na nase zemé&
popise situaci v ¢eskych zemich v 18. stol
vysvétli zakladni pojmy

Rany novovék

Humanismus a renesance
Evropska expanze

Evropska krize — Habsburkové
Reformace a protireformace
Absolutismus a osvicenstvi.

popisSe vznik novodobého ¢eského naroda a jeho usili o emancipaci, popiSe ¢esko-
némecké vztahy

vysvétli proces modernizace spolecnosti, popise pocatky modernich ekologickych
problémii, popiSe rozdéleni svéta mezi evropské velmoci

Novoveék - 19. stoleti

Velké obcanské revoluce, americka a
francouzska

Napoleonska Francie a Evropa
Nérodni hnuti v Evrop¢€ a u nas
Dualismus v habsburské monarchii
Modernizace spole¢nosti - primyslova
revoluce, urbanizace

Evropska kolonialni expanze
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

2. roénik

Zak/zakyné:

popisSe vyznamné zmény po 1. sv. valce ve svéte

ukdze na mapé situaci v Evropé po rozpadu mnohonarodnostnich monarchii, charakterizuje
CSR z hlediska narodnostniho a izemniho

objasni vznik Ceskoslovenské republiky

charakterizuje pfic¢iny nastupu bolSevismu v Rusku

Prvni svétova valka a obdobi po ni
1. svétova valka

Vznik CSR

Bolsevismus v Rusku

charakterizuje autoritativni a demokraticky rezim
vysvétli situaci v CSR v mezivalecném obdobi a za 2. sv. valky a mezindrodni vztahy
popise pficiny a disledky odsunu Némcti z CSR

Mezivale¢né obdobi a druha svétova valka
Ceskoslovensko v letech 1918 -1939

Velka hospodaiska krize

Autoritativni a totalitni rezimy v Evropé
Druha svétova valka

Ceskoslovensko za valky

Vale¢né zlociny, holocaust

Odsun Némcii z CSR

seznami se s nastupem komunismu v CSR

charakterizuje komunisticky rezim v CSR a snahu o jeho reformu

vysvétli pojmy souvisejici s rozdélenim svéta po vélce — studena valka, Zeleznd opona
charakterizuje Zivot v komunistickém reZzimu

vysvétli aktudlni svétové udalosti na zakladé poznatk z historie

Obdobi komunismu

Svét v blocich - povale¢né uspotradani svéta a
Evropy

Studena valka

Komunisticka diktatura v Ceskoslovensku a
jeji vyvoj

Konec bipolarity Vychod - Zapad

Problémy soucasného svéta
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2012 pocinaje 1. ro¢nikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: CESTOVNI RUCH

Ro¢nik: l. . 1. Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 0 10 10 20
POJETIi PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Predmét Cestovni ruch si klade za cil seznamit zaky S vyznamem a postavenim cestovniho ruchu v rdmci narodniho hospodafstvi, poukazat na
dynamicky vyvoj u nds i ve svéte, predevsim pak v ramcei Evropské unie. Priblizit zdkiim systém fizeni cestovniho ruchu, jeho multiplikaéni
efekt, seznamit se systémem organti a profesnich organizaci podilejici se na efektech CR, vyzdvihnout specifika a rozdilnost sluzeb CR

V porovndni s dal$imi produkty na trhu. Porovnat rozsifeny marketingovy mix v CR s klasickym mixem v dalSich oblastech hospodaistvi. Cilem
je dale vymezit a vyzdvihnout identitu rozvoje cestovniho ruchu v CR i jeho propojenost v rimci globalizaénich trendii v ramci EU i dal§ich
Casti svéta.

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

Vyuka pfedmétu smétuje k tomu, aby Zéci:
- dodrzovali etickd pravidla v cestovnim ruchu
- Tidili se platnou legislativou
- pracovali peclivé a odpovédné a kontrolovali vysledky své prace
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Charakteristika uéiva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu Spolecenskovédni vzdélavani.

V uvodu je uc¢ivo zaméteno na obecnou charakteristiku CR, jeho ¢lenéni, uvedeni zakladnich pojmii i srovnani s ostatnimi hospodarskymi
odvétvimi. Dale zahrnuje zakladni problematiku a dovednosti marketingu cestovniho ruchu, seznamuje zaky s jednotlivymi sluzbami i
technikami uplatiiovanymi v praktické ¢innosti CR. Prifezove jsou dale uvedeny dalSi navazné oblasti a ¢innosti fazené v uzsi €i Sir§i mite
k CR, piedevsim problematika cestovnich dokladu, cestovni pojisténi, zdravotni sluzby, lazenstvi, kongresova turistika a dalsi. Jadrem
predmétu je seznameni s problematickou ¢innosti cestovnich kancelaii i cestovnich agentur.

Ptedmét navazuje na Pravni nauku, Cizi jazyky, Ekonomiku, Marketing a management.

Pojeti vyuky

Vyuka uvedeného ptedmétu je zafazena do 2. ro¢niku 1 hodinu mési¢né a do 3. ro¢niku 1 hodinu mési¢né, a to ve forme:

skupinové vyucovani

prakticka cviceni

vyuzivani informaénich a komunikacnich technologii

individualni a skupinové konzultace se zaky

vyuziti progresivnich metod pii samostudiu odborné literatury, ziskdvani dovednosti a navykt, vyhledavani a ti€elné zpracovani
informaci a odborné literatury, tisku nebo vyhleddvani odbornych informaci na internetu

samostudium

Hodnoceni vysledkt zakt

ustni zkousSeni

kolektivni hodnoceni

po ukonceni tematického celku didakticky test
hodnoceni samostatnych praci a projektl

Pti hodnoceni se piedevsim zohledituje samostatnost, tvorivost, kriticky pfistup a pohled zéka, schopnost tymové prace, disledné plnéni
zadanych ukolt a respektovani stanovenych pravidel.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

V souladu s prifezovymi tématy RVP SOV zasahuji kompetence tohoto pfedmétu do vSech Ctyr oblasti. Predmét je jako celek koncipovan tak,
aby bylo zjisténo plnéni kompetenci v oblastech:
- komunikativni kompetence (napf. schopnost a zptisob formulovani myslenek, aktivni pfistup k diskusi, zpracovani texti odbornych
témat a riznych pracovnich materiala, schopnost pochopit a naucit se potfebnou teorii)
- socialni kompetence (soustavna tymova spoluprace, uznani ndzort druhych a asertivni prosazeni vlastnich nazort)
- kompetence ieSeni problému (v souladu s teorii managementu dokazat vymezit problém, analyzovat problémy, stanovit kritéria a
varianty feSeni a hodnoceni problémil, volit prostfedky a zpisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit)
- kompetence vyuZiti prostiedki informaé¢nich a komunikaénich technologii a s informacemi (schopnost zajistit potfebné informace
a jejich zpracovani pro kvalitni rozhodovani)
Prifezova témata: Obcan v demokratické spolegnosti, Clovék a Zivotni prostiedi

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence \ Tematicky celek

2. roénik

Z4k/7akyné:

- charakterizuje a definuje cestovni ruch s ohledem na jeho multiplikacni efekt, rozcleni CR | Zakladni charakteristika cestovniho ruchu,
na jednotlivé formy a vyjadfi jejich specifika, poukaze na historicky vyvoj v souladu se jeho vyvoj a Clenéni.

zasadami trvale udrzitelného rozvoje ptirody i spolecnosti.

- vymezi vSechny piedpoklady a podminky potfebné pro zdarné fungovani CR, dokaze Predpoklady, podminky pro rozvoj CR.
zhodnotit konkrétni podminky piisobici v CR a ve znamé jemu oblasti a jejich porovnani
pomoci SWOT analyzy

- zhodnoti ekonomické a spolecenské efekty plynouci z této hospodaiské cinnosti, Spolecensky a hospodaisky vyznam CR,
charakterizuje zakladni ekonomické tendence projevujici se v CR, orientuje se pravni vymezeni CR v CR a v EU
v zakladnich pravnich normach a piedpisech usmérnujici ¢innost CR, pfedevsim pak
provazanost na hospodarsky a pravni systém EU Rizeni CR, statistika CR
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definuje zakladni fidici struktury v CR na rtiznych trovnich fizeni, vysvétli ¢innost a
zaméteni profesnich organizaci v riiznych oblastech CR, charakterizuje zpiisob
zpracovani potiebnych informaci v ramci CR, definuje a vysvétli pouziti Satelitniho uctu
CR

aplikuje obecné zasady teorie marketingu na oblast cestovniho ruchu, ptfedevsim rozliSuje
a charakterizuje potfeby cestujicich specifika sluzeb v CR, chovani zakaznikti v CR a
uplatiiuje rozsifeny marketingovy mix v CR

specifikuje vyznam a postaveni dopravy v ramci sluzeb CR, vysvétli jeji poslani a
historicky vyvoj

vymezi vhodny typ dopravy pro jednotlivé skupiny zakaznik, jejich vyhody a nevyhody
a trendy budouciho vyvoje 1 uplatnéni méné vyznamnych forem dopravy.

Marketing cestovniho ruchu

Doprava v cestovnim ruchu

pojmenuje Evropské staty a umi je charakterizovat z hlediska pfirodnich podminek,
historického, kulturniho a ekonomického hlediska.

pojmenuje kraje a okresy Ceské Republiky a ziska poznatky o p¥irodnich podminkéch,
historii, kultufe daného kraje z hlediska sluzeb cestovniho ruchu

vymezi a charakterizuje zékladni poslani, historii a dalsi vyvoj lazenstvi Ceské Republiky
a Evropy a jeho propojenost s cestovnim ruchem

Turisticky atraktivni oblasti Evropy a Ceské
Republiky

Lazenstvi Ceské Republiky, lazetistvi Evropy

3. roénik

vymezi postaveni a ¢innost cestovnich kancelafi i cestovnich agentur v oblasti lazenistvi,
posoudi vyznam lazenstvi a jednotlivych procedur pro ¢lovéka i1 charakterizuje organizaci
lazenské Cinnosti a jejich sluzeb.

charakterizuje zakladni ¢lanky cestovniho ruchu — cestovni kancelafe a cestovni agentury
Vv souladu se zakonem ¢.159/1999 Sb. s navaznymi normami
definuje hlavni produkty cestovniho ruchu a charakterizuje sluzby téchto ¢lanki CR

Cestovni kancelafe a cestovni agentury
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rozliSuje mezi jednotlivymi typy cestovnich dokladu, charakterizuje jejich vyznam a
formu i dvody jejich neplatnosti
postihne vS§echny zmény u nas i ve svété, které se cestovnich dokladu tykaji

Cestovni doklady, pasové, vizové a celni
sluzby

charakterizuje vyznam, formy a uplatnéni pojisténi v CR, pfedev§im pak vyznam a rozsah
pojisténi cestovnich kancelaii dle zdkona ¢.159/1999 Sb.
je si védom kroki pfi likvidaci pojistné udalosti

uvédomuje si nejdulezitéjsi uskali a rizika v oblasti zdravovédy, rozliSuje oblasti svéta
z pohledu zdravotni rizikovosti a vymezi a uplatni vhodna opatfeni a prevenci pii cestach
turist doma i v ciziné

orientuje se v zakladni odborné ¢innosti v oblasti sménarenstvi i v dalich nastrojich
platebniho styku u nés i v zahranici
orientuje se v problematice financovani CR v CR i v jinych oblastech

Pojistovaci sluzby v cestovnim ruchu

Zdravotni sluzby

PenéZni sluzby, financovani CR

objasni a vymezi pojem kongresové a incentivni turistiky
rozlisuje jednotlivé formy, uplatiiuje zakladni pravidla pfipravy a organizace
kongresovych akci

charakterizuje hlavni turistické oblasti svéta z hlediska ptirodnich, kulturnich a
ekonomickych podminek

Kongresova turistika

Svétova turistika
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é?// Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
/ Stredni kol Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . . NT e Ak . .
7 K a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
ruchu

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev predmétu: PRAVNI NAUKA

Ro¢nik: l. 1. Il. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 0 10 0 10
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem predmétu je:
- osvojeni zdkladniho pravniho mysleni
- pochopeni zékladnich pravnich pojmut
- orientace v zivnostenském a obchodnim pravu
- zékladni orientace v Zakoniku prace, Zakonu o zaméstnanosti a autorskych pravech
- vyhledavani informaci pomoci informacnich technologii v Obchodnim rejstiiku
- seznameni se zdkladnim obsahem Evropského prava
- feSeni jednoduchych pravnich situaci ve vztahu k oboru

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postoju a preferenci

Vyuka pfedmétu smétuje k tomu, aby si Zaci osvojili pravni védomi.
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Charakteristika uc¢iva

Vyuka Pravni nauky je zatfazena do druhého ro¢niku, a to 1 vyu€ovaci hodina mésicné, vychdzi z oddilu Spolecenskovédni vzdélavani.
Ucivo zahrnuje oblasti:

Zakladni pravni pojmy

Zivnostenské pravo

Obchodni a ob¢anské pravo, trestni pravo
Pracovni pravo — zékonik prace

Ukazky pravnich dokumentt

Evropské pravo

Pojeti vyuky

vyuka probihéd v u¢ebnach formou frontalniho vyucovani

za pouziti informacnich technologii zaci ziskavaji informace v Obchodnim rejstiiku a dal§ich pravnich dokumentech (pracovni smlouva,
kupni smlouva, spolecenskéd smlouva apod.)

zaci jsou vedeni k samostatné ivaze o pravnich jevech a jejich uziti v praktickém zivoté firem, ale 1 osobnim Zivoté¢

Hodnoceni vysledkt zakt

jsou hodnoceni Gstné nebo pisemné dle klasifika¢niho fadu

pisemné testy jsou zafazeny po skonceni jednotlivych tematickych celkli

feSeni modelovych situaci a praktickych prikladi na zaklad¢ ziskanych znalosti

hodnocen komplexné bude zpracovany projekt ,,Podnikatel v oboru spole¢ného stravovani‘
podpora rozvoje sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Zaci si osvoji tyto kompetence:
Obcanské kompetence:
- prosazovani zakonnosti v pracovnim i osobnim zivoté, tzn. disledné dodrzovani pravniho fadu, kde plati zadsady
- odpovédnost, samostatnost a aktivni jednani
- zajem o spoleCenské déni u nas i ve svéte
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
- znat obecnd prava povinnosti zaméstnavatelll a pracovnikil
- uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita a komunikace, celozivotni vzdélavani
- feSit samostatné bézné pracovni problémy, vyuzit zde jiz ziskanych védomosti a zkuSenosti
Kompetence vyuzivat prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi:
- préce s pocitatem, komunikace elektronickou postou, ziskdvani informaci na internetu
Kompetence socialni a personalni:
- tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni, hodnoceni vyucujicim, odpovédny ptistup k plnéni tkola
Kompetence komunikativni:
- Ucastnit se aktivn¢ diskusi, pfijimat odliSné nazory, obhéjit svlij ndzor, formulovat své myslenky srozumitelné a prehledné, umét je
pisemné zaznamenat
Odborné kompetence
- vykonavat obchodné¢ podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
- usilovat o nejvyssi kvalitu své prace a dodrzovat standardy kvality a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
- orientovat se ve svété prace jako celku a mit pfehled o hospodafstvi regionu
- veskeré Cinnosti provadét ekonomicky
- dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pii praci a pozarni ochranu
- orientovat se v druzich pojisténi v cestovnim ruchu a ostatnich sluzbach (penéznich, zdravotnich, celnich)
- pracovat s ptislusSnymi piedpisy
Priifezové téma: Obcan v demokratické spolecnosti:
- hledat kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byt kriticky tolerantni
- vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

2. roénik

Zak/zakyng:

orientuje se v Zakon¢ o zivnostenském podnikani
definuje, co je podnikani a podnikatelské subjekty
vysvétli postup pii zaklddani Zivnosti

prakticky vyplni formular zadosti o ohlaSeni zivnosti
charakterizuje, co je neopravnéné podnikani

1. Zivnostenské pravo
Zivnostenské pravo a jeho subjekty
Druhy Zivnosti
Podminky provozovani Zivnosti
Zivnostenské opravnéni
Zivnostensky rejstiik
Neopravnéné podnikani
Kontrolni organy

vysvétli obecné podminky podnikani
charakterizuje jednotlivé obchodni spole¢nosti
vyhledava informace v Obchodnim rejstiiku
vysvétli zavazkové vztahy

charakterizuje jednotlivé druhy obchodnich smluv
orientuje se v Obchodnim zakoniku

feSi modelové pravni situace v oboru

2. Obchodni pravo
Podnik, podnikéani
Nekala soutéz
Podnikatelé podle obchodniho zékoniku
Obchodni firma a obchodni rejstiik
Obchodni spole¢nosti
Obchodni zavazkové
obchodni smlouvy
Néhrada skody

vztahy a vybrané

definuje pojmy pracovniho prava a jeho prameny

ovlada zakladni zdsady pracovniho prava a prava na zamestnani

rozliSuje ucastniky pracovnépravnich vztaht

odlisi jednotlivé pracovni poméry, jejich vznik a jejich skonceni

vyjmenuje pravni a ostatni ndlezitosti pracovni smlouvy

definuje zvlastni pracovni podminky mladistvych, zen a zdravotné postizenych

chape vyznam bezpecnosti prace jako soucast péce o zdravi 1 jako soucast fizeni jakosti
a jednu z podminek pro ziskani ¢i udrzeni certifikatu podle piislusnych norem
interpretuje postup pii vypotradani Skody ze strany zaméstnavatele a zaméstnance
vyjmenuje pravni piedpisy upravujici uznavani kvalifikaci obéantit EU

3. Pracovni pravo
Pracovnépravni vztahy
Pracovni pomér
Pracovni doba, doba odpocinku, dovolena
Pracovni fad, pracovni kazen
Odpovédnost za Skodu
Bezpecnost zdravi pfi praci
Reseni pracovnich spori a kolektivni smlouvy
Zaméstnavani cizinct
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é?// Skolni vzdélavaci program: Spole&né stravovani
/ Stredni gkola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . . NIT e Ak . .
7 k a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou
ruchu

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2012 pocinaje 1. ro¢nikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev predmétu: MATEMATIKA

Ro¢énik: l. 1. 1. Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 30 30 30 90
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Vychova premyslivého ¢loveka, ktery bude umét matematické dovednosti pouzivat v riznych Zivotnich situacich, v odborné slozce vzdélavani
i v budoucim zaméstnani, v dal§im studiu ptedevsim ekonomického zaméfeni, v osobnim zivoté, ve volném Case apod.

Vysledky vzdélavani v oblasti citl, postoju a preferenci

Vyuka matematiky smétuje k tomu, aby zaci rozvijeli své logické mysleni, jednali odpovédné.

110



Charakteristika uéiva

U¢ivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkiim na stfedoskolsky vzdélaného ¢lovéka. Rozviji logické mysleni, poskytuje matematicky
aparat pro obor gastronomie, vytvaii predpoklady pro dalsi aspésné vzdélavani.

Uc¢ivo je rozlozeno do tif rocnikdll, pokryva veskeré tematické celky z RVP: operace s Cisly, algebraické vyrazy, mocniny a odmocniny, linearni
funkce, linearni rovnice a nerovnice, kvadraticka funkce, kvadraticka rovnice a nerovnice, soustavy rovnic a nerovnic, funkce a rovnice
logaritmické a exponencidlni, goniometrie, posloupnosti, planimetrie stereometrie, analytickd geometrie pfimky, kombinatorika,
pravdépodobnost a statistika. V kazdém ro¢niku je dotace 0,75 hodiny tydné, tj. 3 hodiny za mésic. U¢ivo predmétu matematika je provazano

s pfedméty Informaéni a komunikaéni technologie, Uéetnictvi, Ekonomika a podnikani.

Pojeti vyuky

Ve vyuce matematiky ztstava zakladni metodou vyuky klasicky frontalni zptisob (vyklad, popis, vysvétleni), doplnény zpravidla metodou
tizeného rozhovoru, kdy Zaci sami navrhuji feSeni nastolené¢ho problému.

Dalsimi metodami jsou procvicovani, realizace seminarnich praci, studium odborné literatury, vyhledavani informaci apod. Se skupinovym a
projektovym vyu€ovanim se pocita spiSe vyjimecne¢.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni 74kl vychazi z klasifika¢niho fadu skoly. Podkladem pro klasifikaci jsou pisemné pololetni prace, ustni zkouska na konci kazdého
pololeti, kontrolni pisemné zkousky uzce zamétené k aktualné probiranému ucivu (malé ucitelské testy, tzv. desetiminutovky), aktivni piistup
zaka pti1 vyuCovani. Je poskytovan prostor pro sebehodnoceni zdka. Jednotliva hodnoceni se provadé;ji klasickou stupnici 1 — 5.

V hodnoceni pisemnych zkousek se ve vhodnych ptipadech uplatituje bodovaci systém.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Komunikativni kompetence:
- Formulovat srozumiteln¢, souvisle a presn¢ své myslenky. Vyjadfovat se vécné a presné.
- Formulovat a obhajovat své nazory, ptijimat hodnoceni svych vysledk, radu i kritiku, zvazovat a respektovat stanoviska a navrhy
druhych.
Personalni a socialni kompetence:
- Stanovovat si cile a priority podle svych schopnosti a budouciho uplatnéni, uvédomovat si vyznam vzdélani pro zivot.
- Mit vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti, umét jednat s lidmi a hledat kompromisni feseni. Odpovédné plnit ukoly.
Kompetence k uéeni:
- Mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani.
- Pisemné zaznamenavat podstatné skutecnosti z vykladu, pfednasek, porad.
Matematické kompetence:
- Umét aplikovat matematické poznatky a postupy v odbornych pfedmétech jako je ekonomika, Giéetnictvi, statistika apod. i v praktickém
Zivote.
- Porozumét zadani ukolu, navrhnout zptisob feSeni, zdiivodnit jej, ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledki.
- Rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické tidaje.
- Orientovat se v problematice penéz a cen, byt finan¢né gramotni.
- Spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru.
- Vyuzivat rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata, nacrty) a pouzivat je pro feseni.
- Vyuzivat ndzorné pomicky, kalkuldtory, rysovaci potieby, odbornou literaturu, internet.
- Spravné pouzivat a pfevadét jednotky.
- Nachdazet funk¢ni zévislost pfi feSeni praktickych ukold, umét je vymezit, popsat a vyuzit pro konkrétni feseni.
- Provést redlny odhad vysledku feSeni praktického ukolu.
- Sestavit ucelené feSeni praktického tkolu na zaklad¢ dil¢ich vysledkii.
- Aplikovat znalosti o zdkladnich tvarech predmétl a jejich vzajemné poloze v roving 1 prostoru.
Priifezové téma: Obcan v demokratické spolecnosti
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyng:

- provadi aritmetické operace v mnoziné pfirozenych, celych, racionalnich a realnych cCisel

- rozumi pojmu mnoZzina a provadi operace priunik a sjednoceni, rozdil a dopln€k mnozin

- zapiSe ruzné typy intervalil, znazorni je na Ciselné ose, fe$i mnozinové operace s intervaly

- pouziva absolutni hodnotu, rozumi souvislosti mezi definici a grafickym znazornénim
na Ciselné ose

- fesi praktické ulohy s vyuzitim procentového poctu, pomérd, troj¢lenky, odhadne vysledek,
zaokrouhli vysledek

- provadi operace s mocninami s celym a raciondlnim exponentem

- urci 2. a 3. mocninu a odmocninu z tabulek 1 pomoci kalkulatoru

- astecné odmocnuje, usmériuje zlomky s druhou odmocninou ve jmenovateli

- prevadi odmocniny na mocniny s racionalnim mocnitelem

- vyjadiuje redlné situace pomoci proménnych, urci smysl a hodnotu vyrazu

- provadi s¢itani, nasobeni a déleni mnohoclenti, umocnovani dvoj¢lenu na druhou, na treti
- rozklada mnohocleny na soucin vytykanim a podle vzorci
- pocita operace s lomenymi vyrazy a upravy slozit¢jSich vyrazi

- fesi linearni rovnice, v€etné rovnic s neznamou ve jmenovateli

- vyjadii neznamou z jednoduchého vztahu, vzorce

- fesi linedrni rovnice a nerovnice a slovni tlohy k nim vedouci

- fesi soustavy linedrnich rovnic o 2 nezndmych a slovni tlohy k nim vedouci

- fesi efektivné neuplné kvadratické rovnice
- fesi uplné kvadratické rovnice pomoci diskriminantu, pfipadné rozkladem v soucin
- fesi kvadratické nerovnice pomoci grafu funkce nebo soustavou nerovnic

- rozliSuje a fesi soustavy rovnic, z nichz aspon jedna je kvadraticka
- fesi rovnice a nerovnice v sou¢inové a podilovém tvaru

1. CISLO A PROMENNA

- ¢iselné obory a jejich vlastnosti

- zakladni mnoZinové pojmy

- intervaly jako ¢iselné mnoZiny

- absolutni hodnota redlného ¢isla a vyrazu

- uziti procentového poctu, poméru,
troj¢lenky, odhady, zaokrouhlovani

- mocniny s celym a racionalnim exponentem,

- druh4 a tfeti mocnina a odmocnina

- algebraické vyrazy s proménnymi, smysl a
hodnota vyrazu

- operace s mnohocleny

- rozklad mnoho¢lent

- operace s lomenymi vyrazy

- linearni rovnice a nerovnice a soustavy
- slovni tlohy vedouci na linearni rovnice

- kvadraticka rovnice netiplna

- kvadratickd rovnice Uplna

- kvadratické nerovnice a jejich soustavy

- soustavy rovnic, z nichZ aspoi jedna je
kvadraticka
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- fesi slovni ulohy vedouci na kvadratické rovnice
- tfidi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni

- rovnice v sou¢inové a podilovém tvaru
- slovni ulohy vedouci na kvadratickou rovnici
- rovnice s neznamou v odmocnénci

- ur¢i defini¢ni obory funkei, vlastnosti funkci, nacrtne jejich grafy

- rozpozna linearni funkci (a funkci konstantni a pfimou umérnost jako jeji zvlastni pripady)
- ur¢i vlastnosti a sestroji graf linearni funkce

- rozpoznd kvadratickou funkci (i jeji zvlastni ptipady), urci jeji vlastnosti, urci soufadnice
vrcholu paraboly a jeji pruseciky s osami
- sestroji graf kvadratické funkce

- sestroji graf nepfimé umérnosti a linearni lomeni funkce
- znazorni exponencialni a logaritmickou funkci a urci jejich vlastnosti

- chape pojem logaritmu jako jiny zapis mocninného vztahu, provadi operace s logaritmy
- fesi jednoduché exponencidlni a logaritmické rovnice

2. FUNKCE A JEJI PRUBEH

- zakladni pojmy - funkce, funk¢ni hodnota,
defini¢ni obor a obor hodnot, graf funkce,
vlastnosti funkci

- linearni funkce

- kvadraticka funkce, graf, soufadnice
vrcholu

- linearni lomena funkce
- funkce exponencialni a logaritmicka

- logaritmy
- exponencialni a logaritmické rovnice

2. roénik

Z4k/zakyné:

- ovlada urcovani velikosti tuhlu v mife stupnové i obloukové

- ur¢i zékladni velikost orientovaného tthlu

- rozumi definici goniometrickych funkei pomoci jednotkové kruznice

- sestroji grafy elementarnich goniometrickych funkci, pouziva jejich vlastnosti
- fesi jednoduché goniometrické rovnice

- Goniometrické funkce

- obloukova mira, orientovany thel

- definice a vlastnosti goniometrickych funkci
- grafy goniometrickych funkci

- goniometrické rovnice
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- vysvétli pojmy bod, piimka, polopiimka, isecka, uhel, rovina, prostor

- urci vzajemnou polohu tutvart, jejich vzdalenost

- rozumi pojmim shodnost a podobnost rovinnych utvara

- aplikuje Pythagorovu vétu a Euklidovy véty pti feSeni pravouhlého trojuihelnika
- aplikuje sinovou a kosinovou vétu pii feSeni obecného trojuhelnika

- rozliSuje zékladni druhy rovinnych utvart, urci jejich obvod, obsah

- aplikuje poznatky v pocetnich i konstrukénich alohach

- definuje riizné shodné zobrazeni a vyuziva je v konstrukénich tlohach

- charakterizuje jednotliva télesa, jejich polohové a metrické vlastnosti

- ur¢i povrch a objem elementéarnich téles

- fesi elementérni pocetni stereometrické tlohy v télesech s vyuZzitim funkénich vztahti a
trigonometrie

- urci vzdalenost dvou bodd, stfed tsecky

- chape vektor jako uspofadanou dvojici redlnych €isel, provadi operace s vektory (soucet
vektorti, ndsobeni vektoru realnym ¢islem, skalarni souc¢in), urc¢i velikost vektoru

- uziva skalarni souc€in pro vypocet odchylky vektord, ur¢eni kolmosti vektora

- vyjadii pfimku parametrickymi rovnicemi, obecnou rovnici, smérnicovym tvarem rovnice

- fesi analyticky polohové a metrické vztahy bodii a pfimek (rovnobéZnost, kolmost, odchylka,
vzdalenost)

3. GEOMETRIE

- zakladni planimetrické pojmy, polohové a
metrické vztahy mezi nimi

- shodnost a podobnost trojuhelniki

- Pythagorova véta a Euklidovy véty

- sinova a kosinova véta

- rovinné obrazce

- mnoziny bodt dané vlastnosti

- shodna zobrazeni

- stereometrie

- elementarni télesa (krychle, kvadr, hranol,
rotacni valec, jehlan, rotacni kuZzel, koule a jeji
¢asti, komola télesa)

- analyticka geometrie v roviné
- soufadnice bodl v roviné

- vektory a operace s nimi

- analytické vyjadreni primky

3. roénik

Zak/zakyng:

- vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad funkce

- uréi posloupnost vzorcem pro n-ty ¢len, rekurentné, graficky, vycétem prvki (jen u kone¢né
posloupnosti)

- rozli$i aritmetickou a geometrickou posloupnost

- fesi jednoduché tlohy na aritmetickou a geometrickou posloupnost

- provadi vypocty jednoduchych finan¢nich problémt a orientuje se v zdkladnich pojmech

finan¢ni matematiky

Posloupnosti
- definice posloupnosti a jeji vlastnosti

- aritmetickd posloupnost
- geometricka posloupnost
- finan¢ni matematika — uziti posloupnost
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- rozIisi pojmy variace, permutace a kombinace

- uziva vzorce pro variace, permutace a kombinace k feSeni uloh z praxe

- vysvétli pojem faktorial a umi pocitat a upravovat vyrazy s faktorialy

- rozumi pojmu kombinacni ¢islo a vyuziva jeho vlastnosti (vytvoii Pascaliv trojuhelnik)
- pouziva binomickou vétu k feseni tiloh

- vysvétli pojmy nahodny pokus a nahodny jev

- rozpozna jev jisty a jev nemozny, urci jev opacny

- urci pravdépodobnost ndhodného jevu (vyuziva vztahy z kombinatoriky, pravdépodobnost
opacného jevu)

- rozIisi pojmy statisticky soubor, jednotka, statisticky znak (kvalitativni, kvantitativni,
alternativni)

- sestavi tabulku rozlozeni ¢etnosti, urci relativni ¢etnost znaku

- uziva vhodné diagramy ke znazornéni Cetnosti, te a vyhodnoti tabulky a grafy

- ur¢i aritmeticky primér, modus a median statistického souboru

- ur¢i rozptyl, smeérodatnou odchylku, variacéni rozpéti a variacni koeficient

4. PRACE S DATY, KOMBINATORIKA,
PRAVDEPODOBNOST, STATISTIKA

- kombinatorické pravidlo soucinu

- variace a permutace

- kombinace bez opakovani

- faktoridly a kombinacni Cisla

- binomicka véta

- nahodné pokusy a ndhodné jevy
- pravdépodobnost ndhodného jevu
- pravdépodobnost opacného jevu

- statisticky soubor, jev, jednotka, znak
- absolutni a relativni ¢etnost

- tabulka rozdéleni ¢etnosti

- diagramy

- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability
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// Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 ' . v ez s . .
7 a Vyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVY

Nazev piedmétu: INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE
Roénik: l. . 1. Celkem
Pocet hodin za §kolni rok: 10 10 0 20
POJETIi PREDMETU

Obecné cile predmétu

Vytvorit u zakl dovednosti a navyky pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro tcely uplatnéni se v praxi, ale i
pro potieby dalsiho vzdélavani

Vysledky vzdélavani v oblasti citil, postoju a preferenci

- kultivovany projev graficky i mluveny, kreativita, efektivnost, pfesnost

- dodrZovani zasad etiky a legislativy, nutnost ovéfovani seridznosti informac¢nich zdroji na internetu, souvislost efektivniho vyuzivani ICT se
stupném intelektu cloveka

- nesifeni poplasnych zprav a pomluv, nezneuZivani prace druhych
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Charakteristika uéiva

Z4ci si prohloubi osvojené dovednosti pouZivat opera¢ni systém, kancelai'sky software a pracovat s dalsim b&Znym programovym vybavenim,
efektivné vyuzivat informace a moznosti komunikace na internetu. U¢i se soustfedénosti, vnimani souvislosti, kreativité, kultivovanému projevu.
Poznatky z predmétu Informacni a komunikaéni technologie vyuziji Zaci v dalsich predmétech:
Jazykové vzdélavani
- pouzivani cizojazy¢nych slovnikli na internetu
- préce s autentickymi texty (cizojazy¢né webové stranky, audio 1 videonahravky)
- vyuzivani vyukovych programt
- vyhledavani informaci
Administrativa
- pfistup k pfedepsanym formulafim na internetu
- pisemné vystupy
- pouzivani standardnich Sablon, tabulek
Technika obsluhy a sluzeb
- vyukové programy na CD
- pisemné podklady pro organizac¢ni zajisténi gastronomickych akci
Technologie pripravy pokrmii
- tvorba kalkulaci
- receptury na CD

Pojeti vyuky

Vyuka probihé ve specializované u€ebné vybavené potiebnym hardwarem a softwarem. Pro vyuku pfedmétu je tiida délena na dvé skupiny, kazdy
zak ma k dispozici vlastni pracovisté. Zaci se seznami s bézné uzivanym hardwarem a softwarem. Z divodu provazanosti t¢émat a navaznosti na

vewr
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Hodnoceni vysledkt zakt

K ovéteni znalosti zak jsou vyuzivany testy a samostatné prace vytvorené podle predloh nebo zadanych pozadavki a pravidel.

Ptinos pfedmétu k rozvoji kli€ovych kompetenci a prifezovych témat

Ptedmét Informacni a komunika¢ni technologie rozviji pfedevs§im kompetenci efektivniho vyuzivani ICT pti dal§im studiu, pfi ¢innostech
spojenych s béZznym Zivotem $koly, pti vykonu povoléani, v obanském i soukromém zivoté. Kromé této tstifedni klicové kompetence spoluvytvari a
formuje 1 dalsi klicové kompetence:
kompetence k uceni
- Zaci jsou motivovani k uceni, protoze ziskané poznatky (i z dalSich pfedmétti) mohou hned vyuzit v praktickych ptikladech
- zaci jsou vedeni k samostatnosti pfi vytvafeni pocitacovych aplikaci, vyucujici vstupuje do procesu pouze jako konzultant
- 7aci vyuzivaji ke svému uceni rizné informacni zdroje véetn¢ zkusenosti svych i jinych lidi
kompetence Kk ieSeni problémi
- samostatné prace k procviceni probraného uciva a stanovi cile prace, nékteré postupy si Zaci samostatné vyhledavaji v ndpovéde programu
- existuje-li vice moznych postupt, hleda se ten nejefektivnéjsi
kompetence komunikativni
- samostatna vystoupeni zakl — pfedvadéni prezentaci, referati
- vyucujici dba na pfesnou formulaci dotazii a odpoveédi zaki
kompetence socidlni a personalni - Zaci dodrzuji provozni fady v u¢ebnach vypocetni techniky
kompetence pracovni - Zaci mohou prezentovat vysledky vlastni prace a podle jeji kvality jsou hodnoceni
kompetence vyuZivat prostiredky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi:
- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacénich technologii
- pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim
- ucit se pouzivat nové aplikace
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich, a to s vyuzitim prostfedkd informa¢nich a komunika¢nich
technologii
- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline komunikace
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni
Priifezova témata: Informacéni a komunikaéni technologie, Clovék a svét prace
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

1. ro¢nik

Zak/zakyné: 1. Prace s pocitacem, operaéni systém,
- pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje, detekuje chyby, vyméiiuje spotfebni material) soubory, adresarova struktura, souhrnné
- je si védom moznosti a vyhod, ale 1 rizik a omezeni spojenych s pouzivanim vypocetni cile
techniky - hardware, software, osobni pocita¢
- aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva prostiedky zabezpeceni dat - operacni systém, jeho nastaveni
- pracuje s prostiedky spravy opera¢niho systému, na zakladni urovni konfiguruje opera¢ni - data, soubor, slozka, souborovy manazer
systém, nastavuje jeho uzivatelské prostiedi - komprese dat
- chape strukturu dat a moznosti jejich ulozeni, orientuje se v systému adresaiti, vyhledava, - zabezpecCeni dat pfed zniCenim a zneuzitim
kopiruje, pfesouva, piejmenovava, maze soubory, rozpoznava zakladni typy souborti a - ochrana autorskych prav
pracuje s nimi - algoritmizace
- ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich uloh - napovéda, manual
(dekompozice ulohy na jednotlivé elementarné;jsi Cinnosti za pouziti pfiméiené miry
abstrakce)
- vyuziva ndpoveédy i manualu pii préci s programy i technickym vybavenim pocitace
- vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pro feseni béznych konkrétnich ukoli
2. Priace se standardnim aplika¢nim

Vytvari, upravuje, uchovava strukturované textové dokumenty (ovlada typograficka
pravidla, formatovani, prace s objekty, Sablonami, hromadnou korespondenci, tvoii tabulky,
grafy, makra)

vytvari jednoduché multimedidlni dokumenty (spojeni textové, obrazové a zvukové slozky
informace) v nékterém vhodném formatu (HTML, textového procesoru nebo SW pro tvorbu
prezentaci)

provadi béZné operace s tabulkovym procesorem (editace, matematické operace, vestavéné
a vlastni funkce, vyhledavani, filtrovani, tfidéni, tvorba grafu, databaze, kontingencni
tabulky, tisk)

provadi zakladni operace v databazovém procesoru (editace, vyhledavani, filtrovani, tfidéni,
relace, tvorba sestav, tisk)

pouziva zékladni typy grafickych formatl, na zadkladni Girovni vytvari a upravuje grafiku

programovym vybavenim

textovy editor

tabulkovy procesor

databaze

program pro tvorbu prezentaci
spoluprace ¢asti baliku kancelatského
software

zaklady tvorby maker a jejich pouZiti
pocitacova grafika

dalsi aplika¢ni programové vybaveni
vyuzitelné v profesni oblasti

120




pouziva bézné zakladni a aplikacni programové vybaveni (aplikace dodavané s opera¢nim
systémem, aplikace tvofici tzv. kancelaitsky SW)

2. roénik

chape specifika prace v siti (v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti a pracuje s jejimi
prostiedky

komunikuje elektronickou postou, ovlada prace s piilohou

Vyuziva nastroje pro organizovani a planovani (dalsi funkce sofistikovaného postovniho
Klienta)

pouziva dalsi bézné prostiedky online a off-line komunikace a vymény dat

3. Prace v lokalni siti, elektronicka komunikace,

komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu
pocitacova sit’, server, pracovni stanice
pfipojeni k siti a jeji nastaveni
specifikace prace v siti, sdileni dokumentii a
prostiedkil
e-mail, organizace ¢asu, planovani, chat,
messenger, videokonference, telefonie, FTP

voli vhodné informacni zdroje k vyhledani informaci a odpovidajici techniky k jejich
ziskani

ziskava a vyuziva informace z otevienych zdroji, zejména z internetu, pouZziva filtrovani
ziskané informace tfidi, analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér a dale zpracovava
zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace zpisobem umoziujicim
jejich rychlé vyhledani a vyuziti

uvédomuje si nutnost posouzeni validity informac¢nich zdrojii a pouziti informaci
relevantnich pro potteby feSeni konkrétniho problému

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich zpracovani nasledné prezentuje
vhodnym zptisobem s ohledem na jejich dalsi uzivatele

rozumi graficky ztvarnénym informacim (schéma, grafy apod.)

4. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’

Internet
informace, prace s informacemi
informacni zdroje
Internet
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UCEBNI OSNOVY

Nézev predmétu: ADMINISTRATIVA

Roénik: l. . i, Celkem
Pocet hodin za Skolni rok: 0 0 10 10
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Vyucovaci pfedmét
- prohlubuje dovednosti zakil v ovladani klavesnice pocitace desetiprstovou hmatovou metodou
- upevni pracovni navyky jako je trpélivost, ptesnost, dislednost, profesionalni pfistup
- nauci je vyhotovovat na pocitaci rizné druhy pisemnosti v normalizované uprave, ptip. s vyuzitim Sablon dopisnich piedtiskli, osvojit si
védomosti o obsahové naplni, stylizaci obchodnich dopisii a dalSich pisemnosti spojenych s organizaci a fizenim podniku a
komunikovat prostrednictvi elektronické posty

Vysledky vzdélavani v oblasti citd, postoji a preferenci

Po absolvovani studijniho oboru zak:
- ovlada klavesnici PC desetiprstovou metodou
- vyuziva edita¢ni funkce textového editoru
- samostatn¢ stylizuje standardni pisemnosti
- vytvafi jednoduché tabulky s vyuzitim moznosti tabulkového procesoru
- bé&Zné pracuje s elektronickou postou
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Charakteristika uéiva

Ucivo zahrnuje:

seznameni s pouzivanim osobniho pocitace pro psani textd,

nacvik desetiprstové hmatové metody na klavesnici pocitace,

zakladni pravidla a normy uplatiiované v pisemném styku,

pisemnosti pii uzavirani, plnéni a porusovani kupnich smluv, pisemnosti v platebnim styku,

pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku, pisemnosti pravniho charakteru, pisemnosti hotelového charakteru,
personalni pisemnosti, osobni pisemnosti, vypliiovani jednoduchych formulaiti a moderni zpracovani texti.

Pojeti vyuky

Vyuka je zaméfena na raciondlni ovladani poc¢itacové klavesnice. Pii ndcviku stylizace a vyhotoveni pisemnosti se vyuziva znalosti ziskanych
v ¢eskeém jazyce, v odbornych ekonomickych predmétech a trvale se posiluje mezipfedmétova vazba na vyuku predmétu prace s pocitacem.

Zaci nacvi¢uji presnost a rychlost pomoci vyukového softwaru - programu ATF (All Ten Fingers). Zaci pii vyuéovani postupné
nacvicuji jednotlivé znaky kladvesnice, zdokonaluji se v pfesnosti psani a pfitom béhem skolniho roku rostou pozadavky na zvySovani
rychlosti. Zaroven je dbano na to, aby zaci nesledovali pii psani textd o¢ima klavesnici, ale pouzivali orientacni hmatové vystupy na
klavesach.

Duraz je kladen na nutnost procvi¢ovani probranych znakl i mimo Skolni vyucovani, ve volném Case je soucasti ptipravy zakid na
vyuku. Usp&$né zvladnuti hmatové metody vyzaduje velkou trpélivost a pili.

Pti psani pisemnosti pfevazuje samostatna prace zaku, zaci jsou vedeni k praktickému vyuzivani osvojenych poznatkd feSenim
konkrétnich ukoll z praxe, pti zpracovani informaci vyuzivaji Zaci programy Microsoft Word, Microsoft Excel a Internet Explorer.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni probiha na zadklad¢ dosazené rychlosti a presnosti podle metodické ptrirucky pro vyucovani techniky administrativy.

Zvlast je hodnocena rychlost i pfesnost psani.

Pii znamkovéni nehrozi subjektivni hodnoceni ze strany uditele. Zak si mize sviij vykon ohodnotit podle vysledné tabulky, ktera se
zobrazi na obrazovce pocitace po kazdém napsaném snimku. Vysledek pfesnosti a rychlosti se porovna s pfedem danymi pozadavky, se
kterymi jsou Zaci na pocatku roku seznameni — Vv tabulce piesnosti a v tabulce rychlosti.

Pfi psani pisemnosti jsou Zaci hodnoceni za pisemny projev, diraz je kladen na peclivost pii zpracovani pisemnosti, na vécnou a
formalni spravnost a na dodrzovani jazykovych a stylistickych norem.

Pti celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny piistup k vyuce.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

Z hlediska kli¢ovych dovednosti vyucovaci ptedmét rozsifuje a prohlubuje zejména komunikativni dovednosti, dovednosti fesit problémy a
problémové situace a dovednosti vyuZzivat informacni technologie.

Vyuzivani pfedmét oddilu komunikace ve sluzbach smétuje k jejich rutinnimu pouZiti pfi vytvareni pisemnosti s vyuZitim témat probiranych
v dalsich pfedmétech.

Prurezova témata:

Informaéni a komunikaéni technologie — zdokonalovani schopnosti zaka efektivné vyuzivat prostiedky informaénich a komunika¢nich
technologii

Clovek a svét prace — vyuzivani aktualnich ¢lankd a témat pro nacvik texti pii zdokonalovéni se v psani

Obcan v demokratické spolecnosti — vytvoteni demokratického prostiedi ve tfid¢, zalozeném na vzdjemném respektovani, spolupraci a
dialogu

Rozvoj klicovych kompetenci:

personalni a socialni kompetence (zak pfijima odpovédnost za svétené tikoly, uci se pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené
vysledky)

ob¢anské kompetence (zodpovédnost za svétené tkoly, kulturni chovani)

komunikativni kompetence (vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se
prezentovat, dosahnout jazykové zpiisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace)
kompetence k pracovnimu uplatnéni (osvojeni zakladnich védomosti a dovednosti potiebnych pro rozvoj vlastnich podnikatelskych
aktivit, schopnost pisemné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli)

kompetence k uceni (zpracovani a orientace v textu, prace s prostiedky informacnich technologii)
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematicky celek

3. ro¢nik

Zak/zakyné:
- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou
- piSe naslepo na stiedni, horni a dolni pismenné fadé v pfiméfené rychlosti a pfesnosti
- ovlada psani na ¢iselné fade
- pise s maximalni pfesnosti a rychlosti, a to I cizojazy¢ny text

Zakladni nacvik ovladani klavesnice.
ZvySovani presnosti a rychlosti.

2. pololeti - Obchodni korespondence
Zak/zakyné:
- ovlada zakladni formy pisemného styku,
osvoji si pravidla a normy vyhotoveni obchodnich pisemnosti

vyhotovi jednoduché pisemnosti z obchodniho styku a rozlisi jejich specifika

komunikuje pfi platbach s penéznimi tstavy a posStou

vyhotovi pisemnosti pouzivané v personalni ¢innosti

1. Vyznam, zakladni pravidla a
organizace pisemného styku

- druhy pisemnosti

- hospodafsky a uredni styl

- psani adres a odvolacich udaji

- normalizovana uprava podnikového
dopisu, zasady

- psychologie podnikového dopisu

2. Pisemnosti pFi uzavirani a plnéni
kupnich smluv

- poptavka, nabidka, kupni smlouva

- odvolavka, navésti, dodaci list, faktura

- urgence, reklamace, upominky

3. Pisemnosti s penéZnimi ustavy a
postou

- pisemnosti v platebnim styku
hotovostnim a bezhotovostnim

- pisemny styk s poStou

4. Pisemnosti personalni

- zadost o misto, vypsani konkurzu

- pisemnosti pfi uzavirani a ukonceni
pracovniho poméru,

- dohody o provedeni prace a pracovni
¢innosti.

125




/,/ Skolni vzdélavaci program: Spole¢né stravovani

/ Stredni skola Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-41-L/51 Gastronomie
7 . v ez s . .
7 aVyssi odborna Délka a forma studia: tiileté dalkové studium
§k°|'1a cestovniho Stupefi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
— Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2012 pocinaje 1. roénikem

6. POPIS PODMINEK VYUKY

6.1 MATERIALNI PODMINKY

6.1.1 TEORETICKE VYUCOVANI

Teoreticka vyuka je realizovana v budové skoly na Senovdzném namésti. Na télesnou vychovu zéci piechéazeji do Zatkovy budovy (ulice
Frani Sramka 9).

Druh prostor Pocet uceben Standardni vybaveni
Kmenové u¢ebna 1 Odborné materialy, CD piehravag, video
Ucebna vypocetni techniky 2 36 pocitact, 2 tiskarny, 1 scanner, 1 datovy projektor, platno

Ptipojeni do sit¢ — LAN, internet
Softwarové vybaveni — Windows 7, Microsoft Office 2010, program
pro psani vSemi deseti ATF, dals$i multimedialni vyukové programy

Ucebna s interaktivni tabuli 2

Odborna u¢ebna 1 TV, video, maly stolni inventaf, inventaf na stolniceni
Knihovna se studovnou 1 PC, odborna literatura

Dalsi prostory: kabinety pro praci ucitelq, Kazdy ucitel méd moznost pouzivat ve vSech ucebnéch zpétny
zasedaci mistnost pro ucitele projektor, pfenosny dataprojektor + notebook, v kabinetech je

moznost piipojeni do pocitacové sité (internet), k béznému vybaveni
patii mapy, slovniky, uc¢ebnice, encyklopedie, odborné publikace,
vyukové CD-ROMy, obrazové materialy, specialni softwarové
vybaveni

Prostory pro osobni hygienu, zakovské Satny,
pomocné prostory pro zajisténi chodu skoly
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6.2 PERSONALNI PODMINKY

6.2.1 TEORETICKE VYUCOVANI

Vyuka vSeobecné vzdélavacich pfedmétl je vyucovana aprobovanymi uciteli. UCitelé anglického jazyka, ktefi nejsou aprobovani, si Svou
kvalifikaci dopliuji v rdamci DVPP. Jedna se o ucitele s dostatecnou praxi.

Predméty ekonomicky zamétené vyucuji vysokoskolsky vzdélani ucitelé s ptislusSnou DPS a pievazné s dlouholetou praxi. Vyuku dalSich
odbornych predmétl zaméfenych na gastronomii vyucuji ucitelé s bakalafskym vzdélanim, s ptislusnou DPS, néktefi s dlouholetou praxi
odbornou 1 pedagogickou. Ucitel¢ s kratsi praxi si vzdélani dopliuji na vysoké skole.

Uvazky jednotlivych ugiteltl vieobecnd vzdélavacich i odbornych predméti jsou kazdoroéné upiesiiovany béhem mésice ¢ervna.

6.2.2 DALSI VZDELAVANI PEDAGOGU

Vsichni pracovnici $koly jsou vedeni ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladt pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikd v souladu se
zakonem €. 563/2004 Sb. O pedagogickych pracovnicich i1 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. O dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki a kariérnim
systému. Ucitelé se ucastni dalSich vzdélavacich seminaiti, hodnotitel¢é maturitnich zkousek se ucastni vzdélavacich seminait organizovanych
CERMATEM.

Ve §kolnim planu vzdélavani pedagogickych pracovniku je uvedeno:
- studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladi
- studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich piredpoklada
o pro koordinatora v oblasti ICT
o pro vychovného poradce
o pro metodi¢ku prevence
o pro koordinatora enviromentalni vychovy
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pro jednotlivé ucitele pro prohlubovani kvalifikace

pro jednotlivé ucitele studium nabizenych kurzl a seminait (véetné vzdélavacich kurzl a stazi v zahranici)
e-learningové studium

samostudium

o O O O

6.3 ORGANIZACNI PODMINKY

Organizace a pribéh vzdélavani se ¥idi platnymi predpisy, zejména § 65 Skolského zdkona o organizaci stfedniho vzdélavani a Vyhlaskou
¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani.

Zavazné uéivo vieobecného a odborného vzdélavani je realizovano dle RVP 65-41-1/51 Gastronomie, SVP Spole¢né stravovani.

Organizace vzdélavani podle individuidlniho vzdélavaciho planu se uskutectiuje v souladu se Skolskym zdkonem na zéklad¢é pisemné
zadosti zdka nebo jeho zakonného zastupce a na zakladé pisemného doporuceni Iékate, specializovaného pracovisté nebo jiné instituce.
Individudlni vzdélavaci plan vypracuji vyucujici jednotlivych pfedméti daného ro¢niku ve spolupraci s ttidnim ucitelem. Soucasti individudlniho
studijniho planu jsou individudlni konzultace, Cetnost zkouSek, Casové rozlozeni studia a dal§i opatieni. Koordindtorem vzdélavani podle
individudlniho planu je tfidni ucitel.

6.4 CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

Skola je ¢lenem mnoha profesnich organizaci, se kterymi izce spolupracuje. Pii zajistovani teoretického vyucovani, pii zajistovani
seminait a vzdélavacich akci Skola spolupracuje i s profesnimi firmami. Socidlni partnetfi umoziuji exkurze na svych pracovistich, provadéji
prednésky, seminare a besedy.
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Profesni asociace Hotely Gastronomické organizace a Zahrani¢ni partneri
spole¢nosti
Asociace hotelovych skol Hotel Maly Pivovar, Makro, Cash and Carry CR, Tourismusschulen - Bad Leonfelden

AEHT
Asociace hotelll a restauraci CR
Asociace privodcti CR APCR

Asociace kuchait a cukrait CR
ACK - CR

Ceska barmanska asociace

Jihoceska hospodarska komora
JHK

Asociace ¢iSniktit CR
Sdruzeni jizni Cechy pohostinné

Asociace domovu mladeze a
internata CR

C. Budgjovice

Clarion Congress Hotel,
C. Bud¢jovice

Grand Hotel Zvon,
C. Budégjovice

Hotel Rize, Cesky Krumlov

C. Budgjovice
Gastkom, C. Budgjovice

Templaiské sklepy Cejkovice,
vinatské druzstvo

Lactoprot Zeelandia, MalSice

Nowaco Czech Republic, s. r. 0.,
C. Budégjovice

Jarg, Prodej a servis
gastronomické techniky,
C. Budgjovice

Vitana BySice, a. s.

- Rakousko - www.baletour.at

Skola Komensky - Videti - Rakousko

ZdruZena stredna Skola hotelovych
sluzieb a obchodu, Hotelova
akadémia - SpiSska Nova Ves —
Slovensko

Auflenstelle Schlag — Grafenau -
Némecko

IHK Bildungszentrum Dresden
Geschiiftsstelle - Zittau - Némecko

Centre Européen de Formation et
de Promotion Professionnelle par
Alternance pour I'Industrie
Hoteliére - lllkirch - Francie
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