
 

Procedura postępowania w przypadku kradzieży w szkole 

 

W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły jest świadkiem kradzieży lub został 

poinformowany przez uczniów o dokonaniu kradzieży w szkole, jest zobowiązany do podjęcia 

następujących działań: 

1. W przypadku nauczyciela podjąć czynności wyjaśniające okoliczności zdarzenia. 
Pracownik obsługowy szkoły o zaistniałym fakcie informuje Dyrektora. 
 

2. W miarę możliwości dokonać sprawdzenia rzeczy uczniów (plecaki, piórniki, kurtki itp.). 
Nauczyciel nie ma prawa osobiście rewidować ucznia. Uczeń sam dobrowolnie powinien 
pokazać swoje rzeczy – w obecności jeszcze innego nauczyciela, pracownika 
obsługowego szkoły. 
 

3. Jeżeli podejrzany uczeń odmawia pokazania swoich rzeczy, należy niezwłocznie 
powiadomić Dyrektora. Po konsultacji z Dyrektorem wezwać rodziców ucznia, aby w ich 
obecności przeprowadzić z uczniem rozmowę wyjaśniającą. 
 

4. Jeżeli został ujawniony sprawca, następuje zadośćuczynienie (zwrot przedmiotów, 
przeprosiny). 
 

5. W przypadku nie odnalezienia skradzionych rzeczy, lub trudności w wykryciu sprawcy 
o dalszym postępowaniu decyzję podejmuje Dyrektor. 
 

6. Wychowawca w porozumieniu z nauczycielem wyjaśniającym zdarzenie, sporządza 
notatkę służbową o zdarzeniu i przedkłada ją Dyrektorowi. 

 
7. Dyrektor decyduje o ukaraniu ucznia zgodnie ze Statutem Szkoły lub zawiadomieniu 

Policji, a w szczególnie drastycznych przypadkach Sądu Rodzinnego. 
 

 

Zgodnie z Regulaminem Zespołu Placówek Oświatowych w Rudniku – „Uczeń 
bierze pełną odpowiedzialność za wartościowe rzeczy przynoszone do szkoły.” 

 

 

 

 

 



Schemat procedury 
 

Kradzież (informacja o kradzieży) 
 

↓ 

Podjęcie czynności wyjaśniających 

 
↓ 

Sprawdzenie okazanych rzeczy uczniów 
 

↓ 

Powiadomienie Dyrektora, wezwanie rodziców 
 

↓ 

Ujawnienie sprawcy 
 

↓ 

Zadośćuczynienie (zwrot przedmiotów, przeprosiny) 
 

↓ 

W przypadku nie odnalezienia skradzionych rzeczy lub nie wykryciu sprawcy 
o dalszym postępowaniu decyduje Dyrektor 

 

↓ 

Wychowawca w porozumieniu z nauczycielem wyjaśniającym 
sporządza notatkę dla Dyrektora 

 

↓ 

Decyzja Dyrektora o ukaraniu ucznia zgodnie ze  Statucie Szkoły lub 
zawiadomieniu Policji, Sądu Rodzinnego 

 


